acceler ate

Ce programme vise a soutenir les startups, en leur offrant un environnement
propice a l'accélération de leur développement.

A travers un programme d'accélération adapté aux besoins des différentes
startups, Yiri favorise le développement d'idées nouvelles et encourage les
partenariats avec I'écosystéme du groupe AGL.

Accelerate s'adresse en priorité aux startups technologiques évoluant dans des
secteurs clés ou connexes aux activités du groupe AGL — tels que la logistique, le
transport ou le digital. Le programme cible plus particulierement celles qui sont en
phase d’accélération : des startups ayant déja structuré leur modéle économique,
affirmé leur positionnement, et idéalement réalisé des POC ou constitué une
premiére base clients.

Bénéficier des ressources de Yiri durant I'intégralité du programme

Co-développer un projet pilote avec le groupe AGL pouvant aboutir a
un partenariat dans l'objectif de développer son business et
la digitalisation des métiers du transport et de la logistique

Bénéficier d'une mise en relation avec un réseau d'experts, coachs et
de mentors pour acquérir et renforcer les compétences nécessaires
dans le développement de son projet

Faire partie d'un écosystéme large dédié a I'innovation et

au développement des nouvelles technologies en Afrique
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Toutes les startups intégrant la promotion Accelerate bénéficieront d'un
accompagnement sur mesure afin de leur permettre d'atteindre leurs
objectifs de croissance et de développement de leur activité.

Coaching Accelerate

Un diagnostic permettant la mise en place d'un accompagnement dédié et
personnalisé assuré par des experts du domaine entrepreneurial

pour un soutien métier et sectoriel.

Mentorat AGL

Chaque startup bénéficie de 'accompagnement d’'un expert métier du groupe AGL,
désigné comme référent tout au long du programme. Ce mentor joue un réle central
dans la mise en place d'un projet pilote, en facilitant la collaboration avec les équipes
internes et l'intégration de la solution dans un environnement opérationnel réel.

Accompagnement a la carte

Si souhaité, une mise en place de tutorat d'experts techniques (sur le volet
technologique notamment), et une possibilité de solliciter des experts
métiers AGL (logistique, juridique, data, UX...) durant les «office Hours».

Formations collectives

Des interventions d'experts, internes ou externes a AGL, sur des sujets clés
préalablement identifiés afin d'offrir a 'ensemble de la promotion

une base de connaissances partagée.

Ateliers pratiques

Des ateliers visant a favoriser I'échange et la collaboration au sein de la promotion,
permettant a chacun de présenter ses défis et de trouver des solutions ensemble
en s'appuyant sur l'expérience collective.

Evénements

Des rencontres organisées avec les Business Units du groupe, des entreprises
partenaires ou encore d'autres acteurs de I'écosysteme, favorisant ainsi

les opportunités de collaboration et de partenariat.




