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Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten auf der Exyte-Baustelle
Infineon Dresden Modul 4

Die vorliegende Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten ("Information"), dient der Informa-
tion aller Personen, die sich auf der Baustelle ("Baustelle") von Infineon Dresden Modul 4, Kénigsbriicker Str.
178, 01099 Dresden registrieren.

Mit den vorliegenden Informationen méchten wir Sie darliber in Kenntnis setzen, wie wir lhre personenbezo-
genen Daten ("Personenbezogene Daten") verarbeiten, welche Rechte Sie als Betroffener! haben, und stel-
len weiterfiihrende Hilfsmaterialien zum Thema Datenverarbeitung zur Verfligung.

Unter Umstanden kann es dazu kommen, dass wir lhre Personenbezogenen Daten auf andere Weise verar-
beiten. Beispiele dafiir sind:

e Als unser Mitarbeiter,
e wenn Sie mit unseren IT-Systemen arbeiten (wie z.B. DMCS),

e als Kunden / Auftraggeber, Lieferanten, andere Geschéaftspartner und Interessenten, z.B. fir die
Rechnungsstellung usw.

e als Besucher auf unserer Webseite.

Gleiches gilt fir den Fall, dass wir Ihre Personenbezogenen Daten aufgrund besonderer Umstande, z.B.
polizeilicher Ermittlungen, verarbeiten missen.

Fur diese Falle erhalten Sie von uns in der Regel separate Datenschutzhinweise, um Sie, wo notwendig,
hiertiber zu informieren.

Weiterfuhrende Informationen zur geltenden Datenverarbeitung finden Sie unter folgenden Links, wobei
diese Ubersicht nicht vollstandig ist:

o Als Geschéftspartner, Mitarbeiter eines Kunden, Lieferanten, Auftragnehmers oder einer anderen
Partei unter dem folgenden Link, wobei Exyte Germany GmbH der fiir die Verarbeitung Verantwort-
liche ist.

o Datenverarbeitung auf unserer Website unter dem folgenden Link.
e Als Exyte Mitarbeiter finden Sie weitere Informationen im OneNet.

Bitte beachten Sie, wenn Sie flr einen Kunden oder Auftragnehmer, Lieferanten usw. ("Geschaftspartner")
tatig sind, dass der Geschéaftspartner Ihre Personenbezogenen Daten unabhangig von Exyte verarbeiten
kann, auch wenn Sie sich auf der Baustelle befinden. Daruber hinaus kann unser Kunde in bestimmten Be-
reichen, die unter seiner alleinigen Kontrolle stehen, zusatzliche Sicherheitsmallinahmen oder andere Verar-
beitungstatigkeiten durchfiihren, bei denen der Kunde fir die Verarbeitung Ihrer Personenbezogenen Daten

" Im Text wird — ohne jede Diskriminierungsabsicht — ausschlieRlich die mannliche Form verwendet. Damit sind alle
Geschlechter mit einbezogen.
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verantwortlich ist. Bitte wenden Sie sich an den Geschéaftspartner oder den Kunden, um weitere Informatio-
nen zu erhalten, einschlieRlich Ihrer Rechte in Bezug auf diese Personenbezogenen Daten.

Die Datenschutzinformationen kdnnen von Zeit zu Zeit aktualisiert werden. Eine aktuelle Version finden Sie
immer als Aushang am Eingang der Baustelle oder am Wachschutzcontainer.

Wenn wir uns auf "Sie" als Leser der Informationen beziehen, gehen wir davon aus, dass Sie die "Betroffene
Person" sind, deren Personenbezogene Daten wir verarbeiten.

1) Name und Kontaktdaten des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen im Sinne der Datenschutz-
Grundverordnung 2016/679 (“DSGVO”)

Exyte Germany GmbH
Lowentorstralle 42,
70376 Stuttgart

(in Folge: “wir”, “uns” oder “Exyte”)
2) Datenschutzbeauftragter

Die Exyte Group hat einen Datenschutzbeauftragten ("DSB") ernannt. Sie kdnnen den DSB unter der
folgenden E-Mail-Adresse erreichen: privacy@exyte.net.

Bei Fragen, Beschwerden, Anfragen oder Anregungen zur Verarbeitung Personenbezogener Daten bei
Exyte kénnen Sie sich gerne an den DSB wenden.

3) Von uns verarbeitete personenbezogene Daten und der Zweck sowie Rechtsgrundlage und ggf.

Speicherdauer

a) Wenn Sie auf der Baustelle arbeiten:

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Wir verarbeiten die folgenden Per-

sonenbezogenen Daten im Go-

Workforce-System.

o  Vorname, Nachname

o Firma

o  Wohnsitzadresse im
Gastland (Aufenthaltsa-
dresse)

o  Wohnsitzadresse

o  Arbeitgeber

o  Telefonnummer

o  E-Mail

Der Zweck der Verarbeitung
dieser Personenbezogenen
Daten ist es, den Zugang zu
unserer Baustelle zu kontrol-
lieren und die Sicherheit auf
der Baustelle zu gewahrleis-
ten, den ordnungsgemaRen
Betrieb auf der Baustelle si-
cherzustellen, die Bestéati-
gung der Sicherheitsschu-
lung zu erhalten, das gel-
tende Recht einzuhalten,

Aufzeichnungen dariiber zu

Diese Verarbeitung er-
folgt auf Grundlage von
Art. 6 Abs. | lit. f Daten-
schutz-Grundverordnung
2016/679 ("DSGVQ"),
wobei unser berechtigtes
Interesse und das be-
rechtigte Interesse unse-
res Kunden darin be-
steht, eine gut organi-
sierte, sichere und geset-
zeskonforme Baustelle

zu gewahrleisten,

In der Regel I6schen wir
solche Personenbezoge-
nen Daten 3 Jahre nach
Ende des Projekts. Im
Falle von Untersuchun-
gen, Baustellenverweisen
oder Rechtsstreitigkeiten
kénnen wir solche Perso-
nenbezogenen Daten lan-
ger aufbewahren. Wenn
moglich, werden wir sol-
che Personenbezogenen

Daten friiher I6schen.

Page 2 of 14


mailto:privacy@exyte.net

Rev.: V02.0
Datum: 29.0kt.2025

e

e

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

o  Ob Sie eine Sicherheitsunter-
weisung absolviert haben.

o  Nationalitat / Staatsangeho-
rigkeit

o  Personalausweis / Reise-
passnr. und ggf. zum Nach-
weis der Arbeitserlaubnis in
Deutschland, eine Kopie des
Personalausweises / Reise-
passes

o Das A1 Formular, das u. a.
folgende Angaben enthalt:
Sozialversicherungsnummer
und Angaben zur Versiche-
rung und Zahlung, Personal-
ausweis- / Passnummer, Vor-
name, Nachname, Geburts-
name, Geburtsdatum, Staats-
angehorigkeit, Geburtsort,
Anschrift im Staat / Land des
gewdhnlichen Aufenthalts,
Anschrift am Arbeitsort, Be-
ginn und Ende des Beschafti-
gungsverhaltnisses, Be-
schreibung des Beschafti-
gungsverhaltnisses, Angabe,
ob es sich um ein befristetes
Beschaftigungsverhaltnis
handelt, Art des Arbeitneh-
mers und des Arbeitgebers /
Auftragnehmers sowie grund-
legende Informationen uber
Ihre Beschaftigung. Das For-
mular kann lhre Unterschrift
enthalten und Sie miissen
eventuell eine Kopie lhres
Ausweises vorlegen.

o  Das Formular E101, das u. a.
folgende Angaben enthalt:

Sozialversicherungsnummer

und Angaben zur

fihren, wer sich auf der Bau-
stelle aufhalt, gegebenenfalls
rechtliche und Compliance-
Untersuchungen durchzufih-
ren, den Zugang von (auf ei-
ner schwarzen Liste stehen-
den) Personen, die eine Ge-
fahr fur andere darstellen
kénnten, zur Baustelle zu
verhindern, um festzustellen,
wer die Baustelle betreten
darf, um Kontrollsysteme ein-
zurichten, um die Effizienz
unserer Baustelle zu stei-
gern, um ein Informations-
system einzurichten, um
Rechtsanspriiche abzuweh-
ren und geltend zu machen,
um Arbeitszeiten von Auf-
tragnehmern zu prifen, um
vertragliche Vereinbarungen
und Rechnungen zu kontrol-
lieren, um ein sorgfaltiges
Verhalten als Generalunter-
nehmer nachzuweisen und
eine Haftung als solcher zu
vermeiden (z.B. Sicherstel-
lung von Arbeitszeiten, Sozi-
alversicherungsbeitradgen und
Arbeitsgenehmigungen von
Auftragnehmern und deren
Auftragnehmern) sowie zur
Authentifizierung lhrer Identi-

tat.

vertragliche Anforderun-
gen unseres Auftragge-
bers zu erflillen oder er-
brachte Leistungen nach-
zuweisen, Rechtsanspri-
che geltend zu machen
und abzuwehren, von
Auftragnehmern geleis-
tete Arbeitszeiten zu
Uberprifen, um vertragli-
che Vereinbarungen und
Rechnungen zu kontrol-
lieren, sorgfaltiges Ver-
halten als Generalunter-
nehmer nachzuweisen
und eine Haftung als sol-
cher zu vermeiden. Es ist
unser berechtigtes Inte-
resse, die Einhaltung von
Vorschriften und Rechts-
verstdRen zu priifen und
die Echtheit von Doku-
menten und die Identitat
von Personen zu kontrol-

lieren und zu bestatigen.
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Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Versicherung und Zahlung,
Personalausweis- / Pass-
nummer, Vorname, Nach-
name, Geburtsname, Ge-
burtsdatum, Staatsangehorig-
keit, Geburtsort, Adresse im
Staat / Land des gewohnli-
chen Aufenthalts, Adresse
am Arbeitsort, Beginn und
Ende des Beschaftigungsver-
héltnisses, Beschreibung des
Beschaftigungsverhaltnisses,
Angabe, ob es sich um ein
befristetes Beschaftigungs-
verhéltnis handelt, Art des Ar-
beitnehmers und des Arbeit-
gebers / Auftragnehmers so-
wie grundlegende Informatio-
nen uber lhre Beschaftigung.
Das Formular muss von
Ihnen unterschrieben werden
und Sie missen eventuell
eine Kopie lhres Personal-
ausweises vorlegen.

o  Nachweis fir legalen Aufent-
halt (und Arbeitserlaubnis),
wie Titel oder Aufenthalts-
und Arbeitserlaubnis in
Deutschland in Kombination
mit lhrem Ausweis

o  Sonstige Nachweise der So-
zialversicherung — je nach

Bedarf

Um einen personlichen Baustel-
lenausweis bzw. Badge von Ihnen
erstellen zu kdnnen, benétigen wir
ein Foto von lhnen. Dies dient
dazu, den Badge eindeutig lhnen
zuzuordnen und um Missbrauch
zu verhindern. Auferdem ordnen

wir lhrem Namen eine

Zweck ist es, die Halter eines
Badges zu identifizieren,
Missbrauch zu verhindern
und Fehlverhalten zu unter-

suchen.

Rechtsgrundlage ist Art.
6 Abs. | lit. f DSGVO mit
dem berechtigten Inte-
resse, einen Missbrauch
des Ausweises zu verhin-
dern und den Ausweisin-
haber zu identifizieren

sowie ein Fehlverhalten

In der Regel I6schen wir
solche Personenbezoge-
nen Daten 3 Jahre nach
dem Ende des Projekts.
Im Falle von Untersuchun-
gen, Baustellenverweisen

oder Rechtsstreitigkeiten

kénnen wir solche
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Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Ausweisnummer zu, damit wir |h-
ren Badge im Falle von Verlust
oder Diebstahl deaktivieren kon-
nen. Das Bild wird in Go-Work-

force-System hochgeladen.

des Ausweisinhabers zu

erfassen.

Personenbezogenen Da-
ten langer aufbewahren.
Wenn méglich, werden wir
solche Personenbezoge-

nen Daten friiher Idschen.

Dokumentation (inkl. Organisati-
onsstrukturen, Vertragsunterla-
gen, Mangelprotokollen, Zeich-
nungen, Vorname, Nachname,
Firma, Kontaktdaten usw.) zur
Baustellenorganisation und
Baustellensicherheit, die wir bei

Bedarf veroffentlichen kdnnen.

Zweck ist die effektive und
effiziente Organisation der
Baustelle sowie der Arbeitssi-
cherheit und allgemeinen Si-
cherheit. Weitere Zwecke
sind Baustellenliberwachung,
Fotovermessung, Schadens-
feststellung sowie Beweissi-
cherung. Zudem dient die
Dokumentation der Aus-
Ubung von und Verteidigung

vor Rechtsanspriichen.

Rechtsgrundlage ist Art.
6 Abs. | lit. f DSGVO mit
dem berechtigten Inte-
resse, die Baustelle mog-
lichst effektiv, effizient
und sicher zu organisie-
ren sowie Rechtsanspri-
che auszuliben und da-

gegen zu verteidigen.

Wird laufend aktualisiert
und bis zu 12 Jahre nach
Ende des Projekts gespei-
chert.

Qualifikationsnachweise (inkl.
Zeugnissen, Schulungsnachwei-

sen usw.).

Zweck ist das Sicherstellen

der ausreichenden Qualifika-
tion des Personals sowie Si-
cherung der Qualitat und Si-

cherheit auf der Baustelle.

Rechtsgrundlage ist Art.
6 Abs. | lit. f DSGVO mit
dem berechtigten Inte-
resse, die Sicherheit und
Qualitat auf der Baustelle
sicherzustellen sowie
Rechtsanspriiche auszu-

Uben und dagegen zu

verteidigen.

Wird laufend aktualisiert
und bis zu 12 Jahre nach
Ende des Projekts gespei-
chert.

Ohne die Verarbeitung lhrer oben genannten Personenbezogenen Daten, kdnnen wir lhnen keinen
Zutritt zur Baustelle gewahren, was eine Verletzung lhrer vertraglichen Pflichten zur Folge haben

kann.

b) Als Besucher der Baustelle:

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Wenn Sie ein Besucher sind,
verarbeiten wir die Personenbe-
zogenen Daten, die Sie in Go
Workforce eingeben:

o Name

o  Kontaktinformationen

o E-Mails

Der Zweck der Verarbeitung
dieser Daten ist es, den Zu-
gang zur Baustelle zu kontrol-
lieren und die Sicherheit auf
der Baustelle zu gewahrleis-

ten, den ordnungsgemaRen

Betrieb auf der Baustelle zu

Diese Verarbeitung er-
folgt auf der Grundlage
von Artikel 6 Absatz | lit. f
DSGVO, wobei es unser
berechtigtes Interesse ist,
eine gut organisierte, si-

chere und

Wir l6schen diese Perso-
nenbezogenen Daten in der
Regel 3 Jahre nach Ende
des Projekts wie oben be-
schrieben. Im Falle von Er-

mittlungen, Baustellenver-

weisen oder
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Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

o  Grund des Besuches
o  Arbeitgeber
o  Abschluss eines Train-

ings

sichern, die Qualifikation und
die Sicherheitsschulung zu
bestatigen, eine Aufzeichnung
dartber zu fuhren, wer sich
auf der Baustelle aufhalt, und
gegebenenfalls Compliance-
Unterweisung durchzufiihren,
um zu verhindern, dass (auf
einer schwarzen Liste ste-
hende) Personen, die eine
Gefahr fur andere darstellen
kénnten, die Baustelle betre-
ten, um festzustellen, wer zum
Betreten der Baustelle be-
rechtigt ist, um Kontrollsys-
teme einzurichten, um ein In-
formationssystem einzurich-
ten, um Rechtsanspriiche ab-
zuwehren und geltend zu ma-
chen, um sicherzustellen,
dass Sie nicht fiir einen unse-
rer Auftragnehmer oder deren
Auftragnehmer arbeiten, und
um lhre Identitat zu Gberpri-

fen.

gesetzeskonforme Bau-
stelle zu gewabhrleisten,
um die vertraglichen An-
forderungen unseres
Kunden zu erfiillen. Es ist
unser berechtigtes Inte-
resse, die Beteiligung an
der Einhaltung von Vor-
schriften und Rechtsver-
stéRen zu prufen, und es
ist ferner unser berechtig-
tes Interesse, Ihre Identi-
tat mit zusatzlichen Mit-

teln zu Uberprifen.

Rechtsstreitigkeiten, kon-
nen wir diese Personenbe-
zogenen Daten langer auf-
bewahren. Dies geschieht,
um eine Vermischung zwi-
schen Arbeitenden und Be-
suchern zu verhindern und
um auszuschlieflen, dass
Sie fir einen Auftragneh-
mer oder deren Auftragneh-
mer arbeiten. Wenn mdg-
lich, werden wir solche Per-
sonenbezogenen Daten fri-

her I6schen.

Im Go-Workforce-System wer-
den wir lhren Namen einer Be-
sucherausweisnummer zuord-

nen.

Der Zweck besteht darin, den
lhnen zur Verfligung gestell-
ten Badge zu identifizieren so-
wie uns zu ermoglichen, den
Badge bei Verlust oder Dieb-
stahl zu deaktivieren und Sie
als Ausweisinhaber zu identifi-
zieren und Sie am erneuten
Zutritt zu hindern, falls Sie den
Ausweis nicht ordnungsge-

maf zurlckfiihren.

Rechtsgrundlage ist Art.
6 Abs. | lit. f DSGVO mit
dem berechtigten Inte-
resse, einen Missbrauch
des Badges zu verhin-
dern und den Ausweisin-

haber zu identifizieren.

Wir werden diese Daten zu-
sammen mit Ihren anderen
personlichen Daten 16-

schen.

Die Auskunft, dass Sie die Si-
cherheitsschulung absolviert
und die Unterweisung erhalten
haben, einschliellich Ihres Na-

mens, lhrer Kontaktdaten, lhrer

Zweck ist es, Sie Uber die Si-
cherheitsvorschriften zu be-
lehren und zu belegen, dass
wir Sie unterrichtet haben, um

Rechtsanspruche abzuwehren

Rechtsgrundlage ist Art.
6 Abs. | lit. f DSGVO mit
dem berechtigten Inte-
resse, einen sicheren Ar-

beitsplatz zu

Wir bewahren diese Daten
bis zu 6 Monate auf. Im
Falle von Rechtsstreitigkei-

ten, Arbeitsunfallen oder Er-

mittlungen, kénnen wir die
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Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

E-Mail-Adresse und Ihrer Unter-

schrift.

oder geltend zu machen.

gewahrleisten und
Rechtsanspriiche abzu-

wenden.

Dokumente friiher I6schen.
Wir kénnen das Dokument

auch friiher lI6schen, wenn

dies moglich ist.

Um lhre Identitat zu Uberprifen, kann das Sicherheitspersonal Ihren amtlichen Ausweis beim Einlass
einsehen, wird diesen jedoch nicht kopieren.

Ohne die Verarbeitung lhrer oben genannten Personenbezogenen Daten, kénnen wir lhnen keinen
Zutritt zur Baustelle gewahren, was eine Verletzung lhrer vertraglichen Pflichten zur Folge haben

kann.

c)

Fiir alle Personen auf der Baustelle:

Folgendes gilt fir jede Person, die die Baustelle betritt:

i) Betreten und Verlassen der Baustelle

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Wir verarbeiten das Datum und
die Uhrzeit in Go Workforce,
zu der Sie den Verwaltungsbe-
reich und den Baubereich der
Baustelle betreten und verlas-

sen.

Wir bendtigen diese Daten fur
die Sicherheit der Baustelle,
um zu wissen, wer sich zu ei-
nem gegebenen Zeitpunkt auf
der Baustelle aufhalt und auf-
gehalten hat, auch um Sie im
Notfall auffinden zu kénnen,
und falls Sie fur einen Auftrag-
nehmer arbeiten oder ein E-
xyte-Mitarbeiter sind, um die
Arbeitszeiten zu dokumentie-
ren und mit der Rechnungs-
stellung und den gesetzlichen
Anforderungen fir die Vergi-
tung abzugleichen, um rechtli-
che Anspriiche geltend zu
machen und zu vermeiden,
um die von Auftragnehmern
geleisteten Arbeitszeiten zu
prifen, um vertragliche Ver-
einbarungen und Rechnungen
zu verwalten, um ein sorgfalti-

ges Verhalten als

Dies erfolgt auf Grundlage
von Art. 6 Abs. | lit. f)
DSGVO, wobei es unser
berechtigtes Interesse ist,
eine sichere Baustelle zu
unterhalten, Compliance-
VerstdR3e zu verfolgen und
zu verhindern, Rechtsan-
spriiche geltend zu ma-
chen und abzuwehren, die
von Auftragnehmern und
deren Auftragnehmern ge-
leisteten Arbeitszeiten zu
Uberprifen, um vertragli-
che Vereinbarungen und
Rechnungen zu Uberwa-
chen, ein sorgféltiges Ver-
halten als Generalunter-
nehmer nachzuweisen
(z.B. Sicherstellung der
Arbeitszeit, der Sozialver-
sicherungspflicht und der

Arbeitserlaubnis von

In der Regel I6schen wir die
oben genannten Personen-
bezogenen Daten 3 Jahre
nach Ende des Projekts. Im
Falle von Ermittlungsverfah-
ren oder Rechtsstreitigkei-
ten kénnen wir diese Perso-
nenbezogenen Daten |an-
ger aufbewahren. Wenn
mdglich, werden wir solche
Personenbezogenen Daten

friher 16schen.
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Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Generalunternehmer nachzu-
weisen und eine Haftung als
solcher zu vermeiden. Dar-
Uber hinaus kénnen wir solche
Personenbezogenen Daten
fur Compliance-Prifungen
und zur Abwehr oder Geltend-
machung von Rechtsanspri-
chen sowie zum Nachweis ge-
leisteter Arbeitsstunden ge-
genuber unserem Auftragge-

ber verarbeiten.

Nachunternehmern und
deren Nachunternehmern)
und zur Vermeidung von
Haftungsanspriichen
nachzuweisen, dass Sie
vor Betreten der Baustelle
ordnungsgemaf einge-
wiesen wurden und wie
lange Sie gearbeitet ha-

ben.

Ohne die Verarbeitung lhrer oben genannten Personenbezogenen Daten, kénnen wir lhnen keinen
Zutritt zur Baustelle gewahren, was eine Verletzung lhrer vertraglichen Pflichten zur Folge haben

kann.

ii) EHS

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Unterweisungsunterlagen hin-
sichtlich Arbeitssicherheit auf
Baustellen mit Name, Firma

und Datum.

Zweck ist die Aufrechterhal-

tung einer sicheren Baustelle.

Rechtsgrundlage ist Art. 6
Abs. | lit. f DSGVO mit dem
berechtigten Interesse, eine
sichere Baustelle zu organi-
sieren und Rechtsanspriiche

abzuwenden.

Wird laufend aktualisiert
und regelmaRig geldscht,
jedoch spatestens ein
Jahr nach Ablauf des Jah-

res nach der Teilnahme.

Dokumentation von EHS Ver-
stolRen (Environmental, Health,
Safety, Ubersetzung ins Deut-
sche Umweltschutz, Gesund-
heitsschutz und Arbeitsschutz)
einschlieflich Baustellenver-
weisen gemap gliltiger
Baustellenordnung.

o Name

o Firma

o  Artdes VerstoRRes

o  Datum des Versto-

Res

Zweck ist die Aufrechterhal-

tung einer sicheren Baustelle.

Rechtsgrundlage ist Art. 6
Abs. | lit. f DSGVO mit dem
berechtigten Interesse, eine
sichere Baustelle zu organi-
sieren und Rechtsanspriche

abzuwenden.

Wir bewahren diese Da-
ten héchstens bis zum

Ende des Projekts auf.

Page 8 of 14



Rev.: V02.0
Datum: 29.0kt.2025

exytle

Personenbezogene Daten | Verwendungszweck Rechtsgrundlage Speicherdauer

Bei Safety Behaviour Observa- | Zweck ist die Organisation ei- | Rechtsgrundlage ist Art. 6 Wir bewahren diese Da-

tions (SBOs ins Deutsche ner sicheren Baustelle. Abs. | lit. f DSGVO mit dem ten 6 Monate auf.

Ubersetzt Sicherheitsbeobach- berechtigten Interesse, eine
tung) kénnen in Einzelfallen sichere Baustelle zu organi-

Beteiligte identifiziert werden, sieren.

z.B. durch Namen, Foto etc.

iii) Sonstige Umstidnde

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Wir kdnnen Personenbezogene
Daten jeglicher Art an Behorden

auf deren Anfrage weitergeben.

Der Zweck besteht darin, juris-
tische Ermittlungen zu unter-
stltzen und mit den Behdrden

zu kooperieren.

Dies geschieht auf der Grund-
lage unseres berechtigten Inte-
resses zur Vermeidung von
Rechtsverfolgung oder gemaf
§ 23 und 24 Bundesdaten-
schutzgesetz (BDSG), wenn lhr
Interesse an der Nichtweiter-
gabe der Daten das Interesse
der Behorde an der Weitergabe
der Daten nicht Gberwiegt. Wir
kénnen auch durch eine gesetz-
liche Regelung oder eine ge-
richtliche Entscheidung zur Her-
ausgabe lhrer Daten auf der
Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit c)
DSGVO verpflichtet werden.

Der Zoll priift regelmaRig die
Einhaltung der Gesetze und
Vorschriften. Dabei kann es
vorkommen, dass wir Perso-
nenbezogene Daten herausge-
ben missen, die den Zoll bei
seiner Aufgabe unterstltzen.
Das sind in der Regel die
Punkte 3 a) bis c) der vorliegen-

den Informationen.

Zollprifungen auf der Baustelle

finden in regelmagigen

Der Zweck ist die Einhaltung

des geltenden Rechts.

Darlber hinaus kénnen wir Ko-
pien von Daten weitergeben,
um eine Eskalation zu vermei-
den und die Ermittlungen zu

unterstitzen.

Wir sind zur Zusammenarbeit
mit den Behorden verpflichtet
und werden die oben genann-
ten Personenbezogenen Daten
auf der Grundlage von Art. 6
Abs. | lit. c) DSGVO i.V.m. § 5
Abs. 1 S. 1 SchwarzArbG, § 2,
3, 4 und 5 SchwarzArbG im
Falle einer Zollpriifung zur Ver-

fligung stellen.

Die Herausgabe von Kopien
kann auf unserem berechtigten
Interesse nach Art. 6 Abs. | lit. f
DSGVO oder § 24 BDSG
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e

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Absténden statt — in der Regel

einmal im Monat.

beruhen, wobei es unser be-
rechtigtes Interesse ist, mit den
Behoérden zusammenzuarbei-
ten, um eine Eskalation zu ver-
meiden und die Pravention und
Aufklarung von Straftaten zu

unterstitzen.

Baustellendokumentation:

Es kann unter Umsténden dazu
kommen, dass bei Aufnahmen
zur Dokumentation (auch mit-
hilfe von Drohnen und 360-
Grad-Kameras) einzelne Perso-
nen erkennbar sind und prak-
tisch nicht anonymisiert werden

kénnen.

Die Aufnahmen dienen dem
Zweck der Dokumentation des
Baustellenfortschritts, der
Baustellenorganisation, der
Baustelleniiberwachung, der
Fotovermessung, der Scha-
densfeststellung, der Beweissi-
cherung sowie der Baustellen-
sicherheit. Aulerdem dient die
Dokumentation der Austibung
von und Verteidigung vor

Rechtsanspriichen.

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs.
I lit. f DSGVO mit dem berech-
tigten Interesse, die Baustelle
zu dokumentieren, eine sichere
Baustelle zu organisieren und

Rechtsanspriiche abzuwenden.

Wir speichern diese
Daten bis zu 12
Jahre nach Ende

des Projekts.

Im Falle von behérdlichen Au-
dits bei unserem Kunden oder
unseren Auftragnehmern kon-
nen wir einige oder alle der
oben genannten personenbezo-
genen Daten an den Kunden
oder Auftragnehmer weiterge-
ben, sofern dies fir das Audit
relevant und zur Unterstitzung
eines regelkonformen Verhal-

tens erforderlich ist.

Der Zweck ist die Unterstiit-
zung des Kunden oder des Da-
tenverarbeiters im Falle von

behoérdlichen Audits.

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs.
I lit. f DSGVO mit dem berech-
tigten Interesse des Kunden
oder des Auftragnehmers, Be-
hérden bei der Erfillung ihrer
gesetzlichen Prifpflichten zu
unterstutzen, und von Exyte bei
der Unterstutzung des Kunden
und des Auftragnehmers bei
der Erfillung gesetzlicher An-

forderungen.

Name und Kontaktdaten sowie
das beschaftigende Unterneh-
men im Falle von Antragen fiir
besondere Umsténde, ein-
schlieflich Arbeit an Sonn- und
Feiertagen. In einigen Fallen
kénnen auch die Kontaktdaten

veroffentlicht werden.

Um Dienstleistungen und Ge-
nehmigungen von Behdrden
zu erhalten, die Sie und lhr Un-
ternehmen betreffen, ein-
schlieBlich der Erlaubnis, an
Sonn- und Feiertagen zu arbei-

ten.

Die Rechtsgrundlage ist Art. 6
Abs. | lit. f DSGVO mit dem be-
rechtigten Interesse, Dienste
und Erlaubnisse der Behorden
einschlieBlich der Arbeit an
Sonn- und Feiertagen zu erhal-

ten.

Wir speichern diese
Daten bis zu 12
Jahre nach Ende

des Projekts.

Page 10 of 14



Rev.: V02.0
Datum: 29.0kt.2025

4)

5)

e

e

Personenbezogene Daten

Verwendungszweck

Rechtsgrundlage

Speicherdauer

Ihre Kameraaufnahmen, wenn
Sie den Bereich der Uberwa-
chungskameras betreten (wie
durch die Beschilderung ange-

geben).

Bitte beachten Sie, dass wir Ka-
meraaufnahmen zur Wahrung
der berechtigten Interessen un-
seres Kunden oder Subunter-
nehmer wie hier beschrieben

auch an diese weitergeben kon-

Ihre Sicherheit, Sicherheit der
Baustelle, Sicherheit unseres
Eigentums und die Sicherheit
des Eigentums und Geschafts-
geheimnisse unseres Kunden
und Subunternehmer, sowie

deren Subunternehmer.

Die Verarbeitung findet auf-
grund unseres berechtigten In-
teresses statt (Art. 6 Abs. | lit. f
DSGVO), wobei es unser be-
rechtigtes Interesse unseres
Kunden, von uns und unserer
Subunternehmer ist, deren Ei-
gentum und Geschéftsgeheim-
nisse sowie das Eigentum und
die Geschaftsgeheimnisse von

Exyte zu schiitzen sowie die Si-

Maximal 72 Stun-
den, es sein denn,
die Aufnahmen wer-
den langer bendtigt,
um unsere berech-
tigten Interessen
oder die berechtig-
ten Interessen unse-
res Kunden oder un-
serer Subunterneh-
mer bzw. deren

Subunternehmern

cherheit auf der Baustelle zu

nen.

gewahrleisten. zu verfolgen (z.B.

weil eine Straftat auf

lhnen zu sehen ist).

Herkunft der Personenbezogenen Daten

Die meisten Personenbezogenen Daten werden direkt von lhnen erhoben (z.B. Gber Formblatter), Gber
das Go-Workforce-System, das Wachpersonal, durch die Einlasskontrolle beim Betreten unserer Bau-
stelle, mit einem Ausweis oder auf der Baustelle bei der Erfassung von Vorfallen.

Ubermittlung Personenbezogener Daten

Im Allgemeinen werden die Daten auf der Baustelle nicht an Dritte weitergegeben. Im Einzelfall kbnnen
Aufnahmen oder andere Dokumentation zur Baustellendokumentation an den Kunden oder Auftragneh-
mer weitergegeben werden. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. | lit. f DSGVO mit dem berechtigten Inte-
resse, die Baustelle zu dokumentieren und zu organisieren.

Daruber hinaus durfen wir Namen, E-Mail, Firmen-, Ein- und Auscheckdaten und andere Daten an un-
sere Vertragspartner inklusive des Kunden weitergeben, wenn dies fur die Erflllung oder den Nachweis
der Erflllung unseres Vertrages inklusive vertraglicher Nebenpflichten sowie zum Schutz berechtigter
Interessen unseres Kunden oder die Priufung von Abrechnungen auf der Grundlage von Art. 6 Abs. | f
DSGVO erforderlich ist, wobei es sich um unser berechtigtes Interesse sowie das berechtigte Interesse
unserer Vertragspartner an der Erfullung des Vertrages und der Prifung von Abrechnungen handelt so-
wie der Sicherheit des Eigentums inklusive geistigen Eigentums und der der Vertragspartner und Kunden
und deren Personal (z.B. um Industriespionage abzuwehren). Im Falle von behdrdlichen Prifungen bei
unserem Kunden ist es das berechtigte Interesse des Kunden, die Behdrden bei der Erflillung ihrer ge-
setzlichen Aufgaben zu unterstitzen, und unseres, unseren Kunden bei der Einhaltung der Gesetze zu
unterstutzen.
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Wir kdnnen alle oben genannten Daten zur Bekampfung von Steuer- und Sozialversicherungshinterzie-
hung sowie Schwarzarbeit auf der Grundlage von Art. 6 Abs. | lit. ¢) DSGVO i.V.m. § 5 Abs. 1 S. 1
SchwarzArbG, § 2, 3, 4 und 5 SchwarzArbG weitergeben — siehe auch die Verarbeitungstatigkeiten oben.

Darlber hinaus konnen wir lhre personenbezogenen Daten an Behorden weitergeben, wenn dies erfor-
derlich ist, um besondere Leistungen oder Genehmigungen zu erhalten, z.B. Arbeit an Sonn- oder Fei-
ertagen (z.B. §15 ArbZG), wobei wir die Informationen auf der Grundlage unseres und Ihres Unterneh-
mens berechtigten Interesses am Erhalt solcher besonderen Erlaubnisse bereitstellen.

Wir beauftragen Dienstleister flr die technische Infrastruktur und Software (z. B. Cloud-Anbieter) mit der
Speicherung von Daten fiir uns. Zum Schutz Ihrer Daten, schlieBen wir mit diesen Dienstleistern Verar-
beitungs- und / oder Geheimhaltungsvereinbarungen ab. Diese Dienstleister diirfen Personenbezogene
Daten nur fur den Zweck, fir den sie beauftragt wurden, fir uns verarbeiten.

Wir kdnnen Personenbezogene Daten zwischen verbundenen Exyte Gesellschaften innerhalb der Exyte
Group auf der Grundlage unseres berechtigten Interesses gemaf Art. 6 Abs. | lit. f DSGVO oder aus
anderen Rechtsgrinden, soweit diese anwendbar sind, Ubermitteln, wobei unser berechtigtes Interesse
darin besteht, die Exyte Unternehmensgruppe zentral zu organisieren und Dienstleistungen innerhalb
von Konzern-Servicecentern zu erbringen sowie die Verarbeitung der fur die weitere Interaktion mit der
betroffenen Person am besten geeigneten Unternehmensgruppe zu tGbermitteln.

Alle Mitglieder der Unternehmensgruppe unterliegen einer Datenschutzrichtlinie, um ein konstantes Da-
tenschutzniveau zu gewahrleisten.

Einige Mitglieder der Exyte Group kdnnen aullerhalb des Europaischen Wirtschaftsraums ("EWR") in
Landern ansassig sein, fur die die Europaische Kommission ("EK") entschieden hat, dass diese Lander
kein angemessenes Datenschutzniveau bieten.

Alle Mitglieder der Exyte Group haben daher ein Data Processing and Joint Controller Agreement
("DPJCA") unterzeichnet, welches die von der EU genehmigten Standardvertragsklauseln zum Schutz
der Verarbeitung Personenbezogener Daten auRerhalb des EWR enthalt, d.h. alle Mitglieder der Exyte
Group sind vertraglich verpflichtet, ein angemessenes Datenschutzniveau einzuhalten.

Wir setzen auch Auftragsverarbeiter ein, die vertraglich verpflichtet sind, personenbezogene Daten auf
unsere Anweisung hin zu verarbeiten. Einige der Auftragsverarbeiter befinden sich auch auf3erhalb des
EWR. Fur den Fall, dass kein Angemessenheitsbeschluss der Europaischen Kommission fur diese Dritt-
l&nder vorliegt, haben wir Sicherheitsvorkehrungen getroffen. Im Allgemeinen stitzen wir uns auf die von
der Europaischen Kommission genehmigten Standardvertragsklauseln. In einigen Fallen unterliegen die
Unterauftragsverarbeiter verbindlichen Unternehmensregeln gemafl der DSGVO oder anderen Schutz-
mafRnahmen gemaf Artikel 46 DSGVO. In Einzelfallen kbnnen wir uns auf Ausnahmen gemaf Artikel 49
DSGVO berufen.

Unter diesem Link finden Sie eine Liste aller Exyte Gesellschaften, die zur Exyte Group gehdren:
https://www.exyte.net/locations.
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Neben der Ubermittlung innerhalb der Exyte Group findet eine Weitergabe von Personenbezogenen Da-
ten an Dritte nicht statt, mit Ausnahme von:

- Ubermittlung mit Ihrer ausdriicklichen Zustimmung (Art. 6 Abs. | lit a DSGVO oder Art. 9 Abs. Il lita
DSGVO);

- Ubermittlungen an Dritte, zu denen wir gesetzlich verpflichtet sind, z.B. an das Finanzamt oder an-
dere staatliche Behoérden, gemafd Art. 6 Abs. | lit c) DSGVO, Art. 9 Abs. Il lit b) oder lit h) DSGVO;

- Ubermittlungen an Dritte zur Erfiillung unserer handels- und steuerrechtlichen Pflichten, z.B. an un-
seren Wirtschaftsprifer nach Art. 6 Abs. | ¢ DSGVO i.V.m. der jeweiligen Einzelverpflichtung, wenn
wir zur Ubermittlung dieser Daten gesetzlich verpflichtet sind oder Art. 6 Abs. | f DSGVO, wenn die
Ubermittlung nicht zwingend erforderlich ist, aber aus unserem berechtigten Interesse an einer effi-
zienten Kommunikation und Vorgehensweise mit Behérden und zur Erfillung unserer Pflichten er-
forderlich ist.

- Zur Durchfiihrung oder Unterstlitzung von Ermittlungen bei Verstolien gegen Gesetze oder Compli-
ance-Vorschriften, zur Geltendmachung von Rechtsanspriichen oder zur Abwehr von Rechtsansprii-
chen kénnen wir Daten an Behorden oder an Rechtsanwalte, Beauftragte, Sachverstandige etc. auf
Grundlage von Art. 6 Abs. | lit. f DSGVO Ubermitteln, sofern dies in unserem berechtigten Interesse
zur Geltendmachung oder Abwehr von Rechtsanspruchen liegt. Im Falle von besonderen Kategorien
Personenbezogener Daten konnen wir diese Daten auf der Grundlage von Art. 9 Abs. Il lit f DSGVO
zur Geltendmachung oder Abwehr von Rechtsanspriichen ibermitteln.

Eine Ubermittlung von Daten in ein Drittland auRerhalb der EU, das ebenfalls nicht Vertragspartei des
EWR ist, findet nur unter Einhaltung der Anforderungen der DSGVO statt. Wir stellen Ihnen auf Anfrage
eine Kopie dieser Standardvertragsklauseln zur Verfigung.

Wenn Sie weitere Informationen tber Ubermittlungen oder SchutzmaRnahmen benétigen, wenden Sie
sich bitte an den DSB.

6) Dauer der Verarbeitung

Sofern hier nicht ausdrucklich anders angegeben, verarbeiten wir lhre Personenbezogenen Daten nur
so lange, wie es fir die Erfullung des Zwecks, fur den sie erhoben wurden, erforderlich ist.

Es kann jedoch sein, dass wir Ihre Personenbezogenen Daten langer aufbewahren missen, wenn wir
gesetzlich dazu verpflichtet sind (z. B. bei einer Steuerpriifung) oder um einen Rechtsstreit zu verteidigen
oder geltend zu machen. Wir kdnnen lhre Personenbezogene Daten auch friiher I6schen, wenn dies
rechtlich mdglich und praktisch durchfiihrbar ist.

7) Keine automatisierte Beschlussfassung

Wir stlitzen uns bei Beschlissen, die flr Sie rechtliche Auswirkungen haben, nicht ausschliel3lich auf
automatisierte Verfahren zur Entscheidungsfindung, wie beispielsweise Profiling.
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8) Ihre Rechte

Wir informieren Sie auf Anfrage, ob und welche Personenbezogenen Daten von Ihnen bei Exyte verar-
beitet werden.

Wenn wir lhre Personenbezogenen Daten zu Werbezwecken verarbeiten, haben Sie das Recht, der
Verarbeitung lhrer Personenbezogenen Daten zu Werbezwecken jederzeit zu widersprechen. Wenn Sie
der Verarbeitung zu Werbezwecken widersprechen, werden Ihre Personenbezogenen Daten nicht mehr
zu diesem Zweck verarbeitet.

Sie kénnen jederzeit der Werbung widersprechen, indem Sie eine E-Mail an info@exyte.net senden. Wir
berlicksichtigen jedoch auch jeden anderen Widerspruch gegen Werbung, der uns erlaubt Sie eindeutig
zu identifizieren.

Darlber hinaus haben Sie aufgrund Ihrer besonderen Situation das Recht, Widerspruch gegen die Ver-
arbeitung lhrer Personenbezogenen Daten einzulegen, die auf der Grundlage von Art. 6 Abs. I lit. f.
DSGVO, d.h. auf ein berechtigtes Interesse, oder auf Art. 6 Abs. | lite DSGVO, d.h. auf eine Verarbeitung,
die fur die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Aus-
Ubung offentlicher Gewalt erfolgt, die Exyte Ubertragen wurde. Legen Sie aufgrund lhrer besonderen
Situation Widerspruch gegen die Verarbeitung auf der Grundlage der vorgenannten Rechtsgrundlage
ein, werden wir die Informationen nur dann weiterverarbeiten, wenn es zwingende schutzwirdige Griinde
fur die Verarbeitung lhrer Personenbezogenen Daten gibt, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten
Uberwiegen, um die Verarbeitung lhrer Personenbezogenen Daten zu stoppen, oder zur Geltendma-
chung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen. Dies gilt auch fir ein auf diese Bestimmungen gesttitz-
tes Profiling.

Unter den in der DSGVO festgelegten Bedingungen, haben Sie gemaf Art. 16 DSGVO auch das Recht
auf Berichtigung lhrer unrichtigen oder unvollstandigen Personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf
Léschung gemal Art. 17 DSGVO und ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung lhrer Personenbe-
zogenen Daten gemal Art. 18 DSGVO.

Sie haben auRerdem das Recht, von uns die Sie betreffenden Personenbezogenen Daten, die Sie uns
zur Verfugung gestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu er-
halten. Sie haben das Recht, die Personenbezogenen Daten an einen anderen fiir die Verarbeitung Ver-
antwortlichen zu Gbermitteln (oder Gbermitteln zu lassen) (Art. 20 DSGVO).

Wenn die Verarbeitung der Sie betreffenden Personenbezogenen Daten auf lhrer Einwilligung beruht,
haben Sie das Recht, lhre Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Die RechtmaRigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung, wird hierdurch nicht berthrt.

Sie kdnnen sich auch an die zustandige Datenschutzbehérde wenden, wenn Sie Fragen zum Daten-
schutz haben. Sofern nicht anders angegeben, ist die zustandige Behorde der Landesbeauftragte fir
Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Wurttemberg.

Als betroffene Person kénnen Sie sich auch an die fur den Standort der Baustelle zustandige Behoérde
wenden.
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