
Rapport sur l’action pour la réconciliation 
avec les Autochtones 2025

Pizandawatc Sagahigan, « Celui qui écoute », par 
Caroline Monnet, artiste canadienne d’origine 
française et anishinaabe. L’œuvre se trouve à la galerie 
d’art contemporain de Hatch, qui présente plusieurs 
œuvres d’art autochtones de partout au Canada.



Faits saillants pour 2025

Hatch collabore avec les communautés autochtones pour trouver des occasions 
d’affaires mutuellement avantageuses qui visent à soutenir les communautés 
où nous vivons et travaillons.

Relations d’affaires

Nous avons mis en place un processus d’identification des fournisseurs pour 
suivre et certifier les fournisseurs autochtones.

Approvisionnement

Nous avons activement optimisé notre approvisionnement auprès des entreprises 
autochtones et élaboré une politique et un plan ciblés pour accroître la proportion de 
fournisseurs, de biens et de services autochtones. 

Avec la contribution d’un organisme autochtone tiers, Hatch a élaboré un plan d’action pour 
l’emploi des Autochtones. En plus des mécanismes de suivi et de production de rapports, nous 
offrons des programmes de formation, d’éducation continue et de renforcement des capacités 
aux employés autochtones.

Hatch organise des activités qui favorisent l’appréciation et la compréhension de la culture 
autochtone par les employés. Nous faisons également la promotion de nos partenariats 
par l’entremise de notre site Web, des médias sociaux et des relations avec les médias.
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Parrainage

nouvelles activités d’établissement de relations avec les Autochtones

activités de sensibilisation et de mentorat dans les écoles

2 
nouveaux webinaires inspirants – Journée nationale des peuples autochtones et 
Journée nationale de la vérité et de la réconciliation   

Plus de 450 employés ont assisté aux webinaires sur les Autochtones

12 événements et initiatives autochtones pour les employés partout au Canada

Plus de 25 histoires autochtones publiées sur SharePoint 

Plus de 10 500 

7 nouvelles embauches de personnes autochtones au total

2 promotions obtenues par des personnes autochtones

42

impressions de gens réagissant aux 
publications autochtones de Hatch

employés qui s’identifient comme Autochtones

Plus de 450 employés ont suivi une formation sur 
la culture autochtone

de partenariat en coentreprise avec l’entreprise 
autochtone Sikumiut Environmental Management
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Plus de 20 M$ 
en dépenses sur 5 ans, dont 1,6 M$ en 2025, auprès d’un 
fournisseur de TI autochtone, Telecom Computer

Recours important à des sous-consultants autochtones, notamment Mammoet 
Canada Western, Geotech Drilling, Ashini Consultants et Pawgwasheeng Economic 
Development Corp

membres du nouveau Cercle des employés autochtones de Hatch9
378  postes affichés sur le site de recrutement Indigenous Link

engagements de Hatch, comme le projet de la baie de Voisey, réalisés 
en partenariat avec Sikimuit Environmental Management

10 ans

Ressources humaines

Tupilak Study III, par Abraham Anghik 
Ruben, O.C., sculpteur inuvialuk canadien. 

de Rhéanne Chartrand, la conservatrice Hatch des arts 
et cultures autochtones au Musée royal de l’Ontario  

Hatch – Bert Wasmund 

7 événements virtuels pour les élèves autochtones

9 bourses autochtones remises Fonds de dotation ENGAP de 10 ans soutenant les étudiants Autochtones en génie

Communications et marketing
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Cette publication contient de l’information sous forme récapitulative et actuelle à la date de publication, et est fournie à titre indicatif seulement. Nous n’offrons aucune garantie et ne faisons aucune déclara-
tion de quelque nature que ce soit, explicite ou implicite, y compris et sans s’y limiter, toute garantie quant à la qualité, à l’exactitude et à la fiabilité du contenu. Il incombe à toute partie intéressée de mener sa 
propre enquête quant à l’exactitude de l’information. Hatch Ltée exclut catégoriquement toute garantie, condition ou modalité inférée ou supposée à l’égard de ce document et décline toute responsabilité en 
ce qui a trait aux pertes ou aux dommages qui en découlent. Cette publication est protégée par le droit d’auteur de Hatch Ltée, 2025. Tous droits réservés.
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À propos 
Le rapport de Hatch sur les actions de réconciliation 
a été élaboré pour officialiser notre travail auprès 
des communautés Autochtones du Canada. En 
2024, un comité de direction a établi des objectifs 
qui orientent l’engagement autochtone de Hatch 
aujourd’hui et dans l’avenir.


