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Investissez-vous dans l’Institut des administrateurs de sociétés et 

contribuez à l’excellence de la gouvernance de sociétés au Canada.
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Qui nous sommes et ce que nous faisons 

L’Institut des administrateurs de sociétés (IAS) est une association à but non lucratif 
composée de membres qui représente les administrateurs et les conseils 
d’administration canadiens des secteurs à but lucratif, à but non lucratif, des 
coopératives de crédit et de la Couronne. Avec plus de 18 000 membres et 
11 sections nationales, l’IAS promeut une communauté axée sur l’apprentissage, le 
leadership et l’impact. 

Nous sommes déterminés à améliorer la confiance dans les entreprises canadiennes 
en développant et en stimulant les administrateurs. Par l’entremise de la formation, 
de la représentation et du leadership éclairé, nous aidons les administrateurs à 
anticiper, à influencer et à relever les défis complexes de la gouvernance des 
conseils d’administration. 

Nos membres ont accès à des programmes de classe mondiale, y compris le 
Programme de perfectionnement des administrateurs IAS-Rotman et le 
perfectionnement professionnel continu, qui favorise l’excellence du leadership au 
sein des conseils d’administration. L’IAS propose également des outils pratiques, des 
ressources et un solide réseau de pairs pour aider les administrateurs à prendre des 
décisions éclairées et efficaces au sein de la salle du conseil. 

Grâce à nos activités de représentation et à nos partenariats, nous représentons les 
points de vue des administrateurs et promouvons des pratiques de bonne 
gouvernance qui contribuent à l’amélioration des conseils d’administration, à la prise 
de meilleures décisions et à un meilleur Canada. 



 

Rahul K. Bhardwaj, LL. B., IAS.A, 
président et chef de la direction 

 En tant que président et chef de la direction de l’Institut 
des administrateurs de sociétés, M. Rahul Bhardwaj dirige 
une association canadienne à but non lucratif de plus de 
18 000 membres engagée à améliorer les résultats 
nationaux en renforçant les capacités de leadership et de 
gouvernance des conseils des entreprises, des agences et 
des organisations à but non lucratif du Canada.   

M. Bhardwaj siège actuellement aux conseils de l’Institut des administrateurs de 
sociétés et de la Fondation canadienne de recherche sur la gouvernance, ainsi qu’au 
Leadership Council de l’institut Ian O. Ihnatowycz pour le leadership au sein de l’Ivey 
Business School. Il est également administrateur émérite du conseil de la Fondation 
Rideau Hall ainsi que membre du comité de direction et président-sortant du conseil 
du Global Network of Director Institutes. Sa vision de la gouvernance de sociétés a 
fait de M. Bhardwaj un présentateur, un conférencier et un commentateur dans les 
médias hautement convoité au Canada et partout dans le monde. 

Avant de se joindre à l’IAS, M. Bhardwaj a été avocat de société dans un important 
cabinet d’avocats canadien et, plus tard, président et chef de la direction de la 
Toronto Foundation. Il fut également vice-président du comité chargé de 
promouvoir la candidature de Toronto pour les Jeux olympiques de 2008 et, en 
qualité de membre du groupe d’experts mis en place par le maire pour examiner la 
fiscalité à Toronto en 2008, M. Bhardwaj a participé à l’identification des possibilités 
d’économies pour la Ville de Toronto. En 2012, il a reçu la Médaille du jubilé de 
diamant de la reine Elizabeth II en reconnaissance de son engagement envers la 
construction de la ville. Il a été nommé l’une des personnes les plus influentes de la 
ville par le magazine Toronto Life et a été nommé membre de la Quadrangle Society 
du Collège Massey. 



 

Expertise dans le domaine 

M. Bhardwaj est un expert largement reconnu dans les domaines suivants liés à la 
gouvernance des sociétés, au Canada et ailleurs dans le monde : 

Intelligence artificielle 

Équité, diversité et inclusion au sein du conseil 

Meilleures pratiques de gouvernance du conseil 

Surveillance du conseil  

Cybersécurité  

Formation et recrutement des administrateurs 

Mobilisation des administrateurs et des actionnaires 

Responsabilité des administrateurs 

Environnement, société et gouvernance 

Rémunération des cadres et des membres du conseil 

Activisme des actionnaires 

Planification de la relève  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Contactez-nous et suivez l’IAS sur les médias sociaux 

Pour toute demande relative aux médias, veuillez contacter : 
 
 

Borjana Bulajic 
Directrice, communications et contenu 

Numéro de téléphone : 416 593-3359 
Numéro de cellulaire : 437 385-8605 

Adresse courriel : BBulajic@icd.ca 
 

 

 

ICDCanada 
 

 
Bureau et adresse postale : 

 
250, rue Yonge 

Bureau 1601, 
Toronto (Ontario)  M5B 
2L7 

 
Numéro de téléphone principal : 416 593-7741 

Numéro sans frais : 1 877 593-7741 

 

www.ias.ca 

mailto:bbulajic@icd.ca
https://www.ias.ca/
https://www.linkedin.com/school/103588/admin/

