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L’Institut des administrateurs de sociétés honore les lauréats des Prix des fellows de 2025 

Les lauréats ont été officiellement nommés et célébrés lors du Congrès national des administrateurs et du Gala des fellows de 

l’IAS 2025 à Edmonton le 4 juin. 

Toronto, ON – 5 juin 2025 – L’Institut des administrateurs de sociétés (IAS) est fier d’avoir annoncé les nouveaux lauréats de son 

prestigieux Prix des fellows lors du Congrès national des administrateurs et du Gala des fellows de l’IAS de 2025. Établi en 1997, 

le prestigieux titre de fellow de l’IAS (F.ICD) récompense des personnes pour leurs contributions exceptionnelles et leur 

leadership au sein de conseils d’administration de sociétés et d’organisations canadiennes. 

Les fellows de l’IAS de cette année sont des dirigeants de conseils d’administration distingués qui ont apporté d’importantes 

contributions durables à la gouvernance de sociétés au Canada. Chacun d’entre eux a fait preuve d’un dévouement inébranlable 

envers l’excellence du conseil d’administration et d’un profond engagement en faveur d’une surveillance raisonnée. Le Prix des 

fellows, la distinction, la plus haute décernée par l’IAS, récompense les personnes qui prônent une gouvernance éthique, un 

leadership stratégique et un sens prononcé de la responsabilité et du service publics. 

Les fellows de l’IAS de 2025 sont les suivants : 

• Mme Mary Cameron, IAS.A 

Présidente du conseil d’Habitat pour l’humanité International, présidente du conseil consultatif de Vanderwell 

Contractors et administratrice chez AltaML et CHL 

• M. Hubert T. Lacroix, IAS.A 

Président des conseils de Stornoway Diamond Corporation, de Solmax Group inc. et de Groupe santé AXiO, et 

administrateur chez Cascades inc., chez Sojecci Ltée et au sein du Comité olympique canadien et de la Fondation de la 

Villa Sainte-Marcelline 

• M. Réal Raymond 

Président sortant du conseil de Metro inc., de Héroux-Devtek inc., d’Aéroports de Montréal, et ancien administrateur 

de la Banque Nationale du Canada, de la Financière Sun Life inc. et de la CDPQ 

• Mme Kate Stevenson, IAS.A 

Présidente du conseil de CIBC et administratrice au sein de l’Open Text Corporation et de Unity Health 

Les biographies sont accessibles ici. 

« Un bon rendement commence par une bonne gouvernance d’entreprise, et les candidats de cette année incarnent 

l’excellence, l’intégrité et le leadership nécessaires au sein des conseils d’administration canadiens, souligne M. Rahul Bhardwaj, 

président et chef de la direction. Le travail d’un administrateur n’a jamais été aussi demandant. Les conseils d’administration 

sont confrontés à des défis complexes en constante évolution, dont plusieurs n’étaient même pas connus il y a un an, mais qui 

sont aujourd’hui au cœur des discussions dans les salles de conseil. 

Les candidats sont mis en candidature par leurs pairs et évalués par un comité de sélection comprenant des membres très 

respectés de la communauté des administrateurs de sociétés à l’échelle nationale. En plus du leadership montré au sein des 

conseils d’administration auxquels ils siègent, d’autres contributions à l’excellence en gouvernance sont prises en compte, 

notamment le leadership éclairé, la formation et les activités de mentorat. À ce jour, 109 administrateurs au Canada ont reçu le 

Prix des fellows de l’IAS, y compris les lauréats de cette année. Les prix ont été remis lors du Gala des fellows à Edmonton le 

4 juin, dans le cadre du Congrès national des administrateurs et du Gala des fellows de l’IAS 2025. 
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https://www.ias.ca/evenements/congres-national-des-administrateurs-et-gala-des-fellows-de-lias/conferenciers
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À propos de l’Institut des administrateurs de sociétés (IAS) 

Établi en 1981, l’Institut des administrateurs de sociétés (IAS) est une organisation à but non lucratif composée de membres 

représentant les administrateurs et les conseils d’administration canadiens des secteurs à but lucratif et à but non lucratif, ainsi 

que des coopératives de crédit et des sociétés d’État.  

 

En tant que plus grande communauté d’administrateurs au Canada, l’IAS organise des forums et des événements de réseautage 

et donne accès à des ressources de niveau international à près de 18 000 membres dans un réseau de 11 sections régionales. 

Les membres qui réussissent le Programme de perfectionnement des administrateurs IAS-Rotman (PPA) et le processus 

d’examen dirigé par l’IAS méritent le très reconnu titre IAS.A.   

 

Les membres de l’IAS supervisent les conseils d’administration dans tous les secteurs de l’économie, ainsi que des sociétés qui 

ont une incidence sur la vie de presque tous les Canadiens. Pour en savoir plus, visitez le site Web ias.ca.  
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Directrice, communications et contenu 
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