
    

 

 

 

 

i-PRO グループ＊1（以下、i-PRO）は、社会の安心安全に貢献し、最先端のエッジ AI 技術を

通じて業界のサステナビリティ活動を牽引するグローバルカンパニーになることを目指し

ます。 

 

i-PRO サステナビリティ基本方針（以下、本方針）は、事業活動を通じて社会や環境の課題

解決と長期安定的な成長の両立を図り、世界中のステークホルダーの皆さまと共に、持続可

能な社会の実現を目指す i-PRO の姿勢を表明するものです。 

 

本方針は、i-PRO が支持する国連グローバルコンパクト 10 原則、および私たちの追求する

パーパスとビジョンに基づき定めた企業行動規範に則り、策定されています。本方針は、国

際的に認知されたサステナビリティの枠組みに沿ったものです。 

 

i-PRO がバリュー・チェーンを含む事業活動全体を通じてサステナブルな社会に貢献する

ための３つの重要な要件は以下の通りです。  

 

１．人権  

i-PRO は、「ビジネスと人権に関する国連指導原則」などの国際的な人権基準や、私

たちが事業を展開する各国・地域の人権に関する法令遵守を徹底し、一人ひとりの人

権を尊重します。私たちは公正な労働慣行を守り、人権侵害の防止を徹底します。 

 

２．環境 

i-PRO は、私たちが事業を展開する各国・地域の環境に関する法律や規則を遵守しつ

つ、先端技術を通じて地球環境の保護に貢献し企業価値を向上します。 

 

３．コーポレートガバナンス 

i-PRO は、透明性の高い企業統治を行います。私たちは、国際的に認知されたコンプ

ライアンス、腐敗防止、およびリスク管理の枠組みの遵守を徹底し、強固なコーポレ

ートガバナンスを通じて、説明責任、倫理的な意思決定、長期的な事業の持続可能性

を促進します。 

 

i-PRO は、これら 3 つの重要な要件に基づきマテリアリティを特定し、定期的に見直しを

行います。 また、私たちはステークホルダーとの信頼関係を大切にし、サステナビリティ

活動の状況を適時・適切に開示します。 
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i-PRO は、国際社会の責任ある一員として持続可能な社会の実現に貢献します。 

 

本方針は、2025 年 3 月 27 日、取締役会において承認されています。 

 

2025 年 4 月 1 日 

i-PRO 株式会社 

代表取締役社長 兼 Chief Executive Officer 

中尾 真人 
 

*1「i-PRO グループ」とは、i-PRO 株式会社およびその連結子会社を指します。 


