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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIADENIA

Vedenie spoloénosti IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. zaviedlo a uplatfiuje integrovany systém riadenia —
systém riadenia kvality, systém riadenia bezpecnosti informacii, environmentalny systém managementu
a systém riadenia BOZP v silade s mezinarodnymi $tandardmi 1SO 9001, ISO/IEC 27001 a ISO 14001.

Prevadzkovanim a trvalym rozvojom tohto systému chceme v pinej miere vyhoviet ofakévaniam a poziadavkam
nasich zakaznikov s cielom zachovat a posilnit ich déveru v IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. Vedenie a
véetci zamestnanci spoloénosti si st vedomi, Ze vcentre &innosti IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. je
zakaznik, ktory nasu spolognost posudzuje na zaklade kvality poskytovanych sluzieb.

IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. venuje zvy$enu pozornost trvalému rozvoju technickej drovne sluZieb
a zvy$ovaniu uéinnosti sluzieb zakaznikom. Nasa spolo¢nost sa usiluje o zachovanie dihodobej a obojstranne
vyhodnej spoluprace ako s nasimi zakaznikmi, tak i s dodavatelmi. Plnenim poziadaviek integrovaného systému
riadenia zabezpetujeme ochranu informacii proti akejkolvek hrozbe, internej &i externej, imyselnej, alebo
neumyselnej.

IRON MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. sa zavazuje, 2ze prostrednictvom uplatfiovania integrovaného systému
riadenia sa bude za v8etkych okolnosti usilovat' o:

o zvySovanie spokojnosti zakaznikov a vSetkych zainteresovanych stran,neustale zlepSovanie
kvality, Zivotného prostredia, BOZP a informacnej bezpecnosti planovanym, kontinualnym,
pravidelne sledovanym a vyhodnocovanym procesom,

ochranu informacii spoloénosti a véetkych zakaznikov proti vSetkym hrozbam,

dévernost’, neporusenost’ a disponibilitu informacii,

sulad s aktudlnymi pravnymi ainymi predpismi a poZiadavkami, dodrziavanie vSetkych
aplikovatelnych zakonov a nariadeni,

minimalizaciu negativnhych vplyvov na Zivotné prostredie prevenciou, prip. redukciou
akéhokolvek mozného znedistenia, ktoré vznika pri ¢innostiach spoloénosti,

dobru informovanost zainteresovanych osdb o rizikaich BOZP ako aj znedisteni Zivotného
prostredia v dosledku vykonavanych &innosti s tym, aby si boli vedomi moznych negativnych
dopadov a povzbudila sa tak zodpovednost’ k BOZP a Zivotnému prostrediu,

vytvaranie pozitivnej atmosféry, ktora umozni vSetkym zainteresovanym stranam v plnej miere
prispievat k plneniu cielov spoloénosti,

zabezpeéenie efektivneho systému prevencie na predchadzanie $kodam na Zivotnom prostredi,
na zdravi zamestnancov a majetku spolo&nosti, nehodam, chorobam z povolania so zretefom na
potreby a oéakavania v§etkych zainteresovanych stran,

@ zabezpedenie potrebnej kvalifikacie a odbornosti nadich zamestnancov vo vSetkych oblastiach
systémového riadenia a fungovania procesov

Spolo¢nost ma menovaného predstavitela vedenia, ktory vramci organizacie zodpoveda za planovanie,
zavedenie, fungovanie arozvoj integrovaného systému riadenia, disponuje prislusnymi pravomocami aje
zodpovedny za vytvorenie zodpovedajucich podmienok pre jeho realizéciu.

Vsetci veduci zamestnanci st povinni prijimat potrebné opatrenia tak,aby v im podriadenej organizacnej jednotke
vSetci pochopili, realizovali a dodrziavali tato politiku.
V stlade s touto politikou je povinnostou kazdého pracovnika spolo¢nosti:

@ pochopit zmysel a ciele integrovaného systému riadenia kvality, bezpeénosti informacii, a
environmentalneho systému riadenia

@ vyvijat trvalé Usilie o rozvoj vlastnych schopnosti a &innostt,
@ prostrednictvom ved(iceho svojho oddelenia podavat navrhy na zlepSovanie Einnosti,
@ spolupracovat na prijatych opatreniach potrebnych k zlep$ovaniu.

Integrovany systém riadenia sa tyka vietkych &innosti spolo¢nosti a deklaruje zaujem vedenia spoloénosti IRON
MOUNTAIN SLOVAKIA, s.r.o. na zvy$ovani kvality produktov a sluzieb. Intggrovany systém riadenia sa neustale
zlepuje v stlade s neustalym zlepSovanim procesov a sluZieb a s odstrafiovanim nezhod.
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