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MANUFACTURING-BRANCHE




Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

es ist leichter gesagt als getan: Manuelle Arbeitsroutinen
in Unternehmen sollen in automatisierte Prozesse
umgewandelt werden. Denn eines ist sicher:
Papierbasierte, analoge Prozesse sind unsicherer,
teurer und ineffizienter. Gerade in der Manufacturing-
Branche entstehen durch manuelle Geschaftsprozesse
haufig Verzégerungen und Engpdsse. Nicht zuletzt die
Datenzunahme hat in den letzten Jahren dazu gefiihrt,
dass Mitarbeitende schnell den Uberblick tiber alle
vorhandenen Daten und Dokumente im Unternehmen
verlieren. Und dann sollen gewisse Daten auch noch in
einem bestimmten Zeitfenster oder im Homeoffice zur
Verfligung stehen.

Der Ubergang von traditionellen, papierintensiven
Geschaftsprozessen hin zu strafferen, digitalen
Arbeitsablaufen kann zu signifikanten
Kosteneinsparungen und einer verbesserten
betrieblichen Effizienz fihren, gerade auch im
produzierenden Gewerbe. So kdnnen sich Unternehmen
in der Manufacturing-Branche darauf konzentrieren,
flexibler und leistungsfahiger zu werden.

Iron Mountain bietet mit den Beratungsleistungen und
Ldsungen fir das Digitalisieren und Automatisieren von
dokumentenintensiven Geschaftsprozessen verschiedene
Ansdtze an.

UNSER FACTSHEET GIBT IHNEN EINEN UBERBLICK ZU DEN WICHTIGSTEN THEMEN:

Digitalisierung in
der Industrie:
Status-Quo

Digitalisiert und
automatisiert:
Alles im Blick

Best-in-Class- lhr

Technologie: Ansprechpartner:
Unsere Workflow- .Step-by-Step” mit
Automation- Iron Mountain an
Lésungen lhrer Seite

Viel Spaf3 beim Lesen wunscht Ihnen,
lhr Iron Mountain Team
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Digitalisierung in der
Industrie: Status-Quo
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EIN BEISPIEL:

Remote Work und unterschiedliche Standorte von Unternehmen sind keine
Seltenheit mehr. Unternehmen, die auf Papier und damit auf manuelle
Prozesse und Verfahren setzen, kommen hier jedoch schnell an ihre Grenzen.

Ein Use Case aus der HR-Abteilung zeigt: Wird ein neuer Mitarbeitender
eingestellt, sind neben der Personalabteilung weitere Abteilungen
involviert. Das fangt bei der Beschaffung und Einrichtung von Laptop

und weiteren Arbeitsmitteln an. Wenn vorhanden, muss mit Blick auf die
Informationspflichten und der Mitsprache auch der Betriebsrat eingebunden
werden.

Dabei wird schnell ersichtlich, dass durch digitale Prozesse hier viele
Abstimmungsschleifen automatisiert ablaufen kénnten.

FACTSHEET IRON MOUNTAIN 02
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Die Studie "“Digitalisierung 2020" der Staufen AG

zeigt, dass erst jedes zehnte Unternehmen (11 %) eine
erfolgreiche Digitalisierungsstrategie hat. Die meisten der
befragten Unternehmen haben klare Digitalisierungsziele
und streben mehrheitlich eine Steigerung der Effizienz
(81 %), Kostensenkungen (60 %) und mehr Transparenz

in den Abldufen (57 %) an.

Wir zeigen lhnen im Verla

mit unserer Losung gepaart mit der Beratung von
Iron Mountain starten kénnen!
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Auperdem ist die ibermapige
Verwendung von Papierdokumenten
nicht nur ineffizient, sondern
weitergehend auch sehr teuer
und riskant.

Laut dem Institute for Supply Management verwaltet ein
typisches Fortune-1000-Unternehmen meist zwischen
20.000 und 40.000 aktive Vertrage und Dokumente, von
denen zehn Prozent verlegt, schwer zu finden oder in
E-Mail-Anhdngen verloren gegangen und damit nicht zu
verwalten sind.

uf dieses Factsheets, wie Sie
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https://www.lexology.com/library/detail.aspx?g=d8f4e65f-c2ca-4b24-af33-768fa4947aba
https://www.staufen.ag/fileadmin/HQ/02-Company/05-Media/2-Studies/STAUFEN.AG_Studie_Digitaliserung_2020_web.pdf

Sie mochten durch das Digitalisieren Ihrer Geschaftsprozesse Ihre organisatorischen Ablaufe systematisch
effizienter machen?

Durch die Prozessautomatisierung in Ihrem Unternehmen beschleunigen Sie nicht nur lhre internen und
externen Abldufe, sondern reduzieren Sie auch die administrativen Lasten. So bleibt mehr Raum fur
wertschdpfende Aufgaben und Sie behalten den Uberblick (iber alle Prozesse.

IHRE VORTEILE IN KURZE:

o
[
Schneller und Gesteigerte Kostenreduktion Risikominimierung
sicherer Produktivitat

Informationszugriff der Mitarbeitenden
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Best-in-Class-Technologie:
Unsere Workflow-
Automation-Losungen

Digitalisierungsschub Entlasten von IT-Ressourcen
Workflow Automation bringt die Unsere Workflow Automation fir die
organisatorische und digitale verschiedenen Bereiche verstehen sich als
Transformation lhres Unternehmens Komplettldsungen und entlasten somit lhre IT-
entschieden voran. Ressourcen.

Effizientes Informationsmanagement Dashboards fiir fundierte

Entscheidungen
Ein zeitgeméafes einheitliches

Informationsmanagement hilft Ihnen, Ihre Daten Ubersichtliche Dashboards geben Ihnen
und Unterlagen richtlinienkonform und sicher in Echtzeit jeweils Einblick in all Ihre
zu verwalten, zu speichern und zu verwenden. Prozesse, um auf Basis dieser Metriken

Unsere Berater unterstitzen Sie dabei, Ihre und Daten aussagekraftige Erkenntnisse
Information Governance zu starken und bspw. zu gewinnen und entsprechend fundierte
Aufbewahrungsfristen auf effiziente Weise Entscheidungen treffen zu kénnen.
einzuhalten.

FACTSHEET IRON MOUNTAIN o7
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Wir beraten und unterstiitzen Sie beim Aufsetzen Ihrer digitalen Geschaftsprozesse

- und das umfassend mit einem Ldésungsspektrum von A bis Z. Mit dem Ansatz, dass
jeder Kunde besonders ist, gehen wir jeweils auf Ihre individuellen Anforderungen ein.
Zugleich lassen wir Best Practices von anderen Branchenunternehmen einflieen. Und
das hat sich schon vielfach bewahrt.
Wir gehen wie folgt vor:

| . _____________________________________________________________|

| |
Analyse der Ist-Situation: Intuitiv bedienbare Lésungen:
Zunachst empfehlen wir zu Beginn eines Um die User nicht zu tGberfordern und den
gemeinsamen Projektes eine detaillierte Schulungsaufwand so gering wie méglich
Analyse aller betroffenen Bereiche, um zu halten, bieten wir einfach zu bedienende,
den Blick fir Digitalisierungspotenziale zu intuitive Losungen an.

scharfen und nicht alle physischen Prozesse
gleichermafen zu digitalisieren.

Scanningservices und Logistik: Beratung zur Information
Governance:
Mit unseren Scanningdiensten helfen wir lhnen
bei der professionellen Digitalisierung Ihrer
Papierdokumente. Dabei Ubernehmen wir auch
die Logistik und bei Bedarf die temporare oder
langfristige Aufbewahrung der physischen Akten
in unseren sicheren Archivcentern.

Wir beraten Sie rundum zu Datenschutz,
Datensicherheit und Compliance und
helfen Ihnen bspw. beim Einhalten von
Aufbewahrungsfristen oder beim Umsetzen
der Verfahrensdokumentation.

FACTSHEET I@N MOUNTAIN



Kl-Beratung:

Ferner berat Iron Mountain
Sie auch, wann und in
welchem Umfang es sinnvoll
ist, kinstliche Intelligenz
fir die Automatisierung
Ihrer Geschaftsprozesse
einzusetzen.

Step-by-Step mit
Iron Mountain:

Wir starten mit Ihnen mit
praktikablem Business
Case und schnellen ersten
Erfolgserlebnissen - sowohl
finanziell als auch fir die
Mitarbeitenden.
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lhr Kontakt bei
Iron Mountain

Zu weiteren Fragen und individuellen Anforderungen stehen
Ihnen die Fachleute von Iron Mountain gerne zur Verfigung.
Kommen Sie einfach auf uns zu, um ein individuelles
Beratungsgesprdch zu vereinbaren.

Kontaktieren Sie uns

DEUTSCHLAND:
¢, 0800 408 0000

Ldhs

5 IRONMOUNTAIN.COM/DE

OSTERREICH:
¢ +49 40 52108 170
& IRONMOUNTAIN.COM/AT

o

SCHWEIZ:
¢, 0800 00 24 24

& IRONMOUNTAIN.COM/CH

S 74

Uber Iron Mountain

Iron Mountain Inc. (NYSE: IRM) ist der weltweit fihrende
Anbieter von Informationsmanagement-Services. Auf
Iron Mountain vertrauen mehr als 225.000 Kunden
weltweit. Darunter tausende lokale sowie fast alle
Fortune 1000 Unternehmen. Das Dienstleistungsportfolio
umfasst sichere physische und digitale Archivierung,
digitale Transformation, sichere Vernichtung sowie
Rechenzentren und Cloud-Services. Iron Mountain hilft
Kunden, Kosten und Risiken zu verringern, Richtlinien
einzuhalten, sich gegen Notfadlle zu wappnen und eine
digitalere Arbeitsweise umzusetzen.

FACTSHEET IRON MOUNTAIN



https://www.ironmountain.com/de
https://www.ironmountain.com/at
https://www.ironmountain.com/ch



