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ALTENPFLEGE 2025: Messekongress setzt Impulse für 
die Zukunft der Pflege 

 

• Zusammenkunft von Fachleuten aus Politik, Wissenschaft und 

Praxis 

• Vorträge, interaktive Masterclasses und Best Practices bieten 

wertvolle Einblicke in die Pflegebranche 

• Drei Tage voller Fachwissen, Vernetzung und Inspiration 

 

Die Herausforderungen in der Pflege sind vielfältig - aber ebenso groß 

sind die Chancen, sie mit innovativen Ansätzen zu gestalten. Der von 

Vincentz Network veranstaltete Messekongress der ALTENPFLEGE 

2025 (08. – 10. April 2025 in Nürnberg) bietet eine Plattform für den 

Austausch zwischen Politik, Wissenschaft und Praxis. Drei Tage lang 

stehen die wesentlichen Themen der Branche im Mittelpunkt: 

Personalbemessung, Digitalisierung, Pflegedokumentation und neue 

Versorgungskonzepte. Teilnehmende erhalten Fortbildungspunkte von 

der Registrierung für beruflich Pflegende (RbP). 

 

Zum Auftakt des Kongresses trifft Politik auf Praxis. Der amtierende 

Bundesgesundheitsminister Prof. Dr. Karl Lauterbach eröffnet den Kongress 

auf der Big Stage, bevor Teilnehmende aus Regierung und Pflegeverbänden 

diskutieren, wie es nach den Neuwahlen mit der Pflegeagenda weitergeht. 

Dr. Martin Schölkopf (Bundesgesundheitsministerium), Bernhard Seidenath 

(MdB CSU), Claudia Moll (Pflegebevollmächtigte der Bundesregierung) und 

Dr. Bernadette Klapper (Bundesgeschäftsführung des DBfK) stellen sich den 

Fragen der Branche. 

 

Neue Lösungen für die Praxis – interaktiv und zukunftsorientiert 

 

Ob Personalbemessung nach §113c, innovative Tourenplanung oder digitale 

Lösungen für den Pflegealltag: Auf der Big Stage geben Fachleute Einblicke 

in aktuelle Entwicklungen. Dabei stehen nicht nur theoretische Konzepte im 
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Fokus, sondern auch praxisnahe Lösungen, die bereits erfolgreich 

umgesetzt werden. 

 

Am Nachmittag ermöglichen fünf parallel stattfindende Masterclasses 

vertiefende Einblicke. Wie können Teams kompetenzorientiert eingesetzt 

werden? Welche Steuerungsmaßnahmen helfen Pflegeunternehmen durch 

wirtschaftlich schwierige Zeiten? Und wie gelingt es, skeptische 

Mitarbeitende in Veränderungsprozesse einzubinden? Spezialisten aus 

Wissenschaft und Praxis zeigen, wie sich Innovation und Alltag in der Pflege 

verbinden lassen. 

 

Wirtschaftlichkeit und effiziente Strukturen im Fokus 

 

Der zweite Kongresstag rückt die wirtschaftlichen und organisatorischen 

Herausforderungen der Pflege in den Mittelpunkt. Wie können ambulante 

und stationäre Einrichtungen trotz steigender Kosten stabil bleiben? Welche 

Wege gibt es, Pflegedokumentation schlank und praxistauglich zu gestalten? 

Und wie lassen sich Dienstplanung und Personalentwicklung so aufstellen, 

dass sie den Bedürfnissen von Fachkräften und Pflegebedürftigen 

gleichermaßen gerecht werden? In praxisnahen Vorträgen und 

Masterclasses teilen Fachleute ihr Wissen – von Finanzierungsstrategien 

über digitale Dokumentationssysteme bis hin zu Best Practices für 

zukunftsfähige Personalkonzepte. Der Tag zeigt: Wirtschaftlichkeit und 

Qualität schließen sich nicht aus, sondern können Hand in Hand gehen. 

 

Digitale Transformation: Chancen nutzen, Hürden überwinden 

 

Am dritten Kongresstag steht die Digitalisierung in der Pflege im 

Rampenlicht. Während Sonja Schneider-Koch (DEVAP) den digitalen 

Wandel als strategische Aufgabe beschreibt, zeigt Tobias Dämow 

(Alloheim), wie Digitalisierung in Pflegeeinrichtungen konkret gelingen kann. 

Aber auch der Mensch bleibt ein Thema: Ein wissenschaftlich fundiertes 

Bewegungsprogramm für ältere Menschen, vorgestellt von Dr. Stefan Arend 

und Dr. Monika Siegrist von der Technischen Universität München, oder 

neue Wege im Employer Branding, erläutert von Giovanni Bruno 

(fokus>digital) und Dr. Thomas Hilsev (HILSE:KONZEPT), machen deutlich, 
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dass eine zukunftsfähige Pflege auch gute Arbeitsbedingungen für 

Pflegekräfte und Lebensqualität für Pflegebedürftige braucht. 

 

Impulse für eine zukunftsfähige Pflege 

 

Der Messekongress auf der ALTENPFLEGE 2025 bringt Fachleute 

zusammen, die Pflege neu denken und aktiv mitgestalten wollen. Drei Tage 

voller Wissen, Austausch und Inspiration – für eine Branche, die vor 

Herausforderungen steht, aber auch neue Wege geht. Hier geht es zum 

vollständigen Programm des ALTENPFLEGE Messekongresses. 
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