
Pitch-Deck
Mein Helfair
~ wertschätzend, persönlich, flexibel 



Herausforderung

Frau Müller

● 70 Jahre alt
● Familie wohnt weiter weg
● Haus mit Garten

● Gartenarbeit wird zunehmend schwieriger
● Große Firma lohnt sich nicht (zu teuer)

● Smartphone für Austausch mit der Familie
● Mit Digitalisierung nicht aufgewachsen

2



Herausforderung

33

● 51.000 potenzielle Kunden im Bodenseekreis (über 65 J.)

Langfristig steigendes Problem
Quellen:
Links: https://de.statista.com/infografik/19053/altersaufbau-der-deutschen-bevoelkerung/
Rechts: In Anlehnung an Krys und Fuest 2017

Demographischer Wandel Rasante Technologisierung

https://de.statista.com/infografik/19053/altersaufbau-der-deutschen-bevoelkerung/
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-658-28670-5_1/figures/1#ref-CR4


● Minijob für Schüler:innen & Studierende

● Vermittlung & Anstellung (inkl. Versicherung)

● Unterstützung bei IT- und Außerhäuslichen 

Arbeiten auf Stundenbasis

● Ziel: Mitte zwischen Familienangehörigen 

und Fachdienstleistern
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Lösung



Unsere Systeme
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Kunden Buchungssystem

Interne Mitarbeiter App
Bewerbungsportal



Terminbuchung über 
Sytem auf Webseite

Auftragsdaten 
in App

Auftragsdurchführung 
durch Minijobber:innen

App-Eintrag mit 
Datenübermittlung

Empfang 
Rechnung

System Ablauf
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Konkurrenz
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Preis

Professionalität

Gartenbau- und 
IT- Dienstleister

Nachbarschaftshilfe

Schwarzarbeit



● Betreiben von lokalem Marketing
● Bezahlung u.a. auf Provision 
● Hauptverantwortung für den Ort
● Kommunikation mit Minijobber:innen

Minijob Regionsleitung
● Ausführung von Kundenaufträgen
● Bezahlung auf Stundenbasis
● Provision für das Vereinbaren von 

Folgeaufträgen
● Leistungszuschläge je nach Tätigkeit

Unser Jobangebot
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Personalgewinnung
● Social Media
● Auftritt im Web
● Schulen, Universitäten etc.

Marketing

● Verbindung zu sozialen Einrichtungen
-> IT-Workshops

● Kontakt zu Städten & Kommunen
● Presse

Lokal Ortsübergreifend
● Werbebanner
● Auslage von Flyern in 

Apotheken, Bäckereien, Arztpraxen,...
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● Über 250 Kunden bereits betreut -> 15 % Regelmäßig

● 24 köpfiges Team 

● 5 Standorte (Teilweise Aufbauphase)

● Eigene Mitarbeiter App + Automatisiertes Kunden 

Buchungssystem

Fortschritt
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