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AUSGANGSPUNKTE

✓ Verbreitungs- und Aufholbedarf bei digitalen Kompetenzen

✓ Nutzungs- und Sicherheitskompetenzen fördern

✓ Digitalführerschein als Basisqualifikation für Teilhabe

✓ Nachweisbarkeit der Digitalkompetenzen für Dritte durch ein persönliches Zertifikat

✓ Lebenslanges Lernen

✓ Überwindung des Digital Divide
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WAS IST DER DIFÜ?
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Sechs 
Themenbereiche

DSIN-DIGITALFÜHRERSCHEIN

✓ Bundesweit einheitliches Bildungsangebot für Digitalkompetenz

✓ Kostenfreies E-Learning Angebot

✓ Verständlich für alle ab 14 Jahren, unabhängig von Bildungsgrad, 
Vorwissen und Beruf

✓ DiFü-Zertifikat als Leistungsnachweis

✓ Gefördert vom Bundesministerium des Innern und für Heimat (BMI)
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KONZEPT

Breitenwirksame Kompetenzvermittlung
➢ 3 Anforderungsniveaus in 2 Kontexten (beruflich & privat)
➢ 6 digitalrelevante Themenwelten & 2 Fokusmodule

➢ Einführende individuelle Bedarfserhebung 
➢ Kurzweilige Lernmodule
➢ Empfohlene Zertifizierung
Souveräne Nutzung digitaler Dienste & Technologien
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KONZEPT - UMSETZUNG
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THEMENBEREICHE
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Internet

2_LE1: Mobiles Internet

2_LE1: Web & Web 2.0

2_LE3: Browser

2_LE4: Cookies

2_LE5: Suchmaschinen

Geräte

1_LE1: Router & (W)LAN

1_LE2: PC & Laptop, Smartphone & Tablet

1_LE3: Apps & Programme

1_LE4: Smarthome

Kommunikation

3_LE1: E-Mail

3_LE2: Messenger

3_LE3: Videokonferenzen

3_LE4: Soziale Netzwerke

3_LE5: Belästigungen & Fake News

Datenwelt

4_LE1: Datenschutz

4_LE2: Datensparsamkeit

4_LE3: Logins & Passwörter

4_LE4: Backup

4_LE5: CloudsGefahrenschutz

5_LE1: Updates

5_LE2: Schadsoftware

5_LE3: Social Engineering

5_LE4: Doxxing

5_LE5: Identitätsdiebstahl

5_LE6: Scam

Technologiealltag

6_LE1: Fitnesstracker & eHealth

6_LE2: digitaler Personalausweis

6_LE3: Online-Banking

6_LE4: Online-Shopping

6_LE5: Datingportale

• Medienkompetenz-
rahmen (NRW)

• EU e-Competence 
Framework

• BSI IT-Grundschutz
• DsiN-Cyberfibel

Herleitung & Verankerung der Inhalte
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THEMENBEREICHE - UMSETZUNG
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DIFÜ-ZERTIFIKAT

Erster Stadtrat Pinneberg mit DiFü-Zertifikat
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WEBSITE MIT NEWS-PORTAL & PODCAST
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MULTIPLIKATOR:INNEN

Workshops für Multiplikator:innen

Kostenfreie Online-Workshops zur 
Vorstellung des didaktischen Konzepts 
und zur Entwicklung von DiFü-Schulungen 
für das eigene Unternehmen

→ www.difue.de/multiplikatoren
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Unsere DiFü-Absolvent:innen

Zertifikate vom Jahrgang 1932-2012
✓ Wir erreichen die Zielgruppe 11-

91 Jahre

Stärkste Jahrgänge 1964-2008
✓ 15-60-jährige sind die arbeitende 

Bevölkerung und zentral für den 
„Sicherheitsfaktor Mensch“

Zertifikat am beliebtesten bei 
Jüngeren - Jahrgänge 2004-2008
✓ 15-19-jährige haben einen 

erhöhten Bedarf für digitale 
Weiterbildung & Zertifikate für 
den Arbeitsmarkt

WER SCHLIESST EIN ZERTIFIKAT AB?
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NACHFRAGEN & KONTAKT

KONTAKT

partner@difue.de

e.wisniewski@sicher-im-netz.de



VIELEN DANK!
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