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SASOL ITALY OTTIENE LA CERTIFICAZIONE DELLA PARITA’ DI 
GENERE: UN PASSO AVANTI VERSO L’UGUAGLIANZA E 
L’INCLUSIONE  
 

 
Milano, 05.09.2024 - Sasol Italy ha ottenuto la prestigiosa certificazione della Parità di Genere 

(UNI / PDR 125:2022): un riconoscimento che testimonia l’impegno costante dell’azienda per 

promuovere l'uguaglianza e l'inclusione all'interno del luogo di lavoro. 

 

“Questo traguardo rappresenta non solo un motivo di orgoglio, ma anche un segno tangibile della 

nostra dedizione verso la creazione di un ambiente di lavoro equo e rispettoso delle diversità” ha 

affermato Monica Pirali, Senior Manager HR Italy&Asia. 

 

La certificazione UNI / PDR 125:2022 è un riconoscimento che viene assegnato alle organizzazioni 

che dimostrano di aver implementato politiche e pratiche efficaci per promuovere la parità di genere. 

Questo include l'adozione di misure per garantire l'equità salariale, la promozione delle donne in 

posizioni di leadership, il supporto alla conciliazione tra vita lavorativa e familiare, e la 

prevenzione di qualsiasi forma di discriminazione di genere. 

 

Per ottenere la certificazione UNI / PDR 125:2022, Sasol Italy ha implementato una serie di iniziative 

volte a promuovere la parità di genere all'interno dell’azienda. Questi includono programmi di 

mentoring per le donne, corsi di formazione sulla leadership inclusiva, politiche di flessibilità 

lavorativa e supporto alla genitorialità, nonché misure per monitorare e correggere eventuali disparità 

salariali. “Questo traguardo non sarebbe stato possibile senza il contributo e l'impegno di tutti i 

dipendenti, che hanno abbracciato con entusiasmo i valori della diversità e dell'inclusione” ha 

affermato Monica Pirali.  

 

La certificazione rappresenta per Sasol Italy non solo un riconoscimento, ma anche una 

responsabilità. L’azienda continuerà a lavorare con dedizione per garantire che la parità di genere sia 



 

                                                                                     

una realtà concreta e vissuta quotidianamente all'interno del luogo di 

lavoro. Solo attraverso l'uguaglianza e l'inclusione si può costruire un futuro migliore per tutti. 
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Informazioni su Sasol Italy 
 
I siti Sasol in Italia appartengono al gruppo sudafricano Sasol Group, un gruppo chimico ed energetico integrato che produce e 
commercializza prodotti di prima qualità in 22 paesi. In Italia, Sasol è presente con tre stabilimenti ad Augusta (Siracusa), Terranova 
dei Passerini (Lodi) e Sarroch (Cagliari) e una sede a Milano, per un totale di 632 dipendenti. Le attività italiane producono 
principalmente prodotti intermedi e materie prime per la detergenza, per il Personal Care e per altri settori industriali come quello dei 
lubrificanti, delle vernici, dei solventi, jet fuel (il carburante per gli aerei).  

mailto:mediarelations@it.sasol.com

