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Press release 

São Paulo, dezembro de 2025  

Estratégia ESG Sodexo ganha reforço com Better 

Tomorrow 2028  

A Sodexo, líder global em alimentação e facilities, anuncia o lançamento do Better Tomorrow 2028 (BT28) – 
a evolução de sua estratégia global de sustentabilidade para os próximos três anos, que tem como objetivo 

acelerar a jornada da companhia, com base no progresso, nas conquistas e nos aprendizados que teve nos 

últimos anos. Desenvolvido como um direcionador pragmático, baseado em realidades operacionais e adaptado 

aos contextos locais, o programa posiciona a sustentabilidade como um importante fator de desempenho de 
negócios em todas as regiões onde atua. 

 

Desde a sua fundação, em 1966, a Sodexo tem sido pioneira em sustentabilidade, com uma adoção de uma 
abordagem holística, integrando prioridades econômicas, sociais e ambientais em todas as suas ações globais. 

Em 2009, a Sodexo tornou-se uma das primeiras empresas a adotar um roteiro de sustentabilidade ambicioso 

e estruturado – Better Tomorrow, ou “Um Amanhã Melhor” na tradução para o português. O BT28 dá 

continuidade e reforça esse compromisso, com a ambição de acelerar e ampliar o impacto positivo das 
atividades da Sodexo.  

 

O programa coloca as pessoas no centro dessa abordagem e envolve todo o ecossistema da empresa – “Das 
Nossas Pessoas aos Nossos Clientes, por um Planeta e Sociedade Melhores” (colaboradores, clientes, 

consumidores, fornecedores e parceiros) – em torno de uma missão compartilhada: criar um impacto positivo 

mensurável no planeta e na sociedade, por meio de ações cotidianas em suas operações, refletindo em uma 
clara orientação para o desenvolvimento dos negócios. O BT28 reforça que sustentabilidade não é apenas um 

princípio fundamental, mas também um impulsionador comprovado de performance organizacional – ao 
fortalecer eficiência operacional, engajamento de pessoas, inovação em cardápios e competitividade. 

 

No Brasil, o programa global se conecta à Estratégia ESG da Sodexo, que traduz a filosofia local e que orienta 

as decisões de negócios, a cultura e a forma como a empresa cuida das pessoas, do planeta e das comunidades 

no País. A construção deste posicionamento local começou em 2023, como resultado da evolução dos trabalhos 
em sustentabilidade ao longo dos anos de existência da empresa regionalmente.  

  

 

No Brasil, o Better Tomorrow 2028 chega para se conectar à nossa Estratégia ESG – ‘Nosso Jeito 
de Cuidar da Vida’, para impulsionar ainda mais a cultura de sustentabilidade em nossa empresa 

e com um posicionamento estratégico, já sendo reconhecida como referência nos setores em que 

atuamos. O BT28 traz uma narrativa simplificada e focada em nossa operação, com definição das 

prioridades para os próximos três anos. Ambas as estratégias (global e local) atuam conectadas, 
como partes de um mesmo caminho evolutivo e com sinergia estratégica para gerar um negócio 

sustentável e com vantagem competitiva no Brasil. Tenho muito orgulho do que já estamos fazendo 

aqui e tenho certeza de que o BT28 chega para reforçar que estamos na trilha certa, sendo uma 
operação pioneira em sustentabilidade para o Grupo Sodexo”, afirma Ana Menegotto, vice-

presidente de Pessoas, Comunicação e ESG da Sodexo Brasil. 

A Sodexo estruturou o BT28 em torno de três pilares: Pessoas, Clientes e Planeta e Sociedade. 
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 Pessoas – os 426 mil colaboradores da Sodexo melhoram o dia a dia de milhões de consumidores em todo 

o mundo. Sua saúde, segurança, bem-estar e desenvolvimento são fundamentais para o impacto social 
positivo da empresa. A Sodexo está empenhada em fornecer 15 horas de treinamento (em comparação 

com 12,4 no ano fiscal de 2025) por ano a todos os seus colaboradores em todo o mundo até 2028. 

 Clientes – a Sodexo acompanha seus clientes em sua jornada de sustentabilidade por meio de cadeias de 

suprimentos responsáveis e confiáveis, refeições saudáveis que fazem bem aos consumidores e ao planeta, 

e gestão eficiente de recursos e resíduos. A Sodexo ativa dois impulsionadores principais:  
- Oferecer aos consumidores refeições saudáveis e sustentáveis sem comprometer o sabor. A 

Sodexo está empenhada em oferecer 70% das suas receitas de pratos principais como "boas para 

o planeta" em seus menus até 2030, de acordo com a definição desenvolvida em parceria com a 

WWF (World Wildlife Fund/Fundo Mundial para a Natureza). 
- Seguir com os avanços significativos da Sodexo no combate ao desperdício de alimentos. Por meio 

da implementação do programa WasteWatch, a empresa pretende alcançar uma redução de 50% 

no desperdício de alimentos até 2028. 

 Planeta e Sociedade – a Sodexo continua sua jornada rumo à neutralidade de carbono até 2040, ao mesmo 

tempo em que fortalece seu impacto social. Por meio de seu movimento global Stop Hunger, a companhia 
intensifica seus esforços no combate à fome e à insegurança alimentar, com o objetivo de alcançar ainda 
mais pessoas e comunidades ao redor do mundo.  

 

Com isso, a Sodexo definiu um direcionador comum e estruturado, para que cada país desenvolva sua própria 

estratégia de execução local, orientada pelos impulsionadores do Better Tomorrow 2028, adaptados às 
realidades, sejam elas culturais, regulatórias ou econômicas. 

Sobre a Sodexo 

Fundada em Marselha em 1966 por Pierre Bellon, a Sodexo é líder em Alimentação e Serviços, moldando melhores 

experiências diárias em todos os momentos da vida: trabalho, saúde, aprendizado e entretenimento. O Grupo se destaca 

por sua independência, participação acionária da família fundadora e seu modelo de negócios responsável. Com seus 

serviços, a Sodexo enfrenta todos os desafios do dia a dia com um objetivo duplo: melhorar a qualidade de vida de nossos 

colaboradores e das pessoas que servimos, e contribuir para o progresso econômico, social e ambiental nas comunidades 

onde atuamos. Para a Sodexo, crescimento e compromisso social caminham juntos. Nosso propósito é criar um dia a dia 

melhor para cada um, para construir uma vida melhor para todos. Globalmente, a Sodexo integra os índices CAC Next 

20, Bloomberg France 40, CAC SBT 1.5, FTSE 4 Good e DJSI. 

Principais números Globais – FY 25 (de setembro de 2024 a agosto de 2025) 

 24 bilhões euros em receitas consolidadas no Ano Fiscal 

2025 

 426 mil colaboradores no mundo 

 #2 maior empregadora francesa no mundo 

 Atuação em 43 países  

 80 milhões de consumidores atendidos diariamente 

no mundo 

 8,3 bilhões de euros em capitalização de mercado 
(dado de outubro de 2025)  

Principais números Brasil – FY 25 (de setembro de 2024 a agosto de 2025) 

 Brasil está entre os cinco mercados mais importantes para 

a Sodexo (em ordem de faturamento: EUA, França, Reino 

Unido, Brasil e Índia) 

 Mais de 46 mil colaboradores 

 Serviços de Alimentação representaram 74% do 

faturamento, enquanto os serviços de Facilities 

representaram 26% 

 Do investimento total da Sodexo Brasil, cerca de 6,1% 

foram direcionados para soluções tecnológicas e de 

inovação no FY 25. 

 Presença nacional: atuação em 25 estados mais o 

Distrito Federal 

 Opera em mais de 2,8 mil sites em todo o País 

(unidades de Alimentação e Facilities). 

 São mais de 1,6 mil unidades de Alimentação e 1,2 

mil unidades de Facilities 

 1,5 mihão de consumidores atendidos todos os dias 

 Aproximadamente 800 clientes. 

 A Sodexo está no Brasil desde abril de 1978 (47 
anos). 
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