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Sao Paulo, 28 de janeiro de 2026

Sodexo é certificada como Top Employer 2026

Pelo segundo ano consecutivo, a Sodexo, lider global em alimentacdo sustentavel e
experiéncias de valor, foi reconhecida como Top Employer. A companhia é a uUnica
empresa do segmento de alimentacdo e facilities a conquistar essa certificacdo, que é
atribuida as organiza¢des que passam por um rigoroso processo de auditoria do Top
Employers Institute e demonstram as melhores praticas em gestdao de pessoas,
ambiente de trabalho, aquisicdo de talentos, aprendizado e bem-estar. A conquista
reforca a consisténcia e a evolu¢ao das praticas de Recursos Humanos da empresa ao
longo de todo o ciclo de vida do colaborador, desde a atracdo, integracao e
desenvolvimento até o engajamento e a transicdo de carreira.

‘ ‘ “Participar do Top Employer nos desafia a olhar de forma profunda para todas as
nossas praticas, compard-las com benchmarks globais e evoluir continuamente. Em um
mercado que se transforma todos os dias, a certificacdo confirma que estamos
construindo um ambiente para que as pessoas se desenvolvam e se sintam
protagonistas da prépria jornada, em linha com a nossa Proposta de Valor ao
Colaborador. Acreditamos na atuacgdo das liderangas Sodexo em todo o Brasil que, com
empatia e construgcdo de relacées de confianca, fortalecem nossa jornada para
resultados cada vez mais sustentdveis, impactando os negdcios e levando satisfacdo
aos clientes”, afirma Ana Menegotto, vice-presidente de Pessoas, ESG e Comunicagdo da
Sodexo Brasil.

Praticas que fortalecem o engajamento das equipes

O reconhecimento acompanha uma agenda de evolucdo das praticas de gestdo de
pessoas da Sodexo no Brasil com base na escuta continua e constru¢ao coletiva. Em
um negocio global, com uma escala nacional que conta com aproximadamente 47 mil
colaboradores e liderancas distribuidas em diferentes regides e segmentos de
mercado, a companhia investe no desenvolvimento de lideres capazes de pensar
estrategicamente e gerir com autonomia o dia a dia de seus times, equilibrando o olhar
humano com as necessidades do negocio.
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Sobre a Sodexo

Fundada em Marselha em 1966 por Pierre Bellon, a Sodexo é lider em Alimentacdo e Servigos, moldando
melhores experiéncias didrias em todos os momentos da vida: trabalho, salude, aprendizado e
entretenimento. O Grupo se destaca por sua independéncia, participacdo acionaria da familia fundadora
e seu modelo de negdcios responsavel. Com seus servicos, a Sodexo enfrenta todos os desafios do dia
a dia com um objetivo duplo: melhorar a qualidade de vida de nossos colaboradores e das pessoas que
servimos, e contribuir para o progresso econdmico, social e ambiental nas comunidades onde atuamos.
Para a Sodexo, crescimento e compromisso social caminham juntos. Nosso propdsito é criar um dia a
dia melhor para cada um, para construir uma vida melhor para todos. Globalmente, a Sodexo integra os
indices CAC Next 20, Bloomberg France 40, CAC SBT 1.5, FTSE 4 Good e DJSI.

Principais numeros Globais - FY 25 (de setembro de 2024 a agosto de 2025)

e 24 bilhdes euros em receitas consolidadas no Ano ® Atuacdo em 43 paises

Fiscal 2025 e 80 milhdes de consumidores atendidos
e 426 mil colaboradores no mundo diarigmente no mundo o
e #2 maior empregadora francesa no mundo * 8,3 bilhGes de euros em capitalizacao de

mercado (dado de outubro de 2025)

Principais numeros Brasil - FY 25 (de setembro de 2024 a agosto de 2025)

e Brasil esta entre os cinco mercados mais e Presenca nacional: atuagdo em 25 estados
importantes para a Sodexo (em ordem de mais o Distrito Federal
faturamento: EUA, Franca, Reino Unido, Brasil e e Opera em mais de 2,8 mil sites em todo o
india) Pais (unidades de Alimentacao e Facilities).

e Mais de 46 mil colaboradores e S30 mais de 1,6 mil unidades de

e Servicos de Alimentacdo representaram 74% do Alimentagdo e 1,2 mil unidades de Facilities
faturamento, enquanto os servicos de Facilities e 15 mlhao de consumidores atendidos todos
representaram 26% os d|a§ .

« Do investimento total da Sodexo Brasil, cercade  ® Aproximadamente 800 clientes.
tecnologicas e de inovacdo no FY 25. (47 anos).

Contatos

Assessoria de Imprensa

Geyse Alencar Raoni Costa Mariana Giordao Iris Martins
+55(11) 99376-4616  +55 (11) 96626-1727 +55 (11) 97600-5946 +55 (11) 99295-0495
geyse@tamer.com.br raoni.costa@tamer.com.br mariana.giordao@tamer.com.br iris.martins@tamer.com.br

2/2



