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Qui sommes-nous ?

WTW est une société internationale de conseil et de courtage qui 

conçoit et propose des solutions dans les domaines des 
ressources humaines, des risques d’entreprise et de la gestion du 
capital afin d’aider ses clients, PME, ETI et grandes entreprises 

privées et publiques à mieux identifier, connaître, quantifier et gérer 
leurs risques de toutes natures.

En France, WTW est le partenaire de confiance de ses clients 
depuis 120 ans, conjuguant présence mondiale et connaissance 
fine de la réalité locale grâce à son maillage territorial lui 

permettant d’accompagner ses clients quelles que soient leur 
dimension et localisation.

En travaillant main dans la main avec ses clients, ses partenaires 
et la société civile, WTW identifie des opportunités de succès 
durable et offre la perspective qui fait avancer.
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WTW, un acteur durable et responsable

Chez WTW, notre volonté de contribuer à la 
transformation du futur est au cœur de notre 
mission. La durabilité est une partie importante 
de notre chaîne de création de valeur et 
contribue directement à la performance de 
WTW en France. 

À travers des actions concrètes, nous 
œuvrons pour un développement durable et 
responsable, au bénéfice de nos 
collaborateurs, de nos clients, de nos 
partenaires et de la planète.

Dans chaque interaction et pour chaque 

solution, nous agissons dans le meilleur 

intérêt de nos clients, en nous efforçant de 

comprendre leurs besoins, en respectant leurs 

points de vue et en allant au-delà de leurs 

attentes. Notre quête de l’excellence est 

constante. 

Le bien-être de nos collaborateurs est aussi 

une priorité. Nous cultivons un environnement 

de travail où l’entraide et la reconnaissance 

permettent à chacun d’être curieux, audacieux 

et pleinement épanoui. 

WTW s’est fixé pour objectif de réduire ses 

émissions de gaz à effet de serre (GES) de 

50 % d’ici à 2030, et de 100 % au plus tard 

d’ici 2050. 

Les entités françaises de WTW, participant 

pleinement à cette démarche, ont également 

mis en place un suivi de leurs émissions de 

GES et défini un plan d’action leur permettant 

de s’inscrire sur une trajectoire conforme aux 

objectifs de la société. Dans cette optique, 

WTW effectue chaque année, depuis 2021, un 

bilan de ses émissions en France. 
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Nos valeurs

Dans chaque interaction et pour chaque solution, nous agissons dans le meilleur intérêt 

de nos clients en toute intégrité, en nous efforçant de comprendre leurs besoins, en 
respectant leurs points de vue et en allant au-delà de leurs attentes. Notre quête de 
l’excellence est constante.
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Nos chiffres clés

Dans le monde
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2 200
collaborateurs

36 
implantations en France 

métropolitaine et Outre-Mer

21 000
clients (entreprises et 

institutions publiques)

60 millions
de contrats en assurance affinitaire

2 millions
de bénéficiaires en Santé et Prévoyance

1,2 million
de salariés dans la base de données de 

remuneration “ France”

700 000
véhicules assurés

47 000
collaborateurs

140
pays et marchés

En France

3,5 milliards €
de primes placées chaque 

année
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Une combinaison unique d’expertises

Nous sommes organisés autour de deux segments d’activité conçus pour répondre aux besoins de nos clients en matière de 

gestions des risques, des ressources humaines et des capitaux.
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Une combinaison unique d’expertises
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Fusion & acquisition

• Due Diligence

• Audit des contrats

• d’assurance à travers le

• monde - Risk Intelligence

• Central (RIC)

• Assurance garantie de

• passif

• Assurance personne clé

• Programme de rétention

• des talents

• Harmonisation des benefits

Management du risque

• Responsabilité civile

• Dommages

• Automobile

• Construction

• Transports

• Ingénierie et prévention

Optimisation du risque

• Assurance paramétrique

• Identification et évaluation

• des risques climatiques -

Climate Quantify

• Solutions alternatives de 

transfert des risques -

Alternative Risk Transfer 

(ART)

• Modélisation des risques -

Connected Risk Intelligence

(CRI)

• Captives

• Évaluation de dommages 

immatériels – Forensic

Accounting & Complex Claims 

(FACC)

• Risk management externalisé

Solutions financières

• Risques politiques

• Responsabilité civile des 

mandataires sociaux (RCMS)

• Fraude

• Cyber

• Kidnapping & rançon

• Assurance crédit

• Affacturage

• Caution

Solutions assurantielles

• Offres franchisés

• Programme d’assurance 

affinitaire

• Annulation d’événements

• Émission des cautions

• Mobilité internationale

• RC médicale

Risque et courtage

Santé et Prévoyance

• Conception et pilotage des 

régimes Santé et Prévoyance

• Accompagnement aux 

renouvellements des contrats

• Gestion déléguée et 

accompagnement administratif

• Bilans sociaux individuels 

• Prévention de l'absentéisme 

• Gestion et suivi des arrêts de 

travail

• Services digitaux dédiés aux 

collaborateurs

Retraite et épargne

• Épargne salariale et retraite

• Conception et pilotage des 

régimes de retraite

• Gestion des fins de carrière

• Retraite des dirigeants

• Évaluations actuarielles et 

passifs sociaux

• Conseil en investissement des 

dispositifs d'épargne

Gestion internationale des 

benefits

• Gestion et pilotage des 

avantages sociaux 

internationaux (GBM)

• Conseil et optimisation des 

programmes d'avantages 

sociaux

• Solutions de financement et de 

pooling

• Gestion des risques et maîtrise 

des coûts à l'international

Rémunération et 

expérience salarié

• Stratégie de rémunération et 

rémunération globale

• Transparence et équité 

salariale

• Rémunération des dirigeants

• Architecture, évaluation et 

classification des emplois

• Gestion des compétences et 

des parcours de carrière

• Transformation du travail et 

Intelligence Artificielle

• Engagement et expérience 

salarié

• Conduite du changement et 

communication RH

Capital humain et avantages sociaux
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Willis Towers Watson France

Société de courtage d'assurance et de réassurance
Société par actions simplifiée au capital de 1 432 600 euros. 311 248 637 R.C.S Nanterre. N° FR 61311248637
Siège social : Tour Hekla – 52, avenue du Général de Gaulle – 92800 Puteaux - Tél : 01 41 43 50 00. Télécopie : 01 41 43 55 55.

https://www.wtwco.com/fr-FR/

Intermédiaire immatriculé à l'ORIAS sous le N° 07 001 707 (http://www.orias.fr)

Willis Towers Watson France est soumis au contrôle de l'ACPR (Autorité de Contrôle Prudentiel et de Résolution) – 4 Place de Budapest –
CS 92459 - 75436 Paris Cedex 9
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