L’Institut canadien des actuaires publie les tables de mortalité des
retraités canadiens de 2024

17 mars 2026

Résumé

L’Institut canadien des actuaires (ICA) a publié 20 nouvelles tables de mortalité pour les retraités et les
conjoints survivants canadiens. Ces tables, utilisées conjointement avec I'échelle d’amélioration en matiére
de mortalité de 2024 de I'ICA, fournissent des données actualisées sur la mortalité permettant de quantifier
les obligations des régimes de retraite, tant sur le plan du provisionnement que pour la présentation
d’'information financiere. Les actuaires et les promoteurs de régimes peuvent désormais revoir leurs
hypothéses de mortalité actuelles pour les périodes de déclaration a venir.

Nouveautés

Depuis plus de dix ans, la plupart des régimes canadiens de retraite et d’avantages sociaux destinés
aux retraités s’appuient sur les tables de mortalité publiées en 2014. Les nouvelles tables
fournissent des données actualisées reflétant I'expérience récente des retraités et des conjoints
survivants canadiens. Les nouvelles tables de mortalité reposent sur des données recueillies par
'ICA a partir de plusieurs régimes de retraite canadiens, et elles couvrent la période allant de 2011 a
2021, ainsi qu’une période d’observation prolongée jusqu’au 31 décembre 2023 afin de prendre en
compte la pandémie de COVID-19.

La publication de ces nouvelles tables de mortalité survient aprés celle d’'une nouvelle échelle
d’amélioration de la mortalité en 2024, selon laquelle la mortalité devrait connaitre une amélioration
plus marquée a long terme, selon les projections basées sur les données démographiques
canadiennes.

Le tableau ci-dessous illustre les effets sur 'espérance de vie résiduelle des participants de
différents ages au 1°" janvier 2026 par la comparaison des hypothéses actuelles aux plus récentes
nouvelles tables de référence et a la nouvelle échelle d'amélioration.
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Age Hypothéses | Nouvelles Variation | Hypothése | Nouvelles Variation
actuelles tables s actuelles tables

35 55,0 57,6 4,7 % 51,9 54,8 5,6 %
45 44,8 46,9 4,7 % 41,8 441 5,5 %
55 34,7 36,4 4,9 % 32,1 33,7 5,0 %
65 251 26,2 4,4 % 22,9 23,7 3,5 %
75 16,2 16,8 3,7 % 14,3 14,7 2,8 %
85 8,6 8,8 23 % 7,2 7,5 4,2 %
95 3,6 3,8 5,6 % 3,0 3,2 6,7 %

Les hypothéses actuelles sont fondées sur la table mortalité CPM2014, et projetées selon les échelles
d’amélioration CPM-B de 2014. Les nouvelles hypothéses sont fondées sur la table de mortalité CPM2024, lesquelles sont
pondérées selon les montants, ainsi que sur les échelles intermédiaires d’amélioration de la mortalité MI-2024, telles qu’elles

sont publiées, sans rajustement.

Incidences

Les promoteurs de régimes et les actuaires devront passer en revue ces nouveautés et choisir une
hypothése actualisée de mortalité (table de référence et échelle d’amélioration) pour leurs régimes
de retraite et d’avantages sociaux destinés aux retraités. La table de référence refléte les statistiques
de mortalité fondées sur les données historiques jusqu’a une année donnée, tandis que les échelles
d’amélioration indiquent 'augmentation anticipée de I'espérance de vie. Comme I'lCA a publié au
total 20 nouvelles tables de mortalité (c.-a-d. six pour les retraités et quatre pour les conjoints
survivants, chacune fondée sur une base non pondérée ainsi que sur la pondération des montants),
la sélection d’'une nouvelle table de référence devra s’harmoniser aux données démographiques des
régimes. Les nouvelles tables sont congues differemment de celles de 2014; il n’est donc pas
possible d’établir une correspondance directe. La définition des hypothéses nécessitera la prise en
compte des données historiques, des caractéristiques démographiques et des facteurs
socioéconomiques propres aux régimes (p. ex., analyse des codes postaux).

La nouvelle hypothése de mortalité aura une incidence sur I'état du provisionnement des régimes de
retraite, tant sur base de continuité que sur base comptable. Elle pourrait également se répercuter
sur les cotisations obligatoires nécessaires au provisionnement des régimes a prestations
déterminées et, partant, sur la charge annuelle de retraite du promoteur. Les obligations au titre des
avantages sociaux destinés aux retraités pourraient également étre touchées si les promoteurs
utilisent les tables de mortalité des retraités pour ces régimes.
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Prochaines étapes

L’hypothése de mortalité utilisée pour le calcul des valeurs actualisées, publiée par I'ICA, ne devrait
pas changer dans I'immédiat a la suite de la publication des nouvelles tables. Nous ne prévoyons
pas la publication d’'une recommandation visant une mise a jour de '’hypothése de mortalité pour les
valeurs actualisées avant la fin de 2026, ainsi que la mise en place de changements éventuels qui
devraient suivre. Un changement touchera principalement les sommes versées aux participants qui
optent pour la valeur escomptée de leurs rentes a la cessation d’emploi ou lorsque leur régime de
retraite prend fin. L’évaluation du passif de solvabilité sera également touchée.

Il reste a établir I'incidence que pourraient avoir ces nouvelles données sur la tarification des rentes
collectives par les compagnies d’assurance vie canadiennes, ce qui pourrait aussi se répercuter sur
le passif de solvabilité.

L’ICA indique qu’elle publiera prochainement des recommandations supplémentaires a l'intention
des professionnels du secteur.

Pour en savoir plus

Le présent bulletin n’a pas pour but de constituer un service de consultation juridique, comptable,
actuarielle ou un autre service professionnel ni de les remplacer. Si vous souhaitez en savoir plus
sur I'incidence des sujets traités dans ce bulletin sur votre organisation, veuillez communiquer avec
votre conseiller WTW ou avec les personnes suivantes :

Hugo Mathieu, +1 514 982-2053
Hugo.Mathieu@wtwco.com

Rohan Kumar, +1 416 960-6849
Rohan.Kumar@wtwco.com

A propos de WTW

Chez WTW (NASDAQ : WTW), nous proposons des solutions fondées sur des données et des
analyses approfondies dans les secteurs de la gestion des ressources humaines, du risque et du
capital. En nous appuyant sur la vision mondiale et I'expertise régionale de nos collégues dans plus
de 140 pays et marchés, nous contribuons a préciser votre stratégie, a renforcer la résilience de
votre organisation, a motiver votre personnel et @ maximiser vos résultats.

Ensemble, nous découvrons les occasions de succés durable — et nous vous donnons accés a des
perspectives qui vous animent. Pour en savoir plus, consultez notre site a I'adresse wtwco.com.
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