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Funf-Jahres-Uberblick

2024 2023 2022 2021 2020
Gebuchte Beitrage EUR 21.865.357 33.631.002 115.167.931 438.134.452  60.559.084
- Veranderung % -35,0 -70,8 =737 6235 9,0
CSLWS}Q%%S%?Q@“ EUR 130092945 127634749 125724915 98769815  99.419.957
Aufwendungen fur den
Pensionsfondsbetrieb EUR 2.589.165 2.809.029 2.786.599 2541424 2.631.313
Kapitalanlageergebnis EUR 24408989 22999422 20.743.484 19.519.888 20.506.864
Rohuberschuss EUR 305.288 257.855 583.800 716.628 794.878
Jahresuberschuss EUR 305.288 257.855 583.800 716.570 794.800
Kapitalanlagen” EUR 1.805.688439 1.780.195.656 1740.046.083  2114.141.054 1.700.928.616
Pensionsfondstechnische
Ruckstellungen EUR 1792.874.833 1.767.034.217 1726.906.160 2.100.549.809 1.688.714.460
Eigenkapital EUR 13.070.907 12.765.618 12.507.764 11.923.964 11.207.394
Versorgungsverhaltnisse Anzahl 21.934 22558 23.351 23.848 19.095

 Die ausgewiesene Summe beinhaltet auch Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern
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1. Verwaltungsorgane der Gesellschaft

1.1. Aufsichtsrat

Bjorn Bohnhoff Vorsitzender

Vorstandsmitglied der
Zurich Deutscher Herold Lebensversicherung AG,
Koéln

Gero Schomann Stellvertretender Vorsitzender bis 31.12.2024

Mitglied der Geschaftsfihrung der
DWS International GmbH, Frankfurt am Main

Ulrich Christmann Vorstandsmitglied der
Zurich Beteiligungs-AG (Deutschland),
Frankfurt am Main

Stefan Vollmer-Weil3 Leiter Wholesale Deutschland seit 04.02.2025
DWS International GmbH, Frankfurt am Main
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1.2 Vorstand

Andreas Muller Vorsitzender bis 31.08.2024
Vorstandsbereich |
(Koordination der Geschéaftsbereiche, Vertretung der AG
nach auf3en, Datenschutz, Governance, Compliance,
DDBR-Geschaftssparte, Fraud, Risikomanagement,
Interne Revision, Bestandsverwaltung und
Leistungsbearbeitung, Rechenzentrum und
Informationstechnologie, Produktmanagement, IT-
Datensicherheit, Recht und Steuern)

Dr. Alexander Katzur Vorsitzender seit 01.09.2024
Vorstandsbereich |
(Koordination der Geschéaftsbereiche, Vertretung der AG
nach auf3en, Datenschutz, Governance, Compliance,
DDBR-Geschaftssparte, Fraud, Risikomanagement,
Interne Revision, Bestandsverwaltung und
Leistungsbearbeitung, Rechenzentrum und
Informationstechnologie, Produktmanagement, IT-
Datensicherheit, Recht)

Martina Régnier Vorstandsbereich llI
(Vertriebsunterstltzung Bank, Vertriebsunterstitzung
Exklusiv- und Maklervertrieb, GroBausschreibungen)

Dr. Jens Wagener Vorstandsbereich Il

(Aktuariat, Investment Controlling und Administration,
Rechnungswesen, Steuern)

Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft 5



Geschéaftsbericht 2024

2. Lagebericht

2.1 Geschéaftstatigkeit der Deutscher Pensionsfonds AG

14 Uberblick

Die Deutscher Pensionsfonds AG vervollstandigt das Produktangebot der Zurich Gruppe Deutschland im
Bereich der betrieblichen Altersvorsorge. Um fur die vielfaltigen Ausgestaltungsmoglichkeiten von
Pensionsverpflichtungen individuelle Lésungen zur Auslagerung anbieten zu kdnnen, setzt die Deutscher
Pensionsfonds AG auf modular aufgebaute Produkte, die durch ein professionelles Anlagemanagement
abgerundet werden. Durch die strategische Kooperation zwischen der Deutsche Bank AG und der Zurich
Gruppe Deutschland verfugt die Deutscher Pensionsfonds AG Uber einen breiten Multi-Channel
Vertriebsansatz.

gy Die Produkte

Die Deutscher Pensionsfonds AG bietet die Mdglichkeit der Ablésung von bestehenden Pensionszusagen
Uber die Nutzung des §3 Nr.66 EStG. Bestehende Pensionszusagen werden dabei im Rahmen des
§ 3 Nr.66 EStG bilanzverkirzend auf die Deutscher Pensionsfonds AG ausgelagert. Mit den
Pensionsplanen 8, 9 und 11 bietet die Deutscher Pensionsfonds AG Lésungen sowohl fur GroBkunden als auch
far Ubertragungen von kleineren bis mittleren Versorgungswerken sowie fur Einzelzusagen an.

Unsere nicht-versicherungsférmigen Pensionsplane 8, 9 und 11im Uberblick:

Kleine und mittlere Unternehmen sowie Gesellschafter-Geschaftsfuhrer. Der Pensionsplan 11
beinhaltet einen optionalen biometrischen Risikoausgleich fur Langlebigkeit zwischen nicht durch
einen Konzern verbundenen Tragerunternehmen. Neben einer verbindlichkeitenorientierten
Kapitalanlage, die Uber einen Spezialfonds abgebildet wird, stehen drei weitere gemanagte
Kapitalanlagestrategien fur die Tragerunternehmen zur Auswahl.

Konzerne: Der Pensionsplan9 richtet sich an Konzerne, die eine Auslagerung der
Pensionsverpflichtungen mehrerer Gesellschaften des Konzerns umsetzen méchten. Er ermdglicht
einen biometrischen Risikoausgleich fur Langlebigkeit zwischen Tochterfirmen. Die Kapitalanlage wird
individuell mit dem Tragerunternehmen abgestimmt und individuelle Services werden vereinbart.
Vervollstandigt wird die Produktpalette durch den Pensionsplan 8. Dieser richtet sich an Unternehmen,
denen die Moglichkeiten einer individuell abgestimmten Kapitalanlage oder auch einer Anlage in
Ruackdeckungsversicherungen wichtig sind.

Die Deutscher Pensionsfonds AG und die HDI Pensionsfonds AG haben unter der Marke ,Die Deutsche
Betriebsrente® ein Konsortium fur das Sozialpartnermodell gegriindet. Die Deutscher Pensionsfonds AG ist der
Konsortialfihrer. Aktuell liegt fur ,Die Deutsche Betriebsrente® kein Bestand vor.

213 RegelmaRige Informationen zur Nachhaltigkeit der Kapitalanlage in den angebotenen
Finanzprodukten

In Zusammenarbeit mit zwei Tragerunternehmen hat die DPAG zwei Kapitalanlagen angeboten, bei denen
Nachhaltigkeitsaspekte berlcksichtigt werden. Diese Kapitalanlagen sind im Rahmen des Pensionsplans 8
aufgelegt worden. Hierbei handelt es sich um die beiden Spezialfonds (Sondervermégen) ,Deutsche GPF*
sowie ,DBV1". Es handelt sich hierbei nicht um Finanzprodukte, in deren Kapitalanlage Neukunden investieren
kdénnen.

Als Finanzmarktteilnehmer im Sinne der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 27. November 2019 Uber nachhaltigkeitsbezogene  Offenlegungspflichten im
Finanzdienstleistungssektor (sog. ,Offenlegungsverordnung’ oder ,Transparenzverordnung’) ist die Deutscher
Pensionsfonds Aktiengesellschaft zur Offenlegung von bestimmten nachhaltigkeitsbezogenen Informationen
verpflichtet. Im Folgenden finden Sie die Information nach Artikel 11 der Verordnung (EU) 2019/2088 fir die von
der DPAG vertriebenen Finanzprodukte.

Sofern das Produkt in die Kapitalanlage ,Deutsche GPF Spezialfonds® oder in den ,DBV1 Spezialfonds*
investiert ist, gilt:
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Bei diesem Finanzprodukt erfolgt die Kapitalanlage vollstandig in einem Spezial-Fonds (Sondervermégen). Bei
den Informationen zur Nachhaltigkeit der Kapitalanlage ist die Deutscher Pensionsfonds AG auf Angaben des
Fondsmanagers angewiesen. Die nachfolgende Darstellung beruht auf diesen Angaben.

Mit dem Finanzprodukt wurden im Jahr 2024 &kologische oder soziale Merkmale beworben bzw. geférdert
(Artikel 8 der Verordnung (EU) 2019/2088). Leider wurden zum Zeitpunkt der Erstellung dieses
Geschaftsberichtes die regelmaBigen Informationen nach Artikel 11 der Verordnung (EU) 2019/2088 fir das
letzte abgelaufene Geschaftsjahr der Fonds durch den Fondsmanager noch nicht veréffentlicht. Daher werden
wir diese auf unserer Website https://www.deutscher-pensionsfonds.com/de-de/nachhaltigkeitsbezogene-
offenlegung unter den ,Angaben auf Produktebene® verdffentlichen, sobald der Fondsmanager den
Jahresbericht des jeweiligen Fonds verdffentlicht hat und wir die Information unsererseits geprift haben. In
dieser Verdffentlichung werden Sie auch Informationen dazu erhalten, wie die wichtigsten nachteiligen
Nachhaltigkeitsauswirkungen bei der Kapitalanlage im letzten abgelaufenen Geschéftsjahr des Fonds
bertcksichtigt wurden.

Aus diesem Grunde finden Sie im Anhang dieses Lageberichtes..

.. zum ,Deutsche GPF Spezialfonds® die Veroffentlichung nach Artikel 11 der Verordnung (EU)
2019/2088 ,RegelmaBige Informationen zu den in Artikel 8 Absatze 1, 2 und 2a der Verordnung (EU)
2019/2088 und Artikel 6 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2020/852 genannten Finanzprodukte® fur das
vorletzte abgelaufene Geschéaftsjahr des Fonds mit Stand 30.11.2023. Hierbei handelt es sich um den
aktuell gultigen Stand der Information aus dem letzten verdffentlichten Jahresbericht des
Spezialfonds.

.. zum ,DBV1 Spezialfonds® die Veroffentlichung nach Artikel 11 der Verordnung (EU) 2019/2088
,RegelmaBige Informationen zu den in Artikel 8 Abséatze 1, 2 und 2a der Verordnung (EU) 2019/2088
und Artikel 6 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2020/852 genannten Finanzprodukte® fir das vorletzte
abgelaufene Geschaftsjahr des Fonds mit Stand 31.10.2023. Hierbei handelt es sich um den aktuell
gultigen Stand der Information aus dem letzten veréffentlichten Jahresbericht des Spezialfonds.

Far alle sonstigen Produkte gilt:

Mit diesem Finanzprodukt werden weder 6kologische oder soziale Merkmale beworben oder geférdert noch
wird eine nachhaltige Investition angestrebt. Die diesem Finanzprodukt zugrunde liegenden Investitionen
bertcksichtigen nicht die EU-Kriterien flr 6kologisch nachhaltige Wirtschaftsaktivitdten. Aufgrund der
Ausgestaltung der Anlagestrategie, die keine 6kologischen und sozialen Merkmale verfolgt, werden die
wichtigsten nachteiligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren nicht berlcksichtigt.

2.1.4 Die Vertriebspartner

Die Deutscher Pensionsfonds AG verfolgt einen Multi-Channel Vertriebsansatz. Zu diesem Zweck hat die
Deutscher Pensionsfonds AG Vertriebsvereinbarungen mit der Zurich Deutscher Herold Lebensversicherung
AG einerseits und der Deutsche Bank AG und der DWS Beteiligungs GmbH andererseits abgeschlossen.
Damit sind fur den Vertrieb von Pensionsfondsprodukten die gesamten Vertriebswege der Zurich Gruppe
Deutschland und der Deutsche Bank Gruppe erschlossen.

2.2 Die allgemeine wirtschaftliche Lage in der Bundesrepublik Deutschland

Deutsche Wirtschaft im Jahr 2024 im anhaltenden Stillstand

Die gesamtwirtschaftliche Lage in Deutschland wurde auch im Jahr 2024 von anhaltenden Herausforderungen
gepragt und befand sich daher weiterhin in Stagnation. Globale Unsicherheiten und strukturelle Belastungen
fuhrten zu einer schwierigen wirtschaftlichen Gesamtsituation. Die Energiepreise waren nach der Energiekrise
deutlich zurickgegangen, haben sich aber oberhalb des Vor-Corona-Niveaus stabilisiert. Die verhaltene
Investitionstatigkeit setzte sich weiterhin fort, wahrend internationale Konkurrenz und eine schwéachelnde
Exportwirtschaft das Wachstum weiter hemmten. Geopolitische Spannungen, darunter anhaltende Konflikte in
der Ukraine und im Nahen Osten, erhdhten die wirtschaftliche Unsicherheit und belasteten die globalen
Handelsbeziehungen. Zudem wurde die deutsche Wirtschaft im vergangenen Jahr durch innenpolitische
Herausforderungen gepragt. Der Bruch der Ampelkoalition im November 2024 fuhrte zu politischen und
wirtschaftlichen Unsicherheiten und zahlreiche Gesetzesvorhaben wurden vorerst gestoppt. Der Klimawandel
blieb eine zentrale, langfristige Herausforderung und verstérkte die Notwendigkeit eines effizienten und
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effektiven Klimaschutzes. Damit pragten sowohl konjunkturelle als auch strukturelle Faktoren das Jahr 2024
und beeinflussten eine wirtschaftliche Erholung negativ.

Nach vorlaufigen Berechnungen des Statistischen Bundesamts sank die Wirtschaftsleistung in Deutschland
im zweiten Jahr in Folge. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) ging im Vergleich zum Vorjahr um
0,2 % zurick. Deutschland ist damit der einzige groRe EU-Mitgliedsstaat, der einen Rlckgang der
Wirtschaftsleistung verzeichnete. Verglichen mit dem Vor-Corona-Jahr 2019 wuchs das BIP in Deutschland
2024 lediglich um 0,3 % und ist damit im européaischen Vergleich weniger stark als in vielen anderen EU-
Mitgliedsstaaten gewachsen.

Parallel dazu stieg die Zahl der Unternehmensinsolvenzen nach aktuellen Schatzungen im Jahr 2024 deutlich
an. Dem Statistischem Bundesamt folgend haben die Unternehmensinsolvenzen im Jahr 2024 den
Durchschnittswert der Jahre vor der Corona-Pandemie Uberstiegen. Besonders betroffen waren die Branchen
Verkehr und Lagerei, gefolgt vom Baugewerbe, den Unternehmensdienstleistungen und dem Gastgewerbe.

Die Dienstleistungsbereiche insgesamt entwickelten sich im Jahr 2024 mit einem Plus von 0,8 % zwar positiv,
zeigten jedoch ein uneinheitliches Bild. Wahrend der Einzelhandel und Verkehrsdienstleister Zuwéachse
verzeichneten, mussten der Kfz- und GroBhandel sowie die Gastronomie Ruckgange hinnehmen. Die
Bruttowertschopfung der Unternehmensdienstleistungen stagnierte ebenfalls. Dagegen setzte der
Wirtschaftsbereich Information und Kommunikation seinen Wachstumskurs mit einem Plus von 2,5 % fort. Auch
die vom Staat gepragten Bereiche wie offentliche Verwaltung, Erziehung und Unterricht sowie das
Gesundheitswesen trugen zusammen mit einem Anstieg der Bruttowertschdépfung um 1,6 % zur positiven
Entwicklung bei.

Im Verarbeitenden Gewerbe hingegen nahm die Bruttowertschépfung gegentber dem Vorjahr um 3,0 % ab.
Besonders stark betroffen waren der Maschinenbau und die Automobilindustrie, die deutlich weniger
produzierten. Auch in energieintensiven Industriezweigen wie der Chemie- und Metallindustrie blieb die
Produktion auf niedrigem Niveau.

Im Baugewerbe fiel der Ruckgang mit 3,8 % sogar noch deutlicher aus als im Verarbeitenden Gewerbe. Hohe
Baupreise und Zinsen flhrten dazu, dass insbesondere weniger Wohngebaude errichtet wurden. Auch das
Ausbaugewerbe verzeichnete Produktionsriickgénge. Einzig der Tiefbau konnte von der Modernisierung und
dem Neubau von StraRen, Bahnverkehrsstrecken und Leitungen profitieren und ein leichtes Plus erzielen.

Der deutsche AuBenhandel entwickelte sich im Jahr 2024 insgesamt schwach und konnte sich trotz der
positiven Entwicklung auf den deutschen Exportmérkten nicht von den Krisenjahren 2020 bis 2022 erholen.
Besonders die verschlechterte preisliche Wettbewerbsfahigkeit, vor allem gegentber China, belastete den
deutschen AuBenhandel. Nach vorlaufigen Berechnungen sanken die Exporte im Jahr 2024 preisbereinigt um
0,2 % und die Importe preisbereinigt um 1,1 %.

Trotz eines Anstiegs der Erwerbstétigenzahl zeigte der deutsche Arbeitsmarkt 2024 zunehmend Anzeichen
von Belastungen und einer nachlassenden Wachstumsdynamik, die insbesondere gegen Ende des Jahres
zum Erliegen kam. Gegentber dem Wert von 2023 verzeichnete der deutsche Arbeitsmarkt ein Wachstum von
0,2 %, was mit durchschnittlich 46,1 Millionen Erwerbstatigen abermals einen neuen Héchststand markierte.
Wahrend die Dienstleistungsbereiche ein Beschaftigungswachstum von 0,4 % verzeichneten und damit als
einziger Wirtschaftsbereich zum Wachstum der Erwerbstatigen beitrug, sank die Zahl der Erwerbstatigen im
Produzierenden Gewerbe (—0,6 %) und im Baugewerbe (—1,1 %).

Die privaten Konsumausgaben stiegen nach aktuellen Berechnungen des Statistischen Bundesamts nur
geringfligig um 0,2 % im Vergleich zum Vorjahr, wahrend die Sparquote hoch blieb. Damit liegen sie weiterhin
knapp unter dem Vorkrisenniveau des Jahres 2019 (—0,1%). Ursachlich hierfur sind neben wirtschaftlicher
Unsicherheit vor allem die weiterhin hohen Verbraucherpreise. Deutlich starker als die privaten
Konsumausgaben erhdhten sich im Jahr 2024 die preisbereinigten Konsumausgaben des Staates mit einem
Plus von 2,6 %. Dieser Anstieg ist insbesondere auf die merklich gestiegenen sozialen Sachleistungen des
Staats zurlckzufUhren. Zusatzliche Treiber waren die erhdhten Ausgaben fur Gesundheit, 6ffentliche
Verwaltung sowie Erziehung und Unterricht.

Im Jahr 2024 haben sich die Verbraucherpreise in Deutschland laut Prognose des Sachverstandigenrats um
2,2 % gegenlber 2023 erhoht. Der Ruckgang der Inflationsrate gegeniber den Vorjahren wurde vor allem
durch sinkende Energiepreise beglnstigt, die bereits seit mehreren Quartalen ricklaufig waren. Die
Nahrungsmittelpreise blieben jedoch weiterhin auf einem erhéhten Niveau. Trotz der moderateren Inflation
belasteten diese Entwicklungen die privaten Haushalte spirbar, da die Kaufkraft angesichts der anhaltenden
Unsicherheiten und der eingeschrankten Konsumbereitschaft nur begrenzt profitieren konnte.
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Die globale Wirtschaft im Jahr 2024 ist weiterhin von den Nachwirkungen der Pandemie, aber vor allem von
geopolitischen Spannungen gepragt. Die Energiekrise, ausgeldst durch anhaltende Konflikte, trifft auf eine
fragile wirtschaftliche Erholung und verscharft bestehende Ungleichheiten sowie Umwelt- und
Sicherheitsrisiken. Regierungen stehen vor der schwierigen Aufgabe, Inflationsdruck, steigende
Staatsschulden und soziale Spannungen in Einklang zu bringen, wahrend geopolitische Unsicherheiten den
Handlungsspielraum einschranken. In der Eurozone zeigt sich dies besonders in einem wirtschaftlich
herausfordernden Umfeld, das von anhaltender Inflation und gesellschaftlichen Spannungen gepragt ist.

i ey

Entwicklung an den Kapitalméarkten

Die Kapitalmarktentwicklung im Jahr 2023 wurde maflgeblich von den Themen Inflation, Geldpolitik, Wahlen
und Geopolitik gepragt. Gegen Ende des Jahres 2023 gingen viele Marktteilnehmende, bedingt durch die
bereits zurlickgegangene Inflation, von mehreren Zinssenkungen durch die Zentralbanken ab dem Frihjahr
2024 aus. Allerdings Uberraschten héhere veroffentlichte Inflationszahlen zu Beginn des Jahres, sodass die
Zinssenkungen von den Zentralbanken zunachst verschoben wurden. Dem starken Rickgang der Zinsen
gegen Ende 2023 folgte somit ein gradueller Zinsanstieg, der etwa bis Mitte 2024 andauerte. Da die
Inflationszahlen jedoch im Laufe des Jahres weiter zurlickgingen, wurde die Zinsentwicklung ab Mitte des
Jahres erneut von der Erwartung weiterer Leitzinssenkungen durch die Zentralbanken gepragt. Diese traten
dann auch tatséchlich ein, da die Européische Zentralbank (EZB) die Zinsen im Juni erstmals um 0,25 % und
die US-Notenbank (FED) im September erstmals um 0,5 % senkten. AnschlieBend folgten bis zum Jahresende
weitere Leitzinssenkungen beider Zentralbanken. Die Entwicklungen der Inflationszahlen und die erwarteten
Leitzinssenkungen fuhrten zu einer erhdhten Volatilitdt am Anleihenmarkt. Trotz der erhdhten Volatilitat
innerhalb des Jahres rentierten zehnjahrige deutsche Staatsanleihen Ende 2024 im Vergleich zum Vorjahr nur
etwa 0,3 % hoher. Einen deutlicheren Zinsanstieg der zehnjahrigen Staatsanleinen Gber das Gesamtjahr von
anfangs ca. 2,6 % auf knapp 3,2 % musste hingegen Frankreich verkraften. Daflr verantwortlich sind die hohe
Staatsverschuldung sowie die politische Unsicherheit hervorgerufen durch vorgezogene Parlamentswahlen,
die in keinen stabilen Mehrheiten resultierten und die Budgetverhandlungen Uber den Haushalt bis heute
erschweren. Diese Gemengelage in Kombination mit einem hohen Defizit von ca. 6 % der Wirtschaftsleistung
hat die Risikoaufschlage fur franzésische Staatsanleihen teilweise stark steigen lassen. Gegenteilig wiederum
verhielt es sich bei européischen Unternehmensanleihen, die im Jahresverlauf ricklaufige Risikoaufschlage
verzeichneten, was durch solide Fundamentaldaten unterstitzt wurde und somit insgesamt in einer positiven
Kursentwicklung mundete. Der Aktienmarkt entwickelte sich besonders stark, angetrieben durch solide
Unternehmensgewinne und hohe Erwartungen bezlglich Effizienzsteigerungen durch kinstliche Intelligenz.
Auch eine unerwartet veranderte Geldpolitik der japanischen Zentralbank, die zwischenzeitlich fur Turbulenzen
an den Aktien- und Anleihenmarkten sorgte, konnte den aufsteigenden Trend an den Aktienmarkten nicht
nachhaltig aufhalten. Weiteren Rickenwind erhielt besonders der amerikanische Aktienmarkt durch die Wahl
Donald J. Trumps zum nachsten US-Prasidenten, wahrend die Aussicht auf eine inflationstreibende Politik und
eine steigende Staatsverschuldung amerikanische Staatsanleihen negativ beeinflussten. Der Immobilienmarkt
litt unter dem hohen Zinsniveau und dadurch erschwerten Finanzierungsbedingungen, was weiterhin zu einem
geringen Transaktionsvolumen und anhaltenden Preiskorrekturen fuhrte. Die erwartete Stabilisierung ist nur
zum Teil eingetreten. Innerhalb des Immobilienmarkts musste vor allem der BUroimmobiliensektor weitere
Preisrlickgédnge verkraften, wahrend auf den Logistikimmobilienmarkten bereits wieder positive
Kapitalwertentwicklungen verzeichnet werden konnten.

2234  Die Entwicklung der deutschen Versicherungswirtschaft 2024

Das Versicherungsgeschéft wurde wie in den Vorjahren auch im Jahr 2024 maf3geblich von der steigenden
Inflation beeinflusst. Gleichzeitig konnte ein moderates Beitragswachstum verzeichnet werden. Uber alle
Sparten hinweg rechnet der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e. V. (GDV) in seiner
Prognose mit einem leichten Anstieg der Beitragseinnahmen um 5,3 % auf 238,3 Mrd. EUR. Die Entwicklungen
des vergangenen Jahres deuten auf eine positive Trendwende hin und werden vom GDV als ,Uberwiegend
erfreulich” bewertet. Die “Talsohle” der vergangenen drei Jahre, bedingt durch rasante Zinsanstiege und hohe
Unsicherheit, scheint Gberwunden.

In der Lebensversicherung (inklusive Pensionsfonds und Pensionskassen) stiegen die gebuchten
Bruttobeitrage, um 2,6 % gegenlber dem Vorjahr auf 94,4 Mrd. EUR. Insgesamt verlief das vergangene
Geschaftsjahr fur Lebensversicherungen, Pensionskassen und -fonds besser als prognostiziert. Zwar war ein
trendmaBiger Ruckgang der Anzahl der Vertrdge zu verzeichnen, jedoch stiegen die Versicherungssummen
erneut an. Laut den Ergebnissen des GDV erreichten die gebuchten Brutto-Beitrage (ohne Beitrage aus RfB)
im Geschéaftsjahr 2024 ein Wachstum von 3,1 % auf 91,83 Mrd. EUR. Dies ist vor allem auf die starke Entwicklung
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des Einmalbeitragsgeschafts zurlckzuflhren. Dieses stieg im Vergleich zum Vorjahr um 10,5% an. Im
Gegensatz zu den Einmalbeitragen stiegen die laufenden Beitrage nur leicht um 0,2 % auf 64,43 Mrd. EUR.
Dieser Entwicklung folgend sank der relative Anteil der laufenden Beitrdge an den gesamten Beitragen auf
70,2 % (Vorjahr: 72,1 %).

Im Jahr 2024 verzeichnete die Lebensversicherung einen um 2,9 % geringeren Neuzugang an
Versicherungsvertrdgen mit einer Versicherungssumme in Héhe von insgesamt 328,71 Mrd. EUR, was im
Gegensatz zu der Vertragsanzahl einen Anstieg von 1,9 % entsprach. Basierend auf Neugeschéaftsbeitrdgen
ergibt sich fur das Jahr 2024 ein Annual Premium Equivalent (APE) in Hohe von 9,34 Mrd. EUR (+5,0 %). Der
Bestand an Hauptversicherungen in der Lebensversicherung umfasste zum 31.12.2024 80,26 Mio. Vertrage
und sank damit um —1,4 % im Vergleich zum Vorjahr. Die Versicherungssumme hingegen stieg um 2,1 % auf
3.715,74 Mrd. EUR und die laufenden Beitrage fur ein Jahr verringerten sich leicht um 0,1 % auf 64,70 Mrd. EUR.

Der Anteil der fondsgebundenen Versicherungen blieb mit 4,4 % in Bezug auf die Bestandsstruktur (laufender
Beitrag) unverdandert. Im Gegensatz dazu stiegen Rentenversicherungen als Mischformen mit Garantien leicht
um 0,9 Prozentpunkte auf 26,7 %. Damit ergaben beide Versicherungsformen in Summe insgesamt 31,1 %. Die
Bedeutung von Rentenversicherungen flr das Neugeschéft der Lebensversicherer nahm im vergangenen
Jahr erneut leicht zu. Ihr Anteil am Neugeschaft belief sich, gemessen an der Anzahl der Vertrage, auf 47,9 %
(Vorjahr: 46,1 %) und gemessen an den Beitragen auf 69,1 % (Vorjahr: 67,3 %).

Der Bestand an férderfahigen Riester-Vertragen sank im Jahr 2024 im Vergleich zum Vorjahr auf 9,66 Mio.
Vertrage, was einem Ruckgang von 3,5 % entspricht. Der laufende Beitrag des gesamten Neuzugangs an
Riester-Vertragen betrug 175,63 Mio. EUR (-17,9 %) bei einer versicherten Summe von 4,04 Mrd. EUR, die
ebenfalls deutlich um 13,4 % zurlGckging. Der GDV meldet fur das vergangene Jahr 132300 neu
abgeschlossene Basisrenten-Vertrage (-1,1% im Vergleich zum Vorjahr) und einen Anstieg des laufenden
Beitrags auf 511,9 Mio. EUR (+1,8 %).

Die gebuchten Bruttobeitrage stiegen in der betrieblichen Altersvorsorge (bAV) nach ersten Berechnungen
des GDV um 0,6 % gegentber 2023 auf 19,3 Mrd. EUR.

Bei den Pensionskassen zeichnen sich laut GDV ricklaufige Tendenzen ab. Die gebuchten Bruttobeitradge der
Pensionskassen fielen hier auf 1,82 Mrd. EUR, was einem Rickgang von 5,04 % im Vergleich zum Vorjahr
entspricht. Der laufende Beitrag fur ein Jahr (Haupt- und Zusatzversicherungen) ging dabei leicht zurlick auf
28,62 Mio. EUR (-3,6 %). Gleichzeitig erreichten hier die entsprechenden Einmalbeitrdge ein Niveau von
133,80 Mio. EUR (+3,5 %). Auf Basis dieser Neugeschaftsbeitrage ergibt sich ein APE von 43,13 Mio. EUR, was
einen Ruckgang von —1,4 % im Vergleich zum Vorjahr darstellt (2023: 43,75 Mio. EUR).

2.3 Die Entwicklung des Pensionsfonds in Deutschland 2024

Die gebuchten Bruttobeitrage der Pensionsfonds sanken auf ein Niveau von 0,97 Mrd. EUR (-6,2 %). Der
gesamte Neuzugang belief sich im vergangenen Jahr auf 52100 versicherte Personen (-10,4 %). Der laufende
Beitrag fur ein Jahr aus diesem Neuzugang sank auf 33,99 Mio. EUR (-16,2 %), der Einmalbeitrag sank auf
0,73 Mrd. EUR (9,7 %). Basierend auf den vorlaufigen Neugeschéftsbeitragen errechnet sich hieraus ein APE
von 106,99 Mio. EUR (-11,9 %).

2o Geschaftsentwicklung der Gesellschaft

Die Geschaftstatigkeit der Deutscher Pensionsfonds AG umfasste im Geschaftsjahr sowohl beitragsbezogene
als auch leistungsbezogene Pensionsplane.

Im Berichtsjahr 2024 wurden ausschlieRlich Vertrage fur die Ubertragungen von Pensionsverpflichtungen
ohne versicherungsférmige Garantien gemal den Pensionsplanen 8, 9 und 11 abgeschlossen. Die
Einmalbeitrage fur diese leistungsbezogenen Pensionsplane beliefen sich auf 21,6 Mio. EUR (Vorjahr:
33,4 Mio. EUR).

Neben den Beitragen fur leistungsbezogene Pensionsplane wurden zudem 268,3 Tsd. EUR (Vorjahr:
280,0 Tsd. EUR) fur beitragsbezogene Pensionsplane vereinnahmt. Insgesamt belaufen sich die gebuchten
und verdienten Bruttobeitrage im Geschaftsjahr auf 21,9 Mio. EUR (Vorjahr: 33,6 Mio. EUR). Das
Pensionsfondsgeschaft ist vorwiegend gekennzeichnet durch das Einmalbeitragsgeschéaft, das in hohem
Male vom Erfolg im GroBkundensegment beeinflusst wird. Der Rickgang zum Vorjahr begriindet sich dabei
durch eine Bestandsubertragung von einem GroRkunden im Jahr 2023. Derartige Ubertragungen sind generell
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ursachlich fur die deutlichen jahrlichen Schwankungen bei den Einmalbeitragen. Unsere Planungsannahmen
bezlglich des Ausbaus des kleinteiligeren, aber besser planbaren EinzelUbertragungssegmentes, wurden im
Jahr 2024 nicht erfUllt, haben sich im Jahresverlauf jedoch positiv entwickelt.

Im  Berichtsjahr  wurden 129,8 Mio. EUR  (Vorjahr: 1274 Mio. EUR) an Leistungen an die
Versorgungsberechtigten ausgezahlt. Davon entfielen 129,4 Mio. EUR (Vorjahr:  127,0 Mio. EUR) auf
leistungsbezogene Pensionsplane, womit erwartungsgemaf ein gleichbleibendes Niveau erhalten bleibt.

Uber die Zusammensetzung des Pensionsfondsvertragsbestands in tabellarischer Form berichten wir in den
Anlagen zum Lagebericht.

-

232 Abschluss- und Verwaltungsaufwendungen

Im Geschaftsjahr 2024 sind die Abschlussaufwendungen auf 1,4 Mio. EUR (Vorjahr: 1,6 Mio. EUR) gesunken.
Bezogen auf die Beitragssumme stieg der Abschlusskostensatz auf 6,5 % (Vorjahr: 4,9 %).

Die Verwaltungsaufwendungen sind gegeniber dem Vorjahr mit 1,2 Mio. EUR unverdndert geblieben. Der
Verwaltungskostensatz in Bezug auf die gebuchten Bruttobeitradge stieg im Vergleich zum Vorjahr von 3,5 %
auf 5,4 %.

Haupttreiber flr die leicht gestiegenen Kostensétze ist das geringere Volumen an gebuchten Bruttobeitragen
gegentber dem Vorjahr.

233 Kapitalanlageergebnis

Der Kapitalanlagebestand zu Bilanzwerten ohne die Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern stieg per ultimo 2024 auf 20,4 Mio. EUR (Vorjahr: 20,3 Mio. EUR).

Die Nettoertrage aus diesem Bestand stiegen im Geschaftsjahr auf 394,9 Tsd. EUR nach 353,5 Tsd. EUR im
Vorjahr. Die Nettoverzinsung betrug 1,9 % (Vorjahr: 1,7 %).

Die Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von Arbeitgebern und Arbeitnehmern lagen auf Vorjahresniveau
bei 1,8 Mrd. EUR.

Bei diesen Kapitalanlagen wurden im Geschéaftsjahr nicht realisierte Gewinne per Saldo von 111,3 Mio. EUR
(Vorjahr: 116,8 Mio. EUR) ausgewiesen.

234 Uberschussbeteiligung und Zinszusatzreserve fir Versorgungsberechtigte

Das Niveau der Ubergchussanteilsétze wurde flr 2025 gegentber 2024 nicht gedndert. Einzelheiten hierzu
sind der Aufstellung ,Uberschussanteilsatze 2025 ab Seite 59 zu entnehmen.

Grundséatzlich besteht die Uberschussbeteiligung fir unsere Kunden aus den Komponenten Dotierung der
Ruckstellung far Beitragsrickerstattung und Direktgutschrift.

In diesem Berichtsjahr wurden jedoch, wie im Vorjahr, keine Mittel fir die unmittelbare Uberschussbeteiligung
unserer Kunden in Form der Direktgutschrift aufgewendet.

Der Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung wurden in diesem Jahr ebenfalls keine Mittel (Vorjahr: O EUR)
zugefihrt.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr wurde auf Basis des Referenzzinssatzes von 1,57 % (Vorjahr: 1,57 %) eine
Entnahme aus der Zinszusatzreserve in Hohe von 45,1 Tsd. EUR (Vorjahr: Entnahme in Hohe von 28,7 Tsd. EUR)
durchgeflhrt.

Vermdgens- und Finanzlage

Die gesamten Aktiva beliefen sich am Bilanzstichtag auf 1,8 Mrd. EUR (Vorjahr: 1,8 Mrd. EUR). Die
Kapitalanlagen ohne das fondsgebundene Geschéft erhdhten sich von 20,3 Mio. EUR auf 20,4 Mio. EUR und
stellen somit 1,1 % der Bilanzsumme (Vorjahr: 1,1 %).

Die starkste Anlagenkategorie in unserem Portfolio sind weiterhin Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere (60,7 %, Vorjahr: 60,3 %) und Sonstige Ausleihungen (35,1 %, Vorjahr: 35,7 %)
sowie Ausleihungen an verbundene Unternehmen (2,7 %, Vorjahr: 3,7 %).
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Der Rickgang des Marktzinsniveaus (Swapsatz (EUR) 10 Jahre lag zum Jahresende 2024 bei 2,4 %, Vorjahr
2,5 %) fuhrte bei zinssensitiven Anlagen, die Uber den Swapsatz gepreist werden, zu einem leichten Anstieg der
Marktwerte. Allerdings stieg die Rendite von insbesondere deutschen und franzésischen Staatsanleihen, so
dass diese Uber das Gesamtjahr gesehen Marktwertrickgange aufwiesen. Die stillen Nettolasten bezogen auf
den Buchwert des Kapitalanlagebestandes betrugen 6,4 % zum 31122024 und sanken damit um
0,1 Prozentpunkte auf 1,3 Mio. EUR (Vorjahr Nettolasten: 1,3 Mio. EUR).

Das Vermogen fur Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern hatte einen Anteil an der
Bilanzsumme von 98,8 % (Vorjahr 98,8 %). Der Buchwert des Vermégens flur Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern lag auf Vorjahresniveau bei 1,8 Mrd. EUR (Vorjahr: 1,8 Mrd. EUR).

Das Eigenkapital der Deutscher Pensionsfonds AG stieg um 2,4 % auf 13,1 Mio. EUR an (Vorjahr:12,8 Mio. EUR).
Von dem JahresUberschuss in Hohe von 305,3 Tsd. EUR (Vorjahr: 257,9 Tsd. EUR) wurden 15,3 Tsd. EUR
(Vorjahr: 12,9 Tsd. EUR) den Gewinnrlcklagen (der gesetzlichen Ricklage) und 290,0 Tsd. EUR (Vorjahr:
245,0 Tsd. EUR) zusammen mit dem Gewinnvortrag aus dem Vorjahr von 7,5 Mio. EUR in den Bilanzgewinn
eingestellt. Der Bilanzgewinn betrug zum 31.12.2024 7,8 Mio. EUR (Vorjahr: 7,5 Mio. EUR).

Die pensionsfondstechnischen Ruckstellungen erhéhten sich um 6,4 % und betrugen zum Jahresende
7,6 Mio. EUR nach 7,1 Mio. EUR im Vorjahr. Hinzu kommen die pensionsfondstechnischen Rickstellungen, bei
denen das Anlagerisiko von den Arbeitnehmern und Arbeitgebern getragen wird, in Héhe von 1,8 Mrd. EUR
(Vorjahr: 1,8 Mrd. EUR). Die Deckungsrlckstellung fur das versicherungsférmige Geschaft beinhaltete eine
Zinszusatzreserve in Hohe von 730,1Tsd. EUR (Vorjahr: 7752 Tsd. EUR). Die Ruckstellungen fur
Beitragsruckerstattung (RfB) verringerten sich um 40% und lagen bei 1242 Tsd. EUR. Der
Schlusstberschussanteilfonds belief sich auf 56,6 Tsd. EUR (Vorjahr: 59,9 Tsd. EUR) und reduzierte sich um
5,4 %. Der freie Teil der RfB reduzierte sich von 65,7 Tsd. EUR auf 64,1 Tsd. EUR.

Die Verbindlichkeiten betrugen zum Geschéftsjahresende 1,2 Mio. EUR (Vorjahr: 1,2 Mio. EUR), wobei die
Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Pensionsfondsgeschaft gegenlber Arbeitnehmern und
Arbeitgebern mit 94,4 % (Vorjahr: 47,5 %) den gréBten Teil ausmachten.

Die Liquiditat des Unternehmens wird laufend geprift und Hochrechnungen monatlich aktualisiert. Es
bestanden wahrend des Geschaftsjahres jederzeit ausreichend liquide Mittel.

136 Entwicklung von Leistungskennziffern

Die wesentlichen Leistungskennziffern des Unternehmens sind die Beitragsentwicklung, der Rohtberschuss
und die Solvabilitat.

Da Uberwiegend Vertrage fur die Ubertragung von Pensionsverpflichtungen gezeichnet werden, ist die
Beitragsentwicklung stark schwankend. In diesem Jahr wurden keine (neuen) Bestdnde von GroBkunden
Ubernommen, somit ist das Volumen im EinzelUbertragungssegment im Vergleich zum Vorjahr geringer.

Das Eigenkapital erhdhte sich zum Vorjahr von 12,8 Mio. EUR auf 13,1 Mio. EUR.

Der RohUberschuss vor Reduktion der Zinszusatzreserve erhdhte sich im Vergleich zum Vorjahr von
2291 Tsd. EUR auf 260,2 Tsd. EUR.

Die Solvabilitatsquote hat sich gegentber dem Vorjahr leicht verandert und liegt nun bei 213 % (Vorjahr: 220 %).
Dies steht fir Konstanz und unterstreicht die Soliditat und Leistungsfahigkeit unserer Gesellschaft.

In unseren Prozessablaufen liegt der Fokus auf Kundenorientierung und Kundenzufriedenheit. Aus diesem
Grund achten wir darauf, dass die Dienstleister, mit denen wir zusammenarbeiten, bestimmte Standards in
Sachen Qualitdt und Sicherheit erflllen.

Als Unternehmen der Zurich Gruppe Deutschland beziehen wir unsere Kunden in die allgemeinen Umfragen
zum Net Promoter Score ein, um uns stetig in der Erfullung der Erwartungen und des Bedarfs unserer Kunden
zu verbessern.

Zusammenfassend verlief das Geschéftsjahr 2024 gemal unseren Erwartungen. Dies betrifft insbesondere
den RohUberschuss und die Solvabilitat, die Beitragserwartungen wurden nicht ganz erfullt.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Lageberichts ist die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft als stabil zu
beurteilen.
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Jahresergebnis und Bilanzgewinn

Das Geschaftsjahr endete mit einem JahrestUberschuss von 305.288 EUR (Vorjahr: 257.855 EUR). Nach
Einstellung von 15.264 EUR in die gesetzliche Rucklage (Vorjahr: 12.893 EUR) und unter Bertcksichtigung des
Gewinnvortrags in Hohe von 7.5606.387 EUR (Vorjahr: 7.261.425 EUR) betrug der Bilanzgewinn 7.796.411 EUR
(Vorjahr: 7.506.387 EUR).

24 Chancen- und Risikobericht

241 Risikomanagementsystem

Im Rahmen der regularen Geschaftstatigkeit wird die Deutscher Pensionsfonds AG kontinuierlich von Chancen
und Risiken begleitet. Um unter diesen Rahmenbedingungen erfolgreich zu agieren, hat die Gesellschaft ein
Risikomanagementsystem aufgebaut, das in die Organisationsstruktur und die Entscheidungsprozesse
integriert ist. In diesem Zusammenhang wird aus der Geschéaftsstrategie die Risikostrategie abgeleitet, das
Risikotragfahigkeitskonzept entsprechend definiert und ein Limitsystem im Sinne eines Frihwarnsystems
eingerichtet. DarUber hinaus ist das Governance-System mit seinen SchlUsselfunktionen und
Funktionstrennungen so aufgebaut, dass es das Risikomanagement unterstitzt.

Das Ubergeordnete Ziel des Risikomanagements ist die Sicherstellung der Risikotragfahigkeit und damit die
langfristige und nachhaltige Existenzsicherung der Gesellschaft. Mit zielgerichteten
Risikomanagementaktivitdten verfolgt die Gesellschaft die Optimierung der Risikolage, d. h. eine Begrenzung
der Risiken auf ein akzeptables Niveau unter Berlcksichtigung der ihnen gegeniberstehenden Chancen. Bei
den Aktivitaten berUcksichtigt die Gesellschaft die aufsichtsrechtlichen Anforderungen. Durch die regelméaBige
Anwendung von konsistenten Risikomanagementverfahren identifiziert und bewertet die Gesellschaft ihr
Risikopotenzial und ergreift bei Bedarf GegensteuerungsmaBnahmen. Uberschreiten die Analyseergebnisse
dabei den definierten Toleranzbereich, werden risikomindernde MaBnahmen eingeleitet. Deren Umsetzung
und Wirksamkeit werden anhand eines systematischen Controllings Uberwacht. Darlber hinaus soll durch
entsprechende Prozesse gewahrleistet werden, dass das Management zeitnah Uber neu auftretende Risiken
informiert wird und erforderliche MaBRnahmen eingeleitet werden.

Das Risikomanagement der Deutscher Pensionsfonds AG verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz und ist durch
Auslagerung auf die Zurich Beteiligungs-AG (ZBAG) in das Risikomanagement der Zurich Gruppe Deutschland
(ZGD) und deren Aufbauorganisation integriert. Dem zentralen Risikomanagement, einem eigenstandigen
Bereich, obliegen dabei die Organisation, Verantwortlichkeitsregelung, Koordination, Uberwachung und
Kommunikation des Risikomanagementprozesses.

Gemal dem Jahresplan werden u. a. in Workshops mittels Risikoanalysemethoden die Risikoidentifikation und
-bewertung vorgenommen. Die daraus resultierenden Informationen werden zentral in einem System
vorgehalten, sodass umfassende sowie konsistente Risikoanalysen erstellt werden kdnnen. DarUber hinaus
wird durch das implementierte Limitsystem der vom Vorstand definierte Risikoappetit operationalisiert und
durch entsprechende Risikokennzahlen die Risikotragféhigkeit Uberwacht. Durch adédquate Malinahmen im
Unternehmen, aber auch durch die Umsetzung der Aktivitaten aus den verschiedenen Risikoanalysemethoden
soll eine Risikominderung erreicht werden. Die Erkenntnisse aus dem Risikomanagementprozess werden
schlieBlich im Risiko-Reporting dargestellt.

Das operative Risikomanagement findet in den Fachbereichen statt und ist somit in die Geschéfts- und
Entscheidungsprozesse integriert. Grundsatzlich ist das operative Management fur den unmittelbaren Umgang
mit Risiken und insbesondere fur das Eingehen von Risiken verantwortlich. Risikorelevante Themen werden
regelmaBig in den Vorstandssitzungen der Gesellschaft behandelt. Darlber hinaus Uberprift ein mit
Vorstanden besetztes Gremium auf Holding-Ebene regelméafig die Einschatzungen zur Risikosituation der
Zurich Gruppe Deutschland und beschliet — erforderlichenfalls unter Abstimmung mit der Gesellschaft —
gegebenenfalls MaBnahmen zur Risikoreduktion. Zusammen mit dem zentralen Risikomanagement bewirkt
dieses Gremium eine Ubergreifende und vernetzte Sicht auf alle zur Zurich Gruppe Deutschland gehérenden
Unternehmen. Zudem werden spezielle Risikobelange beispielsweise hinsichtlich der Kapitalanlage in
verschiedenen Gremien betrachtet.
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2.4 Risikoprofil

Resultierend aus dem Geschaftsmodell der Gesellschaft betreffen die maBgeblichen Risiken die Risiken aus
der Tatigkeit als Pensionsfonds, somit Risiken aus der Kapitalanlage, Risiken aus dem Ausfall von Forderungen
aus dem Pensionsfondsgeschéaft, operationelle Risiken und sonstige Risiken. Sie werden im Folgenden
dargestellt.

243 Technische Chancen und Risiken aus dem Pensionsfondsgeschaft

Die Deutscher Pensionsfonds AG bietet im Neugeschéft Pensionsplane an, mit denen Versorgungsleistungen
von Arbeitgebern gemaR § 236 Abs. 2 VAG, d. h. Geschaft das gemaRl § 3 Nr. 66 EstG, auf unsere Gesellschaft
ausgelagert werden. Die Deutscher Pensionsfonds AG Ubernimmt die Durchfihrung der Leistungen nur
insoweit, als die Tragerunternehmen ihren Finanzierungsverpflichtungen nachkommen und der Gesellschaft
ausreichende Deckungsmittel zur Verflugung stellen. Da der Arbeitgeber flr die Erfullung der durchgeflhrten
Zusagen ohne versicherungsférmige Garantien, fur die die Gesellschaft keine ausreichenden Deckungsmittel
zur Verfigung hat, unmittelbar verpflichtet bleibt, tragt die Gesellschaft aus diesem Geschaft keine
unmittelbaren pensionsfondstechnischen Risiken. Sollte ein geforderter Nachschuss nicht erbracht werden
und auch kein Bedeckungsplan abgeschlossen werden, wird die Zusage der Gesellschaft nach Mal3gabe des
Umstellungspensionsplans auf versicherungsférmig garantierte Leistungen herabgesetzt.

Die mit dem Pensionsfondsgeschaft verbundenen Kostenrisiken werden bei der aktuariellen Preisgestaltung
bertcksichtigt. Das Kostenrisiko wird auch dadurch abgemildert, dass bei einzelnen Pensionspldanen am
Inflationsindex  orientierte  Anpassungsklauseln vereinbart wurden oder die Kosten von den
Tragerunternehmen Ubernommen werden. Die tatsdchliche Entwicklung der Kosten wird von der Gesellschaft
laufend Gberwacht.

Neben diesem nicht-versicherungsférmigen Geschaft hat die Deutscher Pensionsfonds AG auch
versicherungsférmige Leistungen angeboten, mit denen im Wesentlichen das biometrische
Langlebigkeitsrisiko und das Zinsgarantierisiko Gbernommen werden.

Wahrend das Langlebigkeitsrisiko darin besteht, dass die tatsdchlichen Parameter nachteilig von den
Annahmen abweichen, die den Kalkulationen zugrunde gelegt wurden, bezieht sich das Zinsgarantierisiko auf
den vertraglich vereinbarten Rechnungszins, der bei unglnstigem Kapitalmarktumfeld nicht erwirtschaftet
werden kann. Die Gesellschaft begegnet dem biometrischen Langlebigkeitsrisiko, indem fir die Berechnung
und die Bildung der pensionsfondstechnischen Ruckstellungen bei Zusagen mit versicherungsférmigen
Garantien Rechnungsgrundlagen mit Sicherheitszuschlagen verwendet werden. Diese werden regelmafig
anhand anerkannter aktuarieller Methoden und unter Berlcksichtigung von Empfehlungen sowie Hinweisen
der Deutschen Aktuarvereinigung und der Aufsichtsbehoérde Gberprift.

In den Jahren bis 2022 wurden Zinsgarantierisiken durch den langer anhaltenden Trend niedriger Renditen
getrieben. Um diesem Umfeld zu begegnen, hat der Aufbau der sogenannten Zinszusatzreserve stattgefunden
und die Risikotragfahigkeit gestarkt. Die Zinszusatzreserve wurde im abgelaufenen Geschéftsjahr auf Basis
eines gemal gesetzlichen Vorgaben berechneten Referenzzinssatzes von 1,57 % gebildet. Der in den letzten
drei Jahren gestiegene Kapitalmarktzins hat den Ausblick auf diese Risikolage vorerst abgemildert.

Die Bruttodeckungsrickstellung bei Zusagen mit versicherungsférmigen Garantien wird einzelvertraglich unter
Berlcksichtigung des jeweiligen Garantiezinses berechnet. Weitere Details zu den verwendeten
Rechnungsgrundlagen finden sich unter den Angaben zur Bilanzierung und Bewertung.
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Zum Bilanzstichtag ergab sich folgende Verteilung der konventionellen Deckungsrickstellung je Garantiezins:

Anteil an der

Bruttodeckungs-

Garantiezins ruckstellung
325% 46,1 %
275 % 324 %
225% 72%
0,0 % 43 %
Zinszusatzreserve 10,0 %

Das nicht-versicherungsférmige Pensionsfondsgeschaft bietet gemal § 24 PFAV aufgrund der Kalkulation auf
Basis bester Schatzwerte fur Biometrie und Zins deutliche Chancen gegentber Altersvorsorgeprodukten mit
versicherungsférmiger Kalkulation, da sowohl im Niedrigzinsumfeld als auch bei steigenden Zinsen Kunden
attraktivere Rechnungsgrundlagen ohne zuséatzliche Sicherheiten geboten werden kénnen. Die Kalkulation
profitierte im Niedrigzinsumfeld davon, dass zusatzliche Kapitalmarktchancen kalkulatorisch berlcksichtigt
werden konnten, und profitiert beim aktuellen Zinsanstieg davon, dass dieser kurzfristig bei der Wahl der
Kalkulationsparameter berUcksichtigt werden kann. Zudem ist das Pensionsfondsgeschaft in Deutschland
insgesamt wachsend, sodass weiterhin Chancen auf attraktive Neugeschéftsvolumina bestehen, Uber die
Skaleneffekte flur das Geschaft der DPAG und positive Ergebnisbeitrage erwirtschaftet werden kénnen.

2.4 Chancen und Risiken aus der Kapitalanlage

Im Bereich der Kapitalanlage wird das Ziel verfolgt, eine angemessene und risikoadjustierte Rendite zu
erreichen. Hierzu findet ein systematischer und strukturierter Investmentprozess Anwendung. Dabei wird auf
ein moglichst stabiles Ergebnis im Zeitablauf geachtet. Daher wird insbesondere in Bezug auf die mit der
Kapitalanlage verbundenen Risiken eine konservative Ausrichtung verfolgt. Risiken in Bezug auf das Asset-
Liability-Management (,ALM-Risiken*) werden kontinuierlich Gberwacht und gesteuert.

Ein weiteres Kriterium bei Investitionsentscheidungen ist die Berlicksichtigung von Umwelt- und Sozialfaktoren
sowie einer guten Unternehmensflhrung. Beispielsweise werden keine Investitionen in Unternehmen getatigt,
die verbotene Waffen wie Streubomben und Landminen herstellen, lagern, vertreiben oder verkaufen. Auch
Unternehmen, die mehr als 30 % ihres Umsatzes durch die Férderung von Kohle, Olsanden und Olschiefer
erzielen, mehr als 20 Millionen Tonnen Kohle pro Jahr férdern oder mehr als 30 % ihres Stroms aus Kohle
erzeugen, werden bei Investitionsentscheidungen ausgeschlossen. Des Weiteren sind Neuinvestitionen in
Unternehmen, die mehr als 5 % ihres Umsatzes aus dem Bereich Waffen (Herstellung oder Verkauf von
Handwaffen und Munition; Herstellung oder Bereitstellung von Dienstleistungen in der Verteidigungsindustrie)
oder aus der Produktion und dem Verkauf von Tabakprodukten erzielen, ausgeschlossen.

Far einen GroBteil der Kapitalanlage erwachsen fUr die Gesellschaft keine direkten Chancen und Risiken, da
die Verwaltung auf Rechnung und Risiko von Arbeitgebern und Versorgungsberechtigten erfolgt.

Die Gesellschaft halt aber auch Kapitalanlagen aus versicherungsférmigem Geschéft, das Marktpreis-,
Bonitats- und Liquiditatsrisiken ausgesetzt ist.

244 Marktpreisrisiko

Das Marktpreisrisiko ist das Risiko einer negativen Preisdnderung einer Kapitalanlage aufgrund von
Entwicklungen zugrundeliegender Marktrisikofaktoren.  Grundsétzlich wird zwischen  Aktienkurs-,
Zinsanderungs- und Wechselkursrisiken unterschieden.

Dem Risiko wird Uber die Festlegung von Anlagerichtlinien, einer Limitsystematik sowie eine ausgewogene
Mischung und Streuung der Kapitalanlagen gemafl den aufsichtsrechtlichen Anforderungen und unter
Anwendung moderner Asset-Management-Verfahren begegnet. Zudem wird im Rahmen des
Kapitalanlagemanagements eine kontinuierliche Einhaltung der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Vorschriften sichergestellt. Auswirkungen auf den Marktwert der Kapitalanlagen werden Uber
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Szenarioanalysen sowie Stresstests modelliert. Wechselkurs- oder nennenswerte Aktienkursrisiken sind nicht
vorhanden, entsprechend bestehen nahezu ausschlieBlich Zinsdnderungsrisiken.

Die Simulation des Zinsanderungsrisikos der Kapitalanlagen anhand einer Erhéhung bzw. Absenkung der
Zinskurve um jeweils absolut +/-1% ergibt bei einer durchschnittlichen Zinssensitivitat von 7,4 %, gemessen
anhand der modifizierten Duration, eine Reduktion bzw. einen Anstieg des Marktwertes der zinssensitiven
Anlagen um +/- 1,4 Mio. EUR. Ein Eintreten eines solchen Szenarios liegt innerhalb der Risikotragfahigkeit und
wirde die Bilanz nicht signifikant gefahrden.

2442 Bonitatsrisiko

Das Bonitatsrisiko ist das Risiko einer Bonitatsverschlechterung oder eines Ausfalls eines Wertpapiers
(Emission) bzw. eines Schuldners (Emittenten). Die interne Betrachtung des Bonitatsrisikos bzw. der
Kreditqualitdt beruht auf Markt-Ratings anerkannter Rating-Agenturen. Sofern mehrere und unterschiedliche
Ratings vorliegen, wird das schlechtere bei zwei Ratings bzw. das mittlere bei drei Ratings verwendet.

Die Steuerung und Begrenzung des Bonitatsrisikos erfolgt Uber vorgegebene Anlagerichtlinien, strenge
Auswahlkriterien sowie Anlagehdchstgrenzen unter Berlcksichtigung aufsichtsrechtlicher Anforderungen.

Das Durchschnittsrating der bewerteten Titel im Anleiheportfolio betragt AA und setzt sich auf Basis der
Marktwerte wie folgt zusammen:

Rating Anteil in %
AAA 48
AA+, AA, AA- 26
A+ A A- 10
BBB+, BBB, BBB- 15
Non-Investment Grade 1

Der Anteil von Staats- und Landeranleihen im Anleiheportfolio betragt dabei 65 %, gefolgt von
Unternehmensanleihen mit 28 % und Pfandbriefen mit 6 %.

2443 Liquiditatsrisiko

Unter Liquiditatsrisiko wird das Risiko verstanden, den Zahlungsverpflichtungen zum Zeitpunkt ihrer Falligkeit
mangels ausreichend vorhandener liquider Mittel nicht gerecht werden zu kénnen. Dem Risiko wird mit einer
mittelfristigen Liquiditatsplanung begegnet, die fur das jeweilige Geschéftsjahr eine Prognose der
Zahlungsstréme auf Monatsbasis erstellt, auf deren Basis die weitere Steuerung vorgenommen wird.

245, Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus dem Pensionsfondsgeschéft

Hierunter wird das Risiko verstanden, dass eine ausstehende Forderung gegeniber Arbeitgebern,
Versorgungsberechtigten und Vermittlern nicht vereinnahmt werden kann.

Diesem Risiko begegnet die Gesellschaft u.a. mit der systematischen Uberwachung der Forderungsbestande
sowie der rechtzeitigen Einleitung von Malinahmen zur Wahrung unserer Ansprlche bei Uberfalligen
Forderungen.

Die Forderungen gegentber Arbeitgebern und Versorgungsberechtigten mit einer Falligkeit alter als 90 Tage
beliefen sich zum Bilanzstichtag auf 998 EUR (Vorjahr: 11.755 EUR). Dies entspricht einer AuBenstandsquote
von rund 0,00 % (Vorjahr: 0,03 %) des Jahresumsatzes. Im Berichtsjahr sowie wahrend der vorangegangenen
letzten zwei Jahre ergab sich kein Wertberichtigungsbedarf auf Forderungen gegenlber Arbeitgebern,
Versorgungsberechtigten und Vermittlern.

Grundsatzlich besteht bei Pensionsplanen nach § 236 Abs.2 VAG flr die Tragerunternehmen die Pflicht,
Beitrage gegentber der Gesellschaft auch in der Rentenbezugsphase zu erbringen. Flr den Fall, dass ein
Tragerunternehmen dieser Nachschusspflicht nicht nachkommt, kénnen biometrische Risiken im Umfang der
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mit den verflgbaren Mitteln versicherungsférmig garantierten Leistungen und auch entsprechende
Zinsgarantierisiken auf die Gesellschaft zurlckfallen.

'48.  Operationelle Risiken

Operationelle Risiken bezeichnen Risiken, die aus unzuléanglichen internen Prozessen, menschlichem Handeln,
Systemen oder externen Ereignissen entstehen. Dazu gehdren auch Rechtsrisiken sowie
Informationssicherheitsrisiken. Diese Risiken kédnnen sowohl originar in der Gesellschaft auftreten als auch
indirekt Uber Dienstleister, mit denen die Gesellschaft zusammenarbeitet. Die Gesellschaft arbeitet
hauptsachlich mit Zurich internen Dienstleistern zusammen, aber auch mit externen Dienstleistern, um
bestimmte Dienstleistungen und Services abzubilden.

Operationelle Risiken ergeben sich aus der unternehmerischen Tatigkeit und sind typischerweise nicht
vollstdndig vermeidbar. Das Risikomanagement ist darauf ausgerichtet, das operationelle Risiko auf ein
akzeptables Mal3 zu reduzieren. Es wird als wesentlich fur die Gesellschaft eingestuft und mit entsprechenden
MafBnahmen unterlegt.

Bei der Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern ist die Gesellschaft dem ,3rd Party und Outsourcing
Governance“-Risiko ausgesetzt. Zunehmende externe und interne Regulierungen z.B. bezlglich IT oder
Nachhaltigkeit, regulatorische Audits aber auch wachsende Gefahren aus Cyberangriffen kénnen zu
regulatorischen Strafen oder tatsachlichen Schaden flhren.

Ein dauerhaftes Risiko ist aufgrund der wesentlichen Ausgliederung an den externen Dienstleister Lurse
gegeben. Im Bestandsflhrungssystem der Firma Lurse wird der GUberwiegende Teil der Pensionsplane der
Gesellschaft verwaltet. Zu den moéglichen Ausldsern sind hier Schwachen in der Ausgestaltung, der Qualitat
und der Uberwachung der an Lurse ausgegliederten Prozesse zu nennen, die zu wesentlichen Auswirkungen
fihren kdnnten, sollten sie unentdeckt bleiben. Aufgrund der Bedeutung des Dienstleisters fur die DPAG
wurden durch den Vorstand dauerhafte Kontrollmechanismen aufgestellt, die regelmafig aktualisiert und
verbessert werden.

Far die Erhaltung und Verbesserung der Informationssicherheit und Steuerung von Informationsrisiken ist das
Informationssicherheits-Managementsystem (ISMS) das zentrale Instrument. Das ISMS dient vor allem der
Abwehr von Cyberangriffen sowie der Reduzierung von IKT-Ausfallen und dem Verlust oder Diebstahl von
Daten. Dedizierte Vorkehrungen wie, redundante Systeme und umfangreiche Datensicherungsverfahren sollen
die Wiederherstellung kritischer Infrastruktur im Katastrophenfall sicherstellen. Antivirenprogramme, Firewalls,
VerschlUsselungstechniken und Berechtigungssysteme schitzen vertrauliche Daten. RegelméaBige Tests
reduzieren die Fehlerhaufigkeit und besonders schutzenswerte Systeme sind gegen DDoS-Angriffe geschitzt.
Die kontinuierliche Uberwachung und Auswertung von Fehlersituationen fihren zu Verbesserungsmafnahmen
bei der Fehlerminimierung.

Die Gesellschaft begegnet den operationellen Risiken mit einem adaptierten Rahmenwerk, das eng vernetzte
Instrumente und Aktivitdten umfasst und auch fur interne Dienstleister gilt. Vom zentralen Risikomanagement
gesteuerte systematische Verfahren identifizieren, bewerten und steuern regelméaBig die operationellen
Risiken.

Als eine zentrale Schutzvorrichtung dient das interne Kontrollsystem, das auf die Reduktion von Risiken in
wesentlichen Geschéfts- und Finanzprozessen durch die Implementierung geeigneter Kontrollen und
MaBnahmen abzielt. Die Angemessenheit und Wirksamkeit der wesentlichen Kontrollen werden quartalsweise
far die wesentlichen Prozesse durch die jeweiligen Fachbereiche Uberprift. Zuséatzlich wird das interne
Kontrollsystem regelmaBig durch eine externe Wirtschaftsprifungsgesellschaft gepruft.

Das Business Continuity Management der Gesellschaft entwickelt Notfallplane zur Wiederherstellung
kritischer Geschaftsprozesse im Katastrophenfall und minimiert das Risiko langerer Betriebsunterbrechungen.

Risiken im Zusammenhang mit der Erbringung externer Dienstleistungen werden systematisch identifiziert und
Uberwacht. Zudem werden MaBRnahmen und Kontrollen implementiert, um identifizierte Risiken zu mitigieren.

Weiterhin werden im Rahmen des Risikomanagements operationelle Schadenereignisse systematisch erfasst
und mit entsprechenden Maflinahmen versehen.

Im Bereich der operationellen Risiken wurden keine isolierten Nachhaltigkeitsrisiken identifiziert. Allerdings
kdnnen Risiken bezluglich der Einhaltung gesetzlicher oder regulatorischer Vorgaben (z. B. Datenschutz- und
IT-Sicherheitsanforderungen) negative Auswirkungen auf die festgelegten ESG-Ziele haben.
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Zusétzlich bedient sich die Gesellschaft eigener Versicherungen, um bestimmte operationelle Risiken zu
reduzieren.

2.6 Rechtsrisiken

Das Rechtsrisiko umfasst potenzielle Verluste aus einer unzureichenden Berlcksichtigung der Rechtslage fur
die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft, insbesondere aufgrund belastender gerichtlicher oder behoérdlicher
Entscheidungen, nachteiliger Gesetzesdnderungen, einer unklaren Rechtslage oder auch aus nachteiligen
vertraglichen Regelungen. Bei Bekanntwerden eines potenziellen Rechtsrisikos wird dieses von einer Gruppe
entsprechender Spezialisten analysiert, die die Hintergrinde und den Umfang des potenziellen Risikos
erarbeitet und notwendige MaBnahmen und zu treffende Entscheidungen ableitet.

247 Sonstige Risiken

Hierunter werden insbesondere Konzentrationsrisiken, strategische Risiken und Reputationsrisiken
verstanden. Das Konzentrationsrisiko bezeichnet das Risiko, das sich dadurch ergibt, dass die Gesellschaft
einzelne GroRrisiken oder stark korrelierte Risiken eingeht. Strategische Risiken sind Risiken, die sich vor allem
aus strategischen Geschaftsentscheidungen ergeben bzw. einen strategischen Bezug haben, wie
beispielsweise das Risiko, dass Geschaftsentscheidungen nicht schnell genug einem sich verandernden
Wirtschaftsumfeld angepasst werden kénnten. Reputationsrisiken entstehen wiederum aus einer méglichen
Beschadigung des Rufes des Unternehmens infolge einer negativen Wahrnehmung in der Offentlichkeit (z. B.
bei Kunden, Geschaftspartnern, Aktionaren, Behorden). Strategische Risiken bestehen in Bezug auf das
Geschaftsmodell: Fondsvergttungen, die auf Kapitalanlagen auf Rechnung und Risiko von Arbeitgebern und
Versorgungsberechtigten verdient werden, stellen eine wesentliche Ertragsquelle dar. Ein zu geringes
Fondsvermogen, sei es durch schlechte Performance der Kapitalanlage oder zu wenig Neugeschaft Gber
mehrere Jahre kann den RohUlberschuss belasten und gefdhrdet langfristig die Profitabilitdt bzw. die
Kostentragfahigkeit der Gesellschaft.

Die Gesellschaft muss alle geltenden IT-relevanten regulatorischen Vorgaben, insbesondere die
Versicherungsaufsichtlichen Anforderungen an die IT (VAIT) bis einschlieBlich zum 16.01.2025, einhalten.
RegelmaBige interne und externe Prifungen bewerten den Stand der Compliance und identifizieren
Nachholbedarfe. Von besonderem Interesse sind die Bereiche Informationsrisikomanagement (IRM), flr den
alle Nachholbedarfe geschlossen werden konnten, sowie Berechtigungsmanagement (ldentity Access
Management bzw. IAM), fur das ein dediziertes Projekt aufgesetzt wurde. Mit der Umsetzung der
regulatorischen Anforderungen, insbesondere auch des ab dem 17.01.2025 einzuhaltenden Digital Operational
Resilience Act (DORA), begegnet die Gesellschaft den Risiken aus der Digitalisierung und Automatisierung,
aber auch der Ausgliederung von Prozessen. Mit umfangreichen Anpassungen der Aufbau- und
Ablauforganisation wird diesen Anforderungen Rechnung getragen. Zur vollumfassenden Umsetzung der
DORA-Regulierung wurde ein Projekt aufgesetzt, welches sich zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch in
der Umsetzung befindet.

Mit der Einhaltung der regulatorischen Anforderungen, insbesondere auch des ab dem 17.01.2025
einzuhaltenden Digital Operational Resilience Act (DORA), begegnet die Gesellschaft den Risiken aus der
Digitalisierung und Automatisierung, aber auch der Ausgliederung von Prozessen.

Diesen sonstigen Risiken begegnet die Deutscher Pensionsfonds AG mit einem regelmaBig durchgefihrten
Risikokontrollprozess, in dem die Risiken identifiziert, analysiert, bewertet, gesteuert, intensiv Gberwacht und
kommuniziert werden.

'48. Zusammenfassende Darstellung der Chancen- und Risikolage

Zusammenfassend sieht die Gesellschaft unter Berlcksichtigung der von ihr ergriffenen MaBnahmen, derzeit
keine Entwicklungen, die die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft bestandsgefahrdend
beeintrachtigen. Die aufgeflhrten Einzelrisiken betrachtet die Gesellschaft mit den auf den Weg gebrachten
MafBnahmen als ausreichend abgedeckt. Die Gesellschaft beobachtet intensiv die Megatrends, wie z. B. die
Digitalisierung oder die Nachhaltigkeitsziele der UN zu Umwelt- und Klimaschutz, die gesellschaftlichen
Entwicklungen und die verantwortungsvolle Unternehmensfihrung und reagiert auf solche
Herausforderungen mit unternehmerischen MaRnahmen. Im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich keine wesentlich
veranderte Risikolage unserer Gesellschaft.

Die in diesem Bericht verdffentlichten Aussagen und Erwartungen hinsichtlich der zuklnftigen Entwicklung
trifft die Gesellschaft unter dem Vorbehalt, dass neben den hier aufgefihrten Risiken bisher nicht

Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft 18



Geschéaftsbericht 2024

prognostizierte schwerwiegende Verdnderungen der allgemeinen wirtschaftlichen Lage und der
Wettbewerbssituation auf den internationalen Finanzméarkten einen erheblichen Einfluss auf die
Geschaftstatigkeit und -ergebnisse haben kénnen. Nicht prognostizierte Verdnderungen kénnen
insbesondere aus Gesetzesdnderungen resultieren.

Die aufsichtsrechtlichen Vorschriften zur Solvabilitdt werden weiterhin erflllt.

0 Prognosebericht

2.5 Deutschland — Ausblick 2025

Nach dem aktuellen Jahresgutachten des Sachverstandigenrats zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung befindet sich die deutsche Volkswirtschaft weiterhin in einer Stagnation. Fur 2025 wird ein
moderates Wirtschaftswachstum mit einer Steigerung des BIPs von 0,4 % prognostiziert. Die
Wachstumsimpulse fur die deutsche Wirtschaft durften vor allem von steigendem Realeinkommen und einer
schrittweisen Erholung des privaten Konsums ausgehen. Dies wird zusatzlich durch eine expandierende
Weltwirtschaft und eine damit verbundene starkere Auslandsnachfrage unterstitzt. Gleichzeitig durften
verzogerte positive Wachstumsimpulse der geldpolitischen Lockerung der EZB eintreten, wahrend die
Fiskalpolitik durch den Abbau struktureller Defizite das Wachstum leicht dampfen kénnte.

Im Jahr 2025 wird laut Prognose des Sachverstandigenrats die Verbraucherpreisinflation weiter sinken und
voraussichtlich 2,1 % betragen. Trotz dieser Anndherung an das 2,0-%-Ziel bleibt die Inflationsentwicklung
insbesondere durch hohe Energie- und Lebensmittelpreise sowie Unsicherheiten im globalen Handel gepragt.
Gleichzeitig wird erwartet, dass steigende Arbeitseinkommen sowie staatliche Entlastungsmafnahmen die
privaten Konsumausgaben stitzen. Aufgrund der anhaltend schwachen wirtschaftlichen Entwicklung durfte im
Jahr 2025 der Anstieg der Effektivibhne mit einem prognostizierten Wert von 3,5 % geringer ausfallen.
Aufgrund der voraussichtlich niedrigen Inflation ergeben sich aus den Nominallohnzuwachsen dennoch
kraftige Reallohnzuwéachse.

Die Prognose fur den deutschen Arbeitsmarkt zeigt eine zunehmende Belastung durch die wirtschaftliche
Schwache. Laut dem Sachverstandigenrat wird die Arbeitslosenquote geringfligig um 0,1 Prozentpunkte
steigen. Gleichzeitig durfte das Beschaftigungswachstum im Jahr 2025 zum Erliegen kommen. Belastend
wirken dabei weiterhin die schwache Industrieproduktion und der globale Wettbewerbsdruck.

Im Jahr 2025 bleibt der Klimawandel die zentrale, langfristige Herausforderung, die alle Bereiche der
Gesellschaft betrifft. Gleichzeitig stellen geopolitische Konflikte eine zunehmende Bedrohung dar, die die
globale Stabilitat und die BemUhungen um nachhaltige Entwicklung erschwert. Angesichts der zunehmenden
Komplexitat dieser Risiken ist es entscheidend, dass die Bekdmpfung des Klimawandels und die Lésung
geopolitischer Spannungen mit einer integrativen und nachhaltigen Strategie angegangen werden.

252 Kapitalmarkte — Ausblick 2025

Robuste Wachstums- und Inflationszahlen in den USA haben die Fed veranlasst, eine restriktivere Haltung
einzunehmen und ein geringeres Tempo der geldpolitischen Lockerung anzukindigen. Dies fuhrte bereits
gegen Ende 2024 zu einem Anstieg der globalen Anleiherenditen, was die Finanzmarkte und die
Wachstumsaussichten belastet. Wir erwarten jedoch, dass die Inflationsnormalisierung in den meisten
Regionen weiterhin auf Kurs bleibt. In den USA wird dies allerdings langer dauern, insbesondere wenn die neue
Regierung unter Prasident Trump die wahrend des Wahlkampfs angekindigten Zélle sowie die Abschiebung
von illegal eingewanderten Migranten umsetzt, da beides inflationstreibend wirkt. Angesichts weiterhin hoher
Inflationsraten und eines unsicheren politischen Ausblicks in den USA erwarten wir, dass die Anleihemarkte in
den kommenden Quartalen volatil bleiben werden. Insgesamt gehen wir von einem leichten Rickgang der
Renditen globaler Staatsanleihen aus, wenngleich diese insbesondere in den USA immer noch auf einem
hohen Niveau verbleiben sollten. Trotz bereits hoher Bewertungen blicken wir insgesamt optimistisch auf die
Aktienmarkte, insbesondere auf den amerikanischen. Solide Unternehmensgewinne, ein starker privater
Konsum sowie die Aussicht auf eine unterstitzende Fiskalpolitik in Form von weiterhin geringen Steuern auf
Unternehmensgewinne beglnstigen den amerikanischen Aktienmarkt. Die Bewertungen gerade im
Technologiesektor sind allerdings ziemlich ausgereizt und haben ein groRes Gewicht eingenommen, sodass
wir speziell in diesem Sektor auch hdhere Volatilitdt und Bewertungskorrekturen erwarten. Beim europaischen
Aktienmarkt gibt es wiederum geringere regionale Unterstitzung durch den privaten Konsum sowie die
Bedrohung einer restriktiveren Handelspolitik durch die USA in Form von erhdhten Zéllen, weswegen wir etwas
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weniger optimistisch auf den européaischen Aktienmarkt blicken. Unternehmensanleihen bieten absolut
betrachtet attraktive Renditen, weshalb die Nachfrage von Investoren bisher hoch geblieben ist. Die hohen
Renditen sind jedoch hauptsachlich auf das allgemein hohe Zinsumfeld zurlckzufihren und weniger auf die
Risikoaufschlage. Die Risikoaufschlage fur Unternehmensanleihen in den USA und Europa befinden sich sogar
nahe ihren historischen Tiefstdnden, sodass wir nur wenig Spielraum flr einen weiteren Rickgang der
Risikoaufschlage sehen. Daher sind wir der Meinung, dass Unternehmensanleinen Investoren nicht
angemessen fUr das eingegangene Risiko entschadigen, und halten Investitionen in Unternehmensanleihen
relativ gesehen flr eher unattraktiv. Im Immobilienmarkt erwarten wir eine Fortsetzung der Stabilisierung, wobei
die Entwicklung weiterhin von der Inflationsentwicklung sowie vom entsprechenden Zinsniveau und dem
Finanzierungsumfeld abhangen wird. Innerhalb der Immobiliensektoren blicken wirimmer noch vorsichtiger auf
Baroimmobilien in weniger guten Lagen, die weiterhin unter einer geringen Mieternachfrage bedingt durch den
Home-Office-Trend leiden.

28.:3  Deutsche Versicherungswirtschaft — Ausblick 2025

Der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft (GDV) blickt mit Zuversicht auf das Jahr 2025 und
prognostiziert fir die Branche ein stabiles Wachstum. Angesichts des Rlckgangs der Inflation von ihren
Hochststanden und der allméhlichen Stabilisierung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, erwartet der
GDV ein spartenlbergreifendes Beitragswachstum von 5,0 %, was insgesamt einen Anstieg auf 250 Mrd. EUR
bedeutet. In den verschiedenen Versicherungssparten werden unterschiedliche Wachstumsdynamiken
erwartet: Wahrend die Schaden- und Unfallversicherung von einer stabilen Entwicklung und einem besonders
starken Wachstum in der Kfz-Versicherung profitiert, rechnet die Private Krankenversicherung mit einem
deutlichen Anstieg aufgrund steigender Pflegekosten. Auch die Lebensversicherung zeigt positive Aussichten,
getragen durch die aktuelle Zinsentwicklung und das wachsende Interesse an langfristigen Anlageprodukten.

Im Segment der Lebensversicherung prognostiziert der GDV fur 2025 ein moderates Wachstum, das durch
steigende Lohne, eine rucklaufige Inflation und die aktuelle Zinsentwicklung begUlnstigt wird. Die
Beitragseinnahmen werden laut Prognose um 13 % auf knapp 96 Mrd. EUR steigen. Besonders das
Einmalbeitragsgeschaft wird als zentraler Wachstumstreiber gesehen, mit einem erwarteten Zuwachs von
4,8 %, wahrend der laufende Beitrag aufgrund demografischer Entwicklungen leicht rlicklaufig bleiben durfte.
Nach mehreren Jahren des Riuckgangs im Einmalbeitragsgeschaft wird fir 2025 eine Fortsetzung der bereits
im Vorjahr eingeleiteten Stabilisierung erwartet, wobei maflgeblich die verbesserten Konditionen der
Lebensversicherer im Vergleich zu Banken ab dem Frihjahr fur neue Impulse sorgen kénnten. Zudem durfte
nach Schéatzungen des GDV die bereits 2024 eingetretene Normalisierung der Zinsstrukturkurve in
Kombination mit den prognostizierten Einkommenssteigerungen die Nachfrage nach langfristigen
Anlageprodukten weiter verstarken. Wahrend bei den Pensionskassen mit einem anhaltenden Rickgang von
bis zu 6 % gerechnet wird, erwartet der GDV, dass sich die Beitrdge bei den Pensionsfonds aufgrund ihrer
hohen Volatilitdt auf dem aktuellen Niveau halten. Darlber hinaus kénnten die Zinsentwicklung sowie der
steigende Hdéchstrechnungszins das Neugeschaft zusatzlich beleben und langfristige Anlageprodukte
attraktiver machen. AbschlieBend kennzeichnen die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen eine positive
Entwicklung in der Lebensversicherung.

r5.4 Pensionsfonds — Ausblick 2025

Aufgrund der langen Laufzeiten von Pensionsverpflichtungen stellt der Diskontierungssatz far
Pensionsverpflichtungen nach HGB den starksten Einfluss auf die Héhe der bilanziellen Verpflichtung dar.
Dieser Diskontierungszinssatz wird mittels einer Durchschnittsbildung Uber das Marktzinsniveau der jeweils
letzten zehn Jahre und in der Regel unter Ansatz einer pauschalen Laufzeit von 15 Jahren bestimmt. Zusatzlich
wird far weitere Leistungen der entsprechende Diskontierungszinssatz bendtigt, der sich aus einer
Durchschnittsbildung Uber das Marktzinsniveau der jeweils letzten sieben Jahre ergibt. Im Jahr 2024 zeichnete
sich ein sehr langsamer Anstieg dieses Diskontierungszinssatzes ab und zum Jahresende 2024 lag der
Sieben-Jahres-Durchschnittszins erstmalig seit seiner Einfihrung Gber dem Zehn-dahres Durchschnittszins.
Far 2025 wird erwartet, dass sich diese Entwicklung verstarkt fortsetzt.

Die Inflationsrate in Deutschland ist 2024 weiter gesunken und flr 2025 wird erwartet, das mittelfristige
Inflationsziel der EZB von 2 % zu erreichen. Bei Renten, die der gesetzlichen Anpassungsprifungspflicht
unterliegen, fuhrt dies zu kalkulierbaren Erhéhungen. Daher sollte sich insgesamt die Belastung durch die HGB-
Ruckstellungen tendenziell rlcklaufig entwickeln und keinen zuséatzlichen Ruckenwind fur das
Auslagerungsgeschéaft darstellen. Risikominimierung und operative Entlastung ricken dadurch starker in den
Fokus. Aufgrund gestiegener Renditeerwartungen an den Finanzmarkten verringert sich der Liquiditatsbedarf
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zur Ausfinanzierung bestehender Pensionsverpflichtungen. Inwieweit die damit einhergehenden Bilanzeffekte
sich positiv auf die Entwicklung der Beitrage fur Pensionsfonds auswirken, bleibt abzuwarten.

Auch der Gesetzgeber hat nach wie vor entscheidenden Einfluss auf die weitere Marktentwicklung. Was vom
Referentenentwurf zum Betriebsrentenstarkungsgesetz 2, der u.a. Anpassungen zum Sozialpartnermodell
vorsah, nach der Bundestagswahl bleibt, ist abzuwarten. Es ist davon auszugehen, dass eine neu gewahlte
Regierung den Fokus zunachst auf andere Themenfelder legen wird. Dennoch kann durch die neuen
AbschlUsse des Sozialpartnermodells in der Chemiebranche und im privaten Bankgewerbe dessen Akzeptanz
weiter verstarkt werden. Zudem erhodht sich der Druck auf die Altersversorgungssysteme durch die
demografische Entwicklung, sodass die Parteien immer mehr zum Handeln gezwungen werden. Hieraus
resultierende Gesetzesdnderungen oder auch eine verdnderte Auslegung der Gesetze kénnen die
Marktentwicklung erschweren oder beschleunigen.

Der Krieg in der Ukraine konnte bisher nicht beendet werden und auch in vielen anderen Regionen der Welt
haben sich die Spannungen verstarkt. Diese geopolitischen Spannungen, eine verscharfte Zollpolitik zwischen
groBen Nationen und der Rechtsruck in Europa sorgen fur enorme Unsicherheit und belasten die Wirtschaft.
Hinzu kommen der Fachkraftemangel, der anstehende Ubergang der Babyboomer in die Altersrente sowie die
groBen Herausforderungen im Zusammenhang mit dem nachhaltigkeitsorientierten Umbau der Wirtschaft. Die
hieraus resultierenden Unsicherheiten fihren zu einer splrbaren Investitionszurlickhaltung, insbesondere im
Segment KMU, aber auch bei GroBunternehmen. Dies wird auch mafigeblichen Einfluss auf die
Geschaftsentwicklung der Pensionsfonds im Jahr 2025 haben. Positiv kann sich hierbei der vermehrte
Ubergang von Unternehmen auf die Nachfolgegeneration auswirken, da hier haufig ein von alten
Pensionsverpflichtungen unbelasteter Ubergang avisiert wird. Jedoch konkurriert der Pensionsfonds hier
mittlerweile vermehrt mit professionell agierenden Rentnergesellschaften, die groBe Mengen von
Direktzusagen Ubernehmen und von den biometrischen und den Finanzmarktgewinnen profitieren wollen.
Diese unterliegen keiner Regulierungsbehérde.

Insgesamt ist der Markt fir Pensionsfonds gemessen am Neugeschaft aufgrund seiner GréRe volatil,
insbesondere da wenige GroBgeschafte signifikante Schwankungen bewirken. Vor dem Hintergrund der
geopolitischen Krisen sowie der zahlreichen strukturellen Probleme in Deutschland kann von einem weiteren
Bestandswachstum in den kommenden Jahren nicht unbedingt ausgegangen werden.

2585 Deutscher Pensionsfonds AG — Ausblick

Die Geschéaftsentwicklung in den kommenden Jahren hangt u.a. davon ab, inwieweit der Markt — der
insbesondere von den auf die Pensionsverpflichtungen handelsbilanziellen kontraren Wirkungen der
steigenden Zinsen und der hohen Inflation der letzten Jahre beeinflusst ist — von der Mdéglichkeit der
Ubertragung von Pensionsverpflichtungen auf einen Pensionsfonds nach § 3 Nr. 66 EStG Gebrauch machen
wird. Die Deutscher Pensionsfonds AG ist durch ihre Pensionsplane 8, 9 und 11 in diesem Segment sehr gut
aufgestellt.

Um die bestehenden Pensionspléne noch attraktiver zu gestalten, fand im Jahr 2024 eine Neugestaltung der
Proposition statt. Diese umfasste eine Uberarbeitung des Produktangebotes mitsamt Angebotsdokumenten,
Antragen und dem damit verbundenen Marketingauftritt der Deutscher Pensionsfonds AG. Im Geschaftsjahr
2025 ist der Verkauf der Uberarbeiteten Produkte, die nun insgesamt mehr Flexibilitat bieten, geplant, was zu
einer Steigerung der Attraktivitat der Auslagerung fuhren soll. Prozessweiterentwicklungen, Automatisierung
und Digitalisierung sowie eine bessere Vernetzung mit unseren Vertriebspartnern wurden 2024 zudem
vorangetrieben, sodass wir hieraus insgesamt neue Impulse flr die Akquisition erwarten. In den kommenden
Jahren haben wir Chancen, das Geschaftsvolumen gemessen an den Assets under Management weiter zu
steigern. Unsere Neugeschaftskennziffern hangen stark von gréfReren Geschéaftsabschlissen ab und
unterliegen dadurch einer gewissen Volatilitdt. Durch leicht steigende Abschllsse im kleineren und ggfs.
mittleren Segment, gehen wir fir das nachste Jahr von einer geringen Erhdhung der Beitragseinnahmen, auch
ohne GrolRabschllsse, aus. Danach erwarten wir fur die weitere Zukunft eine Verstetigung bei den
Beitragseinnahmen.

Aufgrund der Entwicklung an den Kapitalméarkten ist der Referenzzinssatz zur Ermittlung der Zinszusatzreserve
im vergangenen Geschéftsjahr konstant geblieben, wodurch die Zinszusatzreserve in geringem Umfang
aufgeldst wurde. Fur die nadhere Zukunft erwarten wir weiterhin einen konstanten Referenzzinssatz und danach
einen Anstieg, sodass weiterhin Auflésungen der Zinszusatzreserve zu erwarten sind. Gleichzeitig sollte sich
die Nettoverzinsung der Kapitalanlagen, die wir fur eigene Rechnung halten, aufgrund des Marktzinsniveaus
langsam erhoéhen. Die Verbesserung der Solvabilitditsquote wird sich aufgrund positiver erwarteter und
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thesaurierter Jahrestberschisse fortsetzen. Die Risiken, unsere Ziele nicht zu erreichen, liegen in der
konjunkturellen Entwicklung, in Kapitalmarktbewegungen, in Kostenerhéhungen (z. B. durch Inflation) und in
auBergewohnlichen Risikoereignissen.

Unsere Einschatzung bezluglich des Krieges in der Ukraine hat sich im Grundsatz im Vergleich zum Vorjahr
nicht geadndert. Geopolitische Risiken und Handelskonflikte, der andauernde Krieg in der Ukraine und der
ungewisse politische Kurs in Europa kédnnen zu einer erhdhten Volatilitdt an den Finanzmarkten fihren und
belasten die Wirtschaft. Es bestehen daher Risiken fur die Validitat der getroffenen Annahmen, das Eintreffen
der in diesem Lagebericht enthaltenen Prognosen fur die kommenden Geschéaftsjahre und damit auch far die
Erreichung der Planziele. Die Gesellschaft zeichnet kein Pensionsfondsgeschéft in der Ukraine oder in
Russland und halt auch keine nennenswerten Kapitalanlagen in diesen Landern. Entsprechend ergeben sich
daraus fur die Gesellschaft derzeit keine direkten Risiken im Zusammenhang mit ihnrem Pensionsfondsgeschaft
oder ihrer Kapitalanlage. Sekundéareffekte am globalen Kapitalmarkt oder auf die volkswirtschaftliche
Entwicklung wirden aber auch die Gesellschaft wie alle anderen Marktteilnehmer betreffen.

Die reine Beitragszusage ist ein international erfolgreiches Modell. Dieses ist in Deutschland aktuell nur im
Rahmen eines Tarifvertrages zulassig (Sozialpartnermodell). Die Zurich Gruppe Deutschland hat gemeinsam
mit der Talanx Deutschland ein solches Produktangebot entwickelt. Dieses wird unter der eingetragenen Marke
,Die Deutsche Betriebsrente” bereits am Markt beworben. Es wird als Konsortium von der Deutscher
Pensionsfonds AG als Konsortialfhrer gemeinsam mit der PB Pensionsfonds AG durchgefihrt. Das
entwickelte Produktmodell mit unterschiedlichen Sicherungsmechanismen und einer kollektiven Kapitalanlage
hat sich auch in der hochvolatilen Kapitalmarktlage der letzten Jahre als stabil erwiesen. Bisher konnte sich das
Sozialpartnermodell am deutschen Markt nicht etablieren. Es bleibt abzuwarten, ob die Neuabschlisse in der
Chemiebranche und im privaten Bankgewerbe neuen Schwung bringen. Nach dem Aus der Ampelkoalition ist
unklar, ob man von Seiten des Gesetzgebers in den nachsten Jahren weitere positive Impulse flr das
Sozialpartnermodell erwarten kann.

Die vertrieblichen Prozesse werden weiter optimiert und Ressourcen systematisch genutzt. Dabei wird vor
allem auf eine intensive Schulung der Experten im Auslagerungsgeschéft gesetzt. Neue vertriebliche Ansatze
und die ErschlieBung neuer Zielgruppen starken die Akquisition. Basierend auf einer umfassenden
Produktpalette und einer hohen Marktakzeptanz hat die Deutscher Pensionsfonds AG die Chance, die positive
Geschaftsentwicklung der Gesellschaft weiter fortzusetzen. Bei der weiteren Expansion werden die im
Geschéftsjahr 2024 durchgefihrten Prozessverbesserungen bei Angebots- und Verwaltungsservices
unterstltzen. Die tatsachlichen Entwicklungen und Ergebnisse kénnen von den vorgenannten Planungen
abweichen.

2.6 Vorstandserklarung

Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen wurde geméaR § 312 AktG berichtet. Den Bericht haben
wir mit folgender Schlusserklarung versehen:

,Nach den Umstanden, die uns in dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschéfte vorgenommen
wurden, hat unsere Gesellschaft bei jedem Rechtsgeschéaft mit verbundenen Unternehmen eine angemessene
Gegenleistung erhalten. Es wurden keine Malinahmen auf Veranlassung oder im Interesse von verbundenen
Unternehmen, die die Gesellschaft benachteiligt haben, getroffen oder unterlassen.”

Kéln, den 24. Marz 2025
Der Vorstand

Dr. Katzur Reégnier Dr. Wagener
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2.7

Anlage zum Lagebericht

271 Bewegung des Bestandes an Versorgungsverhéltnissen im Geschaftsjahr 2024
Anwarter
Ménner Frauen
Anzahl Anzahl
. Bestand am Anfang des Geschaftsjahres 3.341 2907
Il.  Zugang wahrend des Geschéftsjahres
1. Neuzugang an Anwartern, Zugang an Rentnern 24 10
2 SomstigerZugang - -
3. Gesamterzugang 24 10
lll.  Abgang wahrend des Geschéaftsjahres
1. Tod 8 2
2 BeginnderAltersrente o 100
3 validtst S -
4 Reaktvierung Wiederheirat, Ablauf w9 6
5 Beendigung unterZahlung von Betragen 12 2
6. Beendigungohne Zahlung von Betragen - -
7. SonstigerAbgang [ -
8 GesamterAbgang 56 10
IV. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 3209 2.807
davon:
1. nurmit Anwartschaft auf Invaliditatsversorgung 1 =
2 nurmitAnwartschaft auf Hinterbliebenenversorgung s 1
3 mitAnwartschaft auf Invaliditéts- und Hinterbliebenenversorgung 2880 2680
4 beitagsfreie Anwartschaften 2890 2682
5 inRuckdeckunggegeben 45 2
6. inRuckversicherunggegeben 1 -
7. lebensiange Atersrente 3200 2805
8  Auszahlungsplan mit Restverrentung o -
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Invaliden- und Altersrenten Hinterbliebenenrenten
Manner Frauen Summe Witwen Witwer Waisen Summe der Jahresrenten
der Jahres-
renten
Witwen Witwer Waisen
Anzahl Anzahl in Tsd. EUR Anzahl Anzahl Anzahl inTsd. EUR inTsd. EUR inTsd. EUR
8418 3.396 100.923 4.21 199 86 21.017 704 89
161 18 2.200 21 31 4 1.261 98 6
- - 4134 - - - 1.019 13 2
161 18 6.334 21 31 4 2.280 il
416 157 4.655 313 12 2 1.584 25 1
- - - - - 4 - - 10
3 = 61 1 - - 22 - -
""""""" R e e e e e
419 157 4723 314 12 15 1.654 &5 20
8160 8357 102.534 4108 218 75 21.643 780 77
""""" 7941 3071 96933
"""""" 2 4 204 4 - - 2w -
""""" 8159 3357 102483
1 - 51
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272, Informationen zu 6kologischen und/oder sozialen Merkmalen

Regelméafige Informationen zu den in Artikel 8 Absitze 1, 2 und 2a der Verordnung
(EL) 201972088 umd Artikel & Absatz 1 der Verordnung (EL) 20200852 genannten
Finanzprodukien
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Inwieweil wurden dis mil dem Finanzprodukl bewesbanen okodogischen und'oder sozialen Merkmals
wifiil?

Diowes Finarzprosukl bewarb kologitche unddoder soziale Merkmale in den Beneichen K maschitz,
Unlernehmensiibsung (Goverrarce) urd sodalky Mormaen soewie ded aligemenen ESG-Cualtat indom
Emiflerian gemeden wurnden
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Emitisnien mi hioham oder hichalem Schweregrad won Morm-Versdden (dh sner B pder 5
Bewveiung ) waren am An'age susgechionsen

Fisgdom-House -5l atus

Depr worm ESG-Datenanbsar [55-opbam o 290s Fresdam-Houne-51alus Danaprs i gom
“Fropdam in v Werkd Repor T, Daled handeile o8 sich um sinen @hrichen gobsen Berch! o
peoitache Rachies und pirperiche Fraheden, der BN nomarschen Bewe rongen Lnd Deschy sben ey
Teaten L jodes Land und eine susgewdhite Gruppe won Gebielen besiand. “Freedoem in the Wosd™
verwenide e ain rasiniiiges Syatem, cas aus Puniton und Staton tosiand und ale woen dar LB
pradunien Lindle wmimisle. Die gechgeechinte Mombnstion s de Gesamipunilrah, die for
ot Fachle o bO0rger he Fralelen vi ' ba s wior s, FOve Fu s & degl Slalus "FeT,
Tk g Peoi™ oder Michi Bai™,

Emitiercen mil dem Staiuy “Micht re™ waren i s &niage susgeschiossen.

Transpamncy International Scom
B von Tranapar ey |nienalional eniells Kornpiomsatmehemungunden (EP1) we oin
Easmmengesees Indinte ro Mesiung de Watmnahmung von Koreuplon im 8%anl ichen Saltar
i retvtiie de e Lince T dar Wl
Dea Mtk Tt vl gruretiDenden Sohelttens Auswmhi und Neunkabsrung dar Ouslidaien,

mion dor neuskaseen Dalen unvd anschieSendo Anvpabes von verDisinenden Linscherheton.
Ot CF piufie 150 Lander und Gabimle in der paruren Well nach dem wahrgerommenen G-ad der
Komuaption im &fenBichen Sekior e D Ergeonnse wurden auf sner Susa von J (sehr kormupl b

100 featr s bat) Engegeben,
Emllisrien mil sinsm W unisr T worden BN AnLEge B RQeSCh RN,
Dsona Daion sammien vorm ESG-Daenantaier 15 50mm

Aty Intemationasl Status

Do’ Dawrpunit 3¢ ES0-Dawnantislen I55-semam barag sk il e won Amnasly bnber masanal
vor genammens Enalifung wan Landem hnaichiach fres SSLe in Berug auf Todesirale, Amnealy
Imter s Bona | wiar e Ansichl, dass die Todessrafe pegen de Manschenrechis werslads, nsbesanders
e das Roochi auf Leken und das Fecht s sn Leben el von Fofier oder o samer,
urrmerchilcher ooer emisdrigender Behardiung oder Strafe. Baide Rechin waren durch de
Algermere Eridlirung de Menschendechis gmchitrl da 188 von dor UN vof imchiode! warde

Arrnily Ienaiang Lik e S Lander e tagT

*ABSCHAFFUNG DER TODESSTRAFE FURALLE VERBRECHEN: Todesst wlen wind peselrich
i erimunt

«ASSCHAFFUNG FUR GEWOHNLICHE VERBRECHEN: Trdemtralon sind nur L sabe schwens
Wertrachan, wie Kregierbeechen, Il seg

=ADSCHAFEUNG IN DER PRAXE: behdt S Todewi'efe por Danolr bol higl B0 e nden elrien
10 Jahven nichd volabrackl

RETENTIONIST: Dot e Todanatale tal und walitechl o

Emitienion, de de Todossra's beibehielen, waren &ls AnSge BrageichioaRan.

Kinderarhe

Diese Dwisrpurkl dor (ber den ESG-Dsienanbister B5- oskom barogen wurde, gab an. ob dia
Beacrdtigung von Kindlern im Land wod ver bhedel wir. Don Bnitenden banroen de Opkanen W
oeier  Falnch” rugeordes werden.

Emitierien mil dem Indiebor JYah© worden & Aniage ausgeschioman

Wersinigungs treilhas
Do e don E55-Dawnanbasle’ IS 5-omem ermilells Dalnpunkl gab an, ab o wesenlichs
Emchraniungen der Versnguegabehed gab, Den Eedisnien kammien de Oplonsn Walr® aie
“Falsch® pugeordne ] weeten

Emstienion rmil dem indBator “WEY T waron 458 &g Ersgeachiorien.

Presswfrabeit

Déwier Uber don ESG-Danantle’ I55-58om barogena DEbenpank! gab an, 50 o1 welieichands
Evrmchv irnbungen dor Mekungi-Jnd Prasserehst gan Emttenisn konaten mt den Dptane Wahr
neder "Fainch” brwerie] weran,

Emttienien mil dem |ndkator “ahr * warden ais Anlage ssgoschiossen
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Drigk riminis rang

Disner (e dom ESG-Dminanbieier 155-0-s0m arhabens Dnlengunkd gaio an, ob o Lsing
mingerchisten Schutrma Lnahvmen gegon Dalireniorung aufgrund von Behnderung, athreschar
Zugehirigheit und Geschischt gab. Emittenten konnten ois Oplionen “Wahe™ nder “Samch’
oy paan w e e

Emflenten mi dom Indig ot "Watr " ans don ay Anage amgeithigiren

Arpsitsrechte

Diewe Dawrpuril, der dber den ESG-0 stenanoister 155-0skom berogen warde, gab an. oD o
ksimen Schutr B Aroeiinehme? m Hinbic a0 Gevundhell und Sicherhell gat. Emenien wosnien
die Diplianen "Walr" oder "Fasch” Fugewisten werden,

Emtienten mi dem Indiuslor "Wl ™ wurden s Aniags sagmchiossen.

Mensc hanrec hiw

Dy Do don ESG-Dawnanbieter [55-00nm barogens Datenpunit gat an. 00 o8 wesenl che
Ermnciv iniuingen dof Manschsmreciie gab. Emilenten kasien Sa Dplanan Wak" sdar Faleh"
Fugestdngl werden.

E mitienten mil doom Indiustor *Wishr* surden @is Aninge susgeschiosen.

German Waetch Climate C ange Performance index.

Dar Cimas Chanpe Perlasmanss Index (CCP) war ain unnbhbngges Lo sing-airumen| e
Erfmmmwunig der Fimaschu e ststungen von Landern. Er salle dis Tranparens in der indamation sen
WA i e angn und e enagichie &inen Vg iech o8 Hirmaschoirbe mORungan und Jorsch e
der airroinen Linder.

Dhe Kirmalehbing wyusds in vied Halegor an Boved ol

1. “Traishauspasamananen’ (10% dor Gaampunkrahi
2. Emsusrtars Enargien” [20% der Gesam puniirahi)

A Emepleniutrorg” (20% der Gesamiporkth;

&, WimapoRiE™ 0 % der Gasem punitrahlL

D Laiduig i Landes In [der def Baegasen 1-1 wurds durch sena Laailung in Dafug & vet
verRchindans, Peich gewichime Indiatoren definir, S vier verschiodens Damanpionen fe
Kategore widerspiegeten: “Aklus e Niveau", "Beheriger Trend (S-Jdahmes-Trand T, "2°C-
Hompatinl S50 des sklueien Nives.a® wnd dis 2" CH{ompatin il dea Fais fr 20000, Dissa sl

Indd ustor mn weurden. du roh vl bnd lusgoren in der Kategoris Wi apo it erplinet, dis de Leivng e
Lancies in Barug au! senven nations o dimagoBachen Rahmen und meine Urmieliun g wowa in
Bofug o Sa e natoni s 1 madip amals mallan

Dia cor rellige Bweriungime hiods a8h &l unlenle Orense ol Punkls »oo, wilihrend 100 Porkls 4
Maximom wind, das e gl westen Lonnde. S Land, Sas D o ngem Ind Blor am b sien 6 sohagl,
wrten bo e de v e Punkbrahl

EmEmnten mi gnes aef achiedhien” Beeelung wr den iy Ansge aageichioien

Betsligung an wnslimenen Seomn
D ESG-Dwlenbani definrte oeslimmis Geechd tabereiche und Geschd 'mlatigketen a's neevant

A robe v wurden Gewdh Byt sche und Geschafsistge fen deline . de d e Produid on oder den
Varired won Produkien in sinem amairibenon Beresich betrafen Muondrowe e Sebioren’L A
ontroverse Sekiosen waren rom Denoiel die Bdshngendeits ond Tabaiearen defmie . S
ralEvEn WU W e Deschalase sche und G Bornllal owos e da lrve s, da e Produiion oder
den Vertrso von Produkien in anderen Bersichen baralen. Wellese relssanis Bereiche waren rum
Besupas dor Abday won Mok und dis Lo hisbaa-ie Eme pagreirrang.

Eméipnton wurden nach from Anel am Gesami maslz bew srbel. don Be 0 Rondnove men
Gmchalfaneeichen und konraversen Gmchi SsiRigooden orripien. Jo nedrige de prosentaas
Anted dos Uraalte sos don konbrawesen Geschiflsbetaichen und Lonlrove sen
CemchilElighe fon Wik, 390 Deaie! wiw 2 BewerLing.

Emtrien mi Betaligungen in der REILAgIndaite, Glckiapeingeine, Taosowaren,
mochpenrentgem Alohol cder gefaheichan Biariden | m S snahms von Zefonds | mit mler e,
Boher oder saressker Balaligung (0 h. s T, "E s oder "FBeweriung ) wurden ais Aniage
EUBPERChIo R

Emitonten mi Betel igongon n der Enymchosnon unde e tungaing ustne, Kemenorgie ofer fossden
Bennnatoflen wwede n [mid Avanafme von Jiefond s mél moderals: mEterer, hohor oder exressws
Beatad igung (d_h elner T, 0%, " oder F-Bewerung} s Anlage suspechiosen.
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Awpichard von Sowmn Besmmungen konnis in Emisiecéen mi Beleiigorgen sn Hemewegie ader
Eopsben Bramnaiofien invesier] werden, sofem sin Palfway &ignensn] A ing” von A", B" oder "C°
W .

Mnachtich gnes Delelgung sn grasi@igen YVideospeien wurden Emitenten imi Aumiehme van
T londs) md hoher o aurriaive Deleigung [dh ene "B oder T Daweriung) as Aqage
s s iEen

B bed Bigguireg @ o oenbrovees-en Vit en

D E5G-Oatencank poweriete de Beligung snes Unlernehmars an kantroversen Wafen, Ju
gn e Wil goi e n B9 nps vavne Ao lpssanenmingn, Sieumondion, Walen am
abgerenherBm Lran, Mulleawiaen, che s o bialapiedhe Wallen Evienisn wurden nach
cern Grad hver Beeiigurg (Produlion van kartsaversen Wallen, Pradulbon von Batelen uiw. | bl
oo Farwiebung von knntroversen Watlen unsbhiingeg von dem Gesambumate, den s daraus

o e, oreeriel

Emitterien (mi Aupns e van Zeibndemil miDeser, hohet oder oresivet Beted igung 9. h sner
O BT ader "FBawesiungl wursen s Anlage musgenchiuen,

Sownl 0 in det rugnands legenden weragicien Dolameniaton yemindar L was wrenAdshen, de
dor DWS-E ndwvs raendu ngup il ung s atipricien, auch dann rvenlede, weon dar Emient der
Angihe dis BE50-Beveiungireihadi Ao valalindig enhial Hiebel gal: Abweshand v den
Wi vhenden Regs ungen wrsninahen, de di fDeon der E50 Bewe tungems hod nichi

woi g g e ien, fOr ein Infoes bl on geosl grat, weenn s den Krilerien der OWS Bewertung des
Varsendungarweces de Aneheerides entsprachan (1] und de BS5-Cual Ll des Anleieom Benien
gewarks Wndestanassds (1) sfwaeyen:

(1] In der oralen Sile Bauriaite d= DWS, o e Anlele dia Kileden I0r o Fagchped unda s
Anigihe efdlis, Ein wemrtiches Semant war de Proling der Fonlamtl] mi den won der
Interrafiona’ Capia’ bar ke | Assonistion [ IEMA) heausgegeenen Green Bond Princpies. Sooal
Bomd Principlon e Susimnaet ity Dond Principios. Die Dawe Ling korconinorie sch s da
Verwendung der Efdee, e Auviwahl e Proskie, de mil desen Eftsen firaswied ww'den, da
TGt il e 8. 7 ) AT R YD A RSB el e PR DR e B0 die AT g (B 2
Evdmennaendung.

(21 Erofte minm Aniahe dese Grundedire, werda in der reetden Siufe de ESG-Chaii don
Anigiheemdienien enhars defineies Mirdebyandads in Deseg aol Skoogechn . woriae und dw
Copcs Gravenance baitelTonds Faklaten beiikig, Dwts Dewe ttung Saiais &0 defoban
Baschl sbana s ESG-BawerLingum sthadh und sohiass lagends Emtenten g

+ Lin‘inshm an el ainge im Vieegisech o iheer Vergischegroppe schischien €55 O £ [0 sner
E% oo Fulieseriung L

» ¥ianl che Emilenten mé hiofven oder exrewiven Konrawe mien in Darug o g Regacunmthnang
A e B ade F-Bawarbing)l

» Emitlanten mi dofm hichiben Schayregrad von Nom-Veraldlen [dh sne .7 -Bower Lirg| ader

+ Emitlentan mi earentiee’ Belaiiguag an kont ooersen Wallengeschilen [ h, oo 0%, B ol
S Bawerung)

Soand de Finaroprod il da bewor banen Susopachen undoder soraen Meomae s die
Corparaie Govermance-Fr aiien auch durth Anagen in Tefonds s ebl. muasien widete de
virile ha e m DWS-Sand adi in Bareg sl Noem-Beaeriung o lilen

Dasivil o wioroen Seres | mchl ngosatrt, um de von Som Fnknersr oo ] sy Do in. 360 0 BChisn
und e soriaen Marmss 2u emeschen und worden wom bed ger Bar schnung das Anieds won
Vermagenswerion, de doese Mercmale erlBen nch! peickschiyy. Dersva®e auf snreine EmiZenian
durfien jgdoch nur dann fr dan Finanepr odu bl eceorben werden, worn & Emifenien der Dsaawerle

dim E5G-Dewortunimethodic o) fen.
Erglruends hguids MRl worden nichl mitlaly S E50-Dawe iongemelhvods Daarieil
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Do angewandie ESG-Aniagesraliage 1ah kene verind che Minde T ediderang 408 Umfangs &ee
Anigen var,

Das VeTalv on rur Bewerlung der Praidiuen gutier UinismshmmemiiOheung der

Dl g nigeeenier rshreen D erle af der DWYS Mo -Bewer ung . Dementwptechand efaigen die
reagciaion Delel gungwenterm®rran Prakiken guler Unemetrmernfvhrung Dardsr neas hit de
etwatungigee licha®l ane sl Egeatoraichal UF aon sy sPakivves Mitel, o 2
Uinjarmehme na®Jhrung Richiines und Ve Bhnen p setoesserm uned Bul o me beser s L ginstige
Lt cder Be o Bgunguurismaehmaon hineuw ircen. Skiree Sigentomarscha’! pedeu bete, de Postion
as Aneiseigner zor Enfussnaivme sl die Taligketen oder das Verratlen der

Botad g nguunter rehman Fa rutren ME den Beteligungaunter i brmen Wannbe en usmisbiver
Dhilagy £ Theiwed 1w Siritagie. Minamrs e unad michibnansel s Lasbng, Raks, K rubts,
sarlme und Skasgiechs Auswirkungen soats Corpe b Goverranse, sinsdhelich Thamenlidemn
wp Offenig gung, Kauur wnd Verguiung, singoitel werden. Ein Dalo] konnie Despasyse s Jne
EmgientenireiTen oder Mand atyvers mbar ungen auageudl we-den Bei Kaplabeieigungen war sich
i Irda rahtian mil ders LRl mebimen derch Sharrachlinasdbung [Pray Vating) adet dee Tl radima

Sowal oy in der rugrande Bagendsn verragichen Dolome nlalkon vers inbet | wint, wurden Anlshen,
dia der DWS-Eritaverwendungepriiung sntpachen, such dann invesliemar, wenn der Emitenl der
Anveihe de ES5G-Dewerungemethodi nich voluiindig einhiel. Hebe et Abesichend von den
war §ieha nde n Regel ungen wurden Ansdhen, die de Kieoen der E5G Dewe uingemethodh, mchi
walplindig orLiflen, Ilr eirm Irnveiifon gosl gnel. wenn die Jden Kalelien def DWW S Bewelung dm

Versendungarewecks dar Anlaiheeridse enisprachen | 1) und de E5G-Ouaiti] des Anbeleemitienien
peaisse Mmoo yislandds (2] sufwies s

Wile hat dieses Frnanrpoduld m Vergiesch rum besimm ien Reler srpssr sbyeschntben?
D, Firasrprociult hat usinen Rafererunee balmmi, o= felrusielion, oo o mal den won im
trma b reeny Bio0i O BCheen undloder e en Weruralen im Enddang stand

Bl

Frandel e wsh um
Irelrow. rTED doprmn
FETE T Wl ok dew

S ol v L
e Pl ot
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Regelméalige Informationen zu den in Ardikel 8 Absétre 1, 2 und 2a der Vierordnung
(EU) 20192088 und Artikel 6 Absatz 1 der Vierordnung (EU) 2020/852 genannten

Wkl dam i det

R VTR

Finanzprodukten
Nama des P rodukts: DoAM-Fonds DBV 1
Unternshmenskenmung (LEI-Codek 52930022 IEZYIGCYTES
1SIN: DECODSTS2564

Okologlsche undioder soziale Meriomale

Wurden mi diessm Finaneprodubk mechiaitge iy es Stlonsn anges el 7

*® & e

Enmstas et pecbhallige vellioren mil B wesrdas Sacmt lsks e chal e ol e Madimak
wlnam Umeskolsl pelligh % B b m L i T s e g
FvalAonen RgalrE wites evhal ad N

X Haln

o s s g e el e
WAt il e B nbc dar U et Een Lt e o W s g e
Tiwsramin a Saplogash Asctang dm sk det EU Tuasateren ain Saskagiman
Lt P ol nEtatg syt gng
Wt il gaeten, S nech S FL- el e Lraral el i A g aelee
Tl a2 e Niad B Gaoan e b sty o i it [ L TR0 Ml
it fen med Bt ARty e S

il gt weFaien Pl

Ea weitden 2an? rschiallgs | mrssiion s =l

K Exowssrdes dat Marcnaw
anam parlabes Dl geidigh %

Bwenrhs gbes kb d e s lRiges e i Bl e
Getmigt.

M;ﬂwﬂnh ma diam Finasrpenduid Do benan Suoiogischen undinder saraien Merrals

Do, Firan Fpeoau e Do b SSagndis unaiade’ SR as Motimaks n don ot echen Kirmagen s,
e hene nat hng (Doved nance) o sarae Nothan sowie det algemenen ES0-Ouaiti, ndem
Erm Eanten e oan WS

(1) i hahen odef Ecfeshan Kime und TrEmsmsmiien,

{2} mi hahien oder hichamn Schweegrad van Nom-eraldien [dh i Hinbsck i da Sntatung
nEmatonEer Noman I0r Unemahmerafiineon g Menschen. und Am-aanehmarechis, Kand e
e s sl chvee e | o] Gechil S sahiin ),

{3} mit hohen oder sxresshen Fontroversen i Berug auf polEsche und birgeriche Freha ten,

[l it Vel S ra hew Y egie chagruppe mittenn hohen oder aoressiven Umwe 5, Sonal-
i Goverrance-Rigmn

|5} mi mETersr, hohe? S8 BarEidhe’ Baled ung LA RPN SN S0 LA I RSN
Tiegaton undindar

[6) mt Baiadieyung a0 Rontrowe e 'Watlen.

D i Flrsin P prool: it hat ke man Rterenoean L S8 Emeichung 360 Dean s n S o sehsn
undioder BOn Een Ko Dt
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W hatsn @y hachha igostingiad o atgeacinien?

Dns csti il man Batsiv e ungin dof vamendichen Saman of A0 UQeiraepea. 26 fr e A awkh
o IneeEfmnen 2ir Erlllung dor Desorsemen SLaagechsn oder soriaen Tile versent sl worden,
sowie dar Bawertungremssthod . o0 und noweichem B alls Yermrdgensgegenaidinde und hdaion
dm definmen E5G-Fandards sfiien Ko cem Kagiel Weche Mallnshmen warden wilbrensd
¢ Borogireirayma for B0 ung der diegagachen undioder oy on Ly fomal o orgriffen”
atrammen warten. Des Wederan i 7u beachion, dasn dissas referernrane Kapisl veriefands
Infarmationsn g . dar Ausachisskiisnen de Machhabgeeisindiatoren enchd® Dwse snd im
Lussmemenitang mi der fogenden Darsiel ung der Porlemane der Machhatgetund ogoren m
o,

Zur Barschaung der ESG-HanreaMan werden Ur da Vermigensgegenstinds de Beseiungnerss
a:8 dam Front-Ofce-Syem gancirt g0 das ab Fu penngioggen Abweschongen ru dan dorigen im
Jakreitadichl Gac ge e Bt Kuryae Ten. S sl e Fondubu o FLAGIY I Do altel antden.

L T

DeAMN-Fands 08V 1

e s Emchmibung Parfoman

e T e sl perieg W, - bl e e e e e Epnw rwmidore o urrdigiche
RL T L E e i s

it R EEAT LT S i N e N SRR S PR BT Y Y PP e
M e i T e T

g e L EE T T AN T e = Rt B o - v iy
0 Wl Y o O e R e O g TR s
W T e N e P

G e ey R r i de Vegecs de Uswel Sard- und Epre remidore s urrddngicte
(pivaraat el S g aan B om A e T R s e
e e T o

padgurg 4 e Secore T E 8T TR TSR ETR L L 0% o Fordol v g e
et ] i o A | e e R L@ al

i g T ST Ry A Pl . e e e B W R R o Foriaorrrnioew

e b ar

masd 1 Oneeer 305 §

Eine Beschraibung def vobindichen Esmants Sor Anagestratega. din flr de Auveshi cot
Irwvaaibanan fuof EFUng dof bewsrbanen Sealogiaches odef sar en Tl verwendel
Waref, enaChAch Ja7 At LIBCYRAEN, Bowe 28 BewarLeng e, o0 und i
wicham Mals Vo dge nag egenatinds o oatneerhen SRoo et n Und ol BT
Masra s rl e [anachialech dar T & ARSChUELS & Tris Lan LN SIS chwalan),
kbenan carm Fante Wechs Maleae man wndsn wilhrend Sel Ba pogire i auems rur ET00AY
der Siningmchan undiader soraien Metomais sogrfenT antnoemmen wenden, Dieser Amchnisl
anthilt wa Lergehende Informationen Fu cen Machhatguetsing usioren,

Lur Barschoung deer Machhal §gostyindiu nren weden de Warte s dem Bt
Sysipem de WS perutrl Dies bed-maint, dass os ru goringlggen Abew chungen o den.
Jgen m Jalv sibeanch dargaseiten Wurpweton, de aa dom Fand b uch hal Lingmywiom
Abpeainl werden LaTRan LA
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im v EL)- Teonomis isf der Gamoials  Vaemesdng eehebicher Basiningchipmpen” lesipaiegl nach
e pnonomse pn by (e sifones oke Ssle oler EULTemnomee niotd arhabiich besssirdohtigen
oidefen, und' o8 sing spesfsche Lisonsiofienen beigeilip

Dr Grundsals . Vermedung efebicher Seanird ciegungen” Fndel A Be derpeneen Jam
Finas kel suorumde S5 oenden (e Stone s Anwendong, 0w o Lingegictenen e Soog o
mrEchhatos Witscheliaiindiien beviciponipen Dep dom wrbeensen Tl oo 83 ez il

rugnande sgenden invenifonen Derdoimschipen neohf obe Unipnsicrdemen Lir Sio'oprsch nachhalpe
Wirichp madeRiEn

Afp gnce s Aedana Rgen veEEonen oM JAOAOIChe OB JCrie Dnie elen i) rech g rhe SRIN
Bl AR S e
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fen i3 grodalim e Ber ok g LT
Dy Frviruizrodus | b cksictegio de Ralgenden wishigiien nachle ke Auswrsunpen aul
B gonr i ol g Peachal S gradslan e g Anhang | der Delegierten Verordnung (EL) 202271288 dav Kommisson

'-"-I-I o Erghnoang dor SFOR:
R »  CO2Fuliabdeuck (Nr. 2}

& THG-Erssomintensi@l der Unternshmen, inidse investied wird (K. 3
wi__ + Engageman in Unlsmehimen, de im Bemich der iasslen Brenmsole Sitg eind (ke 4
[—— «  [Ermigsionsn in Wasser [N B)
e —— s Versitile gegen de UNGE Grundsiise urd gegen de Leisitee der Omyanisation e

wrischalliche Zusammanarbel wnd Crtwickiung QLD e muBnationsle Untemehman (N, 81)

[ T + Engageman i amslrilienen Wallen [Aripersonanminen, SireumunBos, chemaohe und
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3. Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2024
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a Bilanz zum 31.12.2024
Aktiva
EUR EUR EUR 2024 EUR 2023 EUR
A. Kapitalanlagen
I.  Kapitalanlagen in verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen
1. Ausleihungen anverbundene Untenehmen ! 550000 750000
I. Somstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere - 1.079
2. Inhaberschuldverschreibungenund
andere festverzinsliche Wertpapiere 12.390.186 12.246.382
3. Sonstige Ausleihungen
© a)Namensschuldverschreibungen 1600000 1600.000
'b)Schuldscheinforderungenund Darlehen 5867233 5642928
7157233 7242928
4. Einlagen bei Kreditinstituten 808277 59133
19.855.696 19.549.522
20.405.696 20.299.522
B. Vermdgen fur Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern
I. Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern 1.781.515.826 1.752.880.049
Il.  Sonstiges Vermogen 3.766.916 7.016.085
1785282742 1.759.896.134
C. Forderungen
I. Forderungen aus dem Pensionsgeschéft an:
Arbeitgeber und Versorgungsberechtigte 498.736 71.984
Il.  Sonstige Forderungen 284.871 279.980
davon: gegeniber verbundenen Unternehmen
11.742,50 EUR (Vj. 5.3569,22 EUR) 783.607 351.965
D. Sonstige Vermégensgegenstande
I Laufende Guthaben bei Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 701188 370.114
Il.  Andere Vermbgensgegenstande 23107 42.898
724295 413.012
E. Rechnungsabgrenzungsposten
I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 302.456 291.356
Il Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 141.863 183.235
444.319 474.591
F. Aktive latente Steuern 666 257

Summe der Aktiva

1.807.641.325 1781435481

Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft

56



Geschéaftsbericht 2024

Passiva
EUR 2024 EUR 2023 EUR
A.  Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital 3.000.000 3.000.000
Il.  Kapitalriicklage 2.000.000 2.000.000
Ill.  Gewinnrtcklagen
gesetzliche Ricklage 274.496 259231
IV.  Bilanzgewinn 7.796.41 7.506.387
davon Gewinnvortrag
7.506.387 EUR (Vj.: 7.261.425 EUR)
13.070.907 12.765.618
B. Pensionsfondstechnische Rickstellungen
l. Deckungsruckstellung 7.340.359 6.959.024
Il.  Rackstellung fur noch nicht abgewickelte Versorgungsfalle 128.680 49.624
IIl. - Rackstellung fur erfolgsabhéngige und
erfolgsunabhéngige Beitragsrickerstattung 124.220 129.435
7593259 7138.082
C. Pensionsfondstechnische Riickstellungen
entsprechend dem Vermégen fur Rechnung und
Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern
I. Deckungsrickstellung 1.785151.939 1.759.810.482
Il.  Ubrige pensionsfondstechnische Riickstellungen 129.635 85.652
1.785.281.574 1.759.896.134
D. Andere Rickstellungen
l. Steuerrtckstellungen 140.182 72.086
Il.  Sonstige Ruckstellungen 305.567 322182
445749 394.268
Ubertrag 1.806.391489 1.780.194.103
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Fortsetzung EUR 2024 EUR 2023 EUR
Ubertrag 1.806.391.489 1.780.194.103
E.  Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem Pensionsgeschéft gegenuber:
Arbeitgebern 1180.434 589.195
Il Verbindlichkeiten gegentiber Lebensversicherungsunternehmen 280
davon: gegentiber verbundenen Unternehmen
- EUR (Vj.: 280 EUR)
Ill.  Sonstige Verbindlichkeiten 69.402 651.904

davon: aus Steuern

- EUR (Vj.: = EUR)

davon: im Rahmen der sozialen Sicherheit

145 EUR (Vj.: - EUR)

davon: gegenlber verbundenen Unternehmen

47.987 EUR (Vj. 630.384 EUR)

1.240.836 1.241.378

Summe der Passiva 1.807.641.325 1.781.435.481

Bestatigungsvermerk des Verantwortlichen Aktuars:

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten B.l. und C.l. der Passiva eingestellte
Deckungsrickstellung unter Beachtung des § 341f HGB sowie unter Beachtung der aufgrund des § 240 Satz 1
Nummer 10 bis 12 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet worden ist.

KdéIn, den 31. Januar 2025
Hendrik Germann
Verantwortlicher Aktuar

Bestatigungsvermerk des Treuhanders:

GemaB §128 Abs.5 VAG bestatige ich, dass das Sicherungsvermdgen vorschriftsmallig angelegt und
aufbewahrt ist.

Kéln, den 24. Marz 2025
Gero Tuchan
Treuhander
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3.2 Gewinn— und Verlustrechnung fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024

EUR 2024 EUR 2023 EUR

l. Pensionsfondstechnische Rechnung

1. Verdiente Beitrage

Gebuchte Beitrage 21.865.357 33.631.002

2. Ertrége aus Kapitalanlagen

a) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 24744363 23.328.812

davon: aus verbundenen Unternehmen

24.323 EUR (V].116.576 EUR)

b) Ertrage aus Zuschreibungen - -

) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 72 24013
24780.076 23.352.825
3. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen 112.850.858 119.269.393
4.  Sonstige pensionsfondstechnische Ertrage 861.113 273

5. Aufwendungen fur Versorgungsfalle
a) Zahlungen fur Versorgungsfalle 130.013.889 127.687.751
b) Veranderung der Rickstellung firnochnicht
abgewickelte Versorgungsfalle 79.056 -53.002

130.092.945 127.634.749

6. Veradnderungen der Ubrigen pensionsfondstechnischen Rickstellungen

b) Sonstige pensionsfondstechnische Ruckstellungen -43.983 =717

7. Aufwendungen fur den Pensionsfondsbetrieb

b) Verwaltungsaufwendungen 1181183 1.161.764
2.589.164 2.809.029

8. Aufwendungen flr Kapitalanlagen

a) Aufwendungen fur die Verwaltung von Kapitalanlagen,

Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen fur die Kapitalanlagen 365.430 326.784
b) Abschrelbungen auf Kapitalanlagen N e 0
o) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 5656 26609
371.087 353.403
9.  Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen 1.523.835 2464.084
10. Sonstige pensionsfondstechnische Aufwendungen 5464 2.986.801
11.  Pensionsfondstechnisches Ergebnis 8134 -178.833
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Fortsetzung EUR 2024 EUR 2023 EUR

II. Nichtpensionsfondstechnische Rechnung

1. Sonstige Ertrage 1.601.501 1.492.322
2. Sonstige Aufwendungen 1.221.380 875.075
380.121 617.247
3. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 388.255 438.414
4. AuBerordentliche Aufwendungen 3.960 3.947
5. AuBerordentliches Ergebnis -3.960 -3.947
6. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -79.416 -176.338
7. Sonstige Steuern 409 =274
—79.007 -176.612
8. Jahresulberschuss 305.288 257.855
9. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 7.506.387 7.261.425
10. Einstellungen in Gewinnriicklagen
in die gesetzliche Rucklage -15.264 -12.893
11. Bilanzgewinn 7.796.411 7.506.387
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33 Anhang

! Angaben zur Bilanzierung und Bewertung

Die Angaben im Geschéftsbericht erfolgen generell auf Euro gerundet. Rundungsdifferenzen werden billigend
in Kauf genommen.

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften des HGB, VAG, AktG und den fir
Pensionsfondsunternehmen geltenden Sondervorschriften aufgestellt.

Die Bewertung der kurzfristigen Ausleihungen erfolgte zum Nominalwert.

Far Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere erfolgte die Bewertung gemaf
§ 341b Abs. 2 zweiter Halbsatz HGB i. V. m. § 253 Abs. 1 Satz 1, Abs. 3 Satz 5 HGB nach den Vorschriften fur
das Anlagevermdgen mit den fortgefihrten Anschaffungskosten. Sich ergebende Agien wurden linear Uber
die Restlaufzeit amortisiert. Bei den Inhaberschuldverschreibungen ohne Endfélligkeit wurde das Agio im
Geschaftsjahr Uber die Zinsbindungsfrist amortisiert. Bei voraussichtlich dauernder Wertminderung wird auf
den niedrigeren beizulegenden Wert abgeschrieben. Zur Feststellung, ob eine voraussichtlich dauermnde
Wertminderung vorlag, wandten wir systematische Methoden gemal? IDW RS VFA 2 an. Indizien fUr eine
voraussichtlich dauernde Wertminderung waren u.a. der Umfang und die Dauer der Wertminderung. Das
Wertautholungsgebot gemaf § 253 Abs. 5 HGB wird beachtet.

Bei voraussichtlich dauernder Wertminderung wird bei Inhaberschuldverschreibungen und anderen
festverzinslichen Wertpapieren der Abschreibungsbetrag im Rahmen einer Einzelfallprifung festgelegt. Die
Deutscher Pensionsfonds AG hat bei der Beurteilung des Vorliegens einer voraussichtlich dauernden
Wertminderung in Bezug auf Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
Bonitatsprifungen der Emittenten sowie die Entwicklungen von Ratings herangezogen. Die stillen Lasten
stellten nach § 253 Abs. 3 Satz5 HGB keine voraussichtlich dauernde Wertminderung dar. Daher waren
Abschreibungen nicht erforderlich. Die Gesellschaft rechnete aufgrund der Bonitat der Emittenten nicht mit
Zahlungsausfallen.

Namensschuldverschreibungen wurden gemal? § 341c Abs. 1 HGB mit dem Nennbetrag abzuglich Tilgungen
bewertet. Agiobetrage wurden aktiv abgegrenzt und linear auf die Laufzeit verteilt. Das Verfahren zur Ermittlung
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung entsprach demjenigen von Inhaberschuldverschreibungen
und anderen festverzinslichen Wertpapieren.

Schuldscheinforderungen und Darlehen wurden gemal3 § 341c Abs. 3 HGB mit den Anschaffungskosten
zuzuglich/abzuglich der kumulierten Amortisation eines Unterschiedsbetrags zwischen Anschaffungskosten
und Ruckzahlungsbetrag unter Anwendung der Effektivzinsmethode angesetzt. Das Verfahren zur Ermittlung
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung entsprach demjenigen von Inhaberschuldverschreibungen
und anderen festverzinslichen Wertpapieren.

Die Bewertung der Einlagen bei Kreditinstituten erfolgte zum Nominalwert.

Bei den Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern wurden die
Investmentanteile mit den RUcknahmepreisen am Bewertungsstichtag bewertet. Die Vertrage bei
Lebensversicherungsunternehmen wurden gemal § 341b Abs. 4 HGB mit dem Deckungskapital angesetzt.

Die Forderungen aus dem Pensionsfondsgeschaft sowie alle Ubrigen Forderungen wurden mit den
Nominalbetragen eingestellt.

Vorrate wurden zu Anschaffungskosten unter Anwendung des Durchschnittsbewertungsverfahrens angesetzt.

Das gezeichnete Kapital, die Kapitalricklage und die Gewinnrtcklagen im Eigenkapital werden zum Nennwert
angesetzt.

Die Deckungsrickstellung fur Vertrage mit einer versicherungsférmigen Garantie (fondsgebundene
Rentenversicherungen mit Beitragsgarantie im Rentenbezug) ist unter Beachtung der Bestimmungen nach
§ 341f Abs.1 Satz1 HGB und der Pensionsfonds-Aufsichtsverordnung (PFAV) nach einer prospektiven
Methode und einzelvertraglich berechnet worden. Bei den verwendeten Rechnungsgrundlagen handelt es
sich um die Sterbetafeln DAV 2004 R-B20, also den nun vollstandig linear interpolierten Wert zwischen der
Deckungsruckstellung auf Basis der Tafel DAV 2004R-Bestand und der auf Basis der Tafel DAV 2004 R-B20,
bzw. DAV 2004 R und einem Rechnungszins von 3,25 %, 2,25 % bzw. 0,00 %. Zusatzlich wurde fur die Vertrage,
die nicht der Rechnungszinsgeneration von 0,00 % zugehdrig sind, eine Zinszusatzreserve auf Basis eines
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Referenzzinses von 1,57 % gestellt. Fir fondsgebundene Rentenversicherungen mit Beitragsgarantie in der
Aufschubzeit stellt das Guthaben mit konventioneller und fondsgebundener Komponente einen reinen
Ansparvorgang ohne Biometrie dar. Die Verzinsung des konventionellen Guthabens erfolgt mit einem
Rechnungszins von 3,25 %, 2,75 % bzw. 2,25 %. Fur den fondsgebundenen Teil der Pensionsplane erfolgt die
Berechnung der Deckungsrickstellung gemaB § 341f Abs.1 Satz2 HGB und der PFAV nach einer
retrospektiven Methode.

Die Rechnungszinsen fur das Feststellungsverfahren fur die Zusagen ohne versicherungsférmige Garantien
vor Beginn des Rentenbezugs bestimmen sich gemal’ den im Bestand befindlichen Vermégenswerten unter
BerUcksichtigung von angemessenen Sicherheitsspannen.

Die Deckungsruckstellung enthélt auch die Verwaltungskostenrickstellung fur die beitragsfreie Zeit.

Der SchlussUberschussanteilfonds wurde geméal den Bestimmungen des § 15 RechPensV einzelvertraglich
und retrospektiv berechnet.

Das sonstige Vermodgen fur Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern beinhaltet kurzfristig
eingegangene Beitrdge sowie Forderungen zu nicht-versicherungsférmigen Pensionsplénen, die zum
Bilanzstichtag noch nicht fur Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern angelegt werden
konnten.

Die unter dem Posten ,C. Pensionsfondstechnische Rickstellungen entsprechend dem Vermodgen fir
Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern” ausgewiesene Deckungsrickstellung zu nicht-
versicherungsférmigen Pensionsplanen wurde mit modifizierten bzw. den Original-Richttafeln 2018 G von
Dr. Klaus Heubeck unter Anwendung eines Rechnungszinses flr den Pensionsplan 8 von 3,40 % bzw. 3,70 %,
far den Pensionsplan 8 mit Rickdeckungsversicherung von 0,90 %, 1,25 %, 1,75 % bzw. 2,25 %, fur den
Pensionsplan 9 von 3,20 %, 3,50 % bzw. 4,30 % und fur den Pensionsplan 11 von 3,20 %, 3,70 %, 4,20 % bzw.
4,80 % berechnet.

Der Wert der ,Pensionsfondstechnischen Rickstellungen entsprechend dem Vermdgen fur Rechnung und
Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern” entspricht im Wesentlichen den Zeitwerten der
korrespondierenden Aktiva.

Die sonstigen Ruckstellungen wurden in Hoéhe des nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfullungsbetrages angesetzt. Dabei wurden Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr gemaf § 253 Abs. 2 HGB abgezinst.

Vorstehend nicht einzeln aufgefihrte Aktiva und Passiva wurden mit dem Nominalwert bzw. Erfullungsbetrag
angesetzt.

Die Zurich Gruppe Deutschland bildet eine Mindeststeuergruppe gemal § 3 Abs.1 MinStG mit der Zurich
Beteiligungs-AG (Deutschland) als Gruppentragerin. Die DPAG ist Teil dieser Mindeststeuergruppe. Die
Gruppentragerin schuldet die Mindeststeuer und ist verpflichtet, die entsprechende Steuererklarung in
Deutschland einzureichen. Auf Grundlage der bisherigen Datenanalysen geht die Zurich Gruppe Deutschland
nicht davon aus, dass auf Ebene der in Deutschland ansassigen Geschéftseinheiten eine Mindeststeuer anfallt.
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332  Angaben zur Bilanz

Entwicklung der immateriellen Vermdgensgegenstande und der Kapitalanlagen vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

Aktivposten Anfangsbestand Zugénge
01.01.2024
EUR EUR
A.  Sonstige Kapitalanlagen
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 750.000 -
2. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.079 390.549
3. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 12.246.382 714737
Sonstige Ausleihungen
a)  Namensschuldverschreibungen 1.600.000 -
b)  Schuldscheinforderungen und Darlehen 5.642.927 4163
5. Einlagen bei Kreditinstituten 59133 249144
Summe 20.299.521 1.358.593
Kapitalanlagearten Anfangsbestand Zugange
01.012024
EUR EUR

B.l. Sonstige Kapitalanlagen

1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdégen und

andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.743.088.594 93.105.305
2. Versicherungsvertrage bei Lebensversicherungsunternehmen 9.791.456 912.517
Summe 1.752.880.049 94.017.822
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Umbuchungen Abgange Zuschreibungen Abschreibungen Bilanzwerte
31122024

EUR EUR EUR EUR EUR

- 200.000 - - 550.000

- 391.628 - - =

- 570.932 - - 12.390.187
_______________________ - - - - 1.600.000
- 89.858 - - Bloby288

- - - - 308277

- 1.252.418 - - 20.405.696
Umbuchungen Abgange Nicht realisierte Nicht realisierte Bilanzwerte
Gewinne Verluste 31122024

EUR EUR EUR EUR EUR

- 175.323.785 112.706.443 861.831 1.772.714.725

- 1.385.283 144.415 662.003 8.801.102

- 176.709.068 112.850.858 1.523.835 1.781.515.826
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Zeitwert der Kapitalanlagen Bilanzwerte Zeitwerte Bilanzwerte Zeitwerte
31122024 31122024 31122023 3112.2023

Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. EUR

Ausleihungen an verbundene Unternehmen 550 550 750 750
Investmentanteile = = 1 1

Inhaberschuldverschreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere 12.390 11.724 12.246 11.563
Namensschuldverschreibungen 1.600 1.704 1.600 1.740
Schuldscheinforderungen und Darlehen 5.557 4823 5.643 4.870
Einlagen bei Kreditinstituten 308 308 59 59
Summe 20.406 19.110 20.300 18.984
Unterschiedsbetrag zum Bilanzwert -1.296 -1.316

Far Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere wurden die Zeitwerte anhand der
Borsenkurse am Stichtag ermittelt.

Die Zeitwertermittlung fir Namensschuldverschreibungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen erfolgte
auf Grundlage unterschiedlicher Zinsstrukturkurven unter BerUcksichtigung der Restlaufzeit und der Bonitat
nach einem finanzmathematischen Bewertungsverfahren.

Bei den Einlagen bei Kreditinstituten und kurzfristigen Ausleihungen wurde als Zeitwert der Buchwert
herangezogen.

Die Gesamtsumme der Anschaffungskosten der in die Uberschussbeteiligung einzubeziehenden
Kapitalanlagen betrug 20,5 Mio. EUR (Vorjahr: 20,5 Mio. EUR). Der Zeitwert dieser Anlagen belief sich auf
19,1 Mio. EUR (Vorjahr: 19,0 Mio. EUR), sodass sich ein negativer Saldo in Héhe von 1,4 Mio. EUR (Vorjahr:
1,5 Mio. EUR) ergab.

Der Zeitwert der zu fortgefUhrten Anschaffungskosten ausgewiesenen Kapitalanlagen entsprechend § 36
RechPensV i. V. m. § 54 und § 56 RechVersV betrug 16,5 Mio. EUR (Vorjahr: 16,4 Mio. EUR).

Der Zeitwert der zum Nennwert ausgewiesenen Namensschuldverschreibungen entsprechend § 54 und § 56
RechVersV betrug 1,7 Mio. EUR (Vorjahr: 1,7 Mio. EUR).

Die Buchwerte der Inhaberschuldverschreibungen, die wie Anlagevermdgen gemal § 341b Abs. 2 zweiter
Halbsatz HGB bilanziert wurden, betrugen 12,4 Mio. EUR (Vorjahr: 12,3 Mio. EUR).

Far die zu den Kapitalanlagen gehérenden Finanzinstrumente, fur welche die Abschreibung gemal
§ 253 Abs. 3 Satz 6 HGB unterblieben ist, betrug der Buchwert 13,1 Mio. EUR (Vorjahr: 13,7 Mio. EUR); der
Zeitwert betrug 11,1 Mio. EUR (Vorjahr: 11,6 Mio. EUR). Die Abschreibung ist unterblieben, da die
Wertminderungen nicht als dauernd eingeschatzt wurden. Wir erachten die Wertminderung als zinsinduziert
und nicht bonitatsinduziert.

Dadurch waren im laufenden Geschaftsjahr Abschreibungen in Héhe von 1,9 Mio. EUR (Vorjahr: 2,1 Mio. EUR)
nicht erforderlich.
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Kapitalanlagen fur
Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und

Arbeitgebern Zusammensetzung Tageswert Anteileinheiten Wert je
31122024 Anteileinheit
EUR Stuck EUR
DEAM-Fonds DBV 1 Spezialfonds 83.291.599,41 429.448,824 193,95
DEAM-Fonds Deutsche GPF Spezialfonds 560.458.810,15 45.528.741,686 12,31
DEAM-Fonds DPAG1 Spezialfonds 186.865.896,94 13.924.433,453 13,42
DEAM-Fonds RKM 1 Spezialfonds 57.331.916,58 4.801.668,055 1,94
DEAM-Fonds SGPF Spezialfonds 444797.076,44 33.747.881,369 13,18
DWS ESG Akkumula LC 1.287.089,30 593,591 2168,31
DWS ESG Dynamic Opportunities LC 6.426,17 103,000 62,39
DWS ESG Investa LD 168.268,37 801,431 209,96
DWS ESG Top World - EUR DIS 113.5687,21 578,140 196,47
DWS Euro Bond Fund LD 1.387.865,59 89.251,806 15,55
DWS Eurorenta - EUR DIS 65.337,90 1.360,356 48,03
DWS Global Growth LD 460.078,82 1.815,838 253,37
DWS Strategic ESG Allocation Balance - NC EUR ACC 79.925155,88  608.582,623 131,33
DWS Strategic ESG Allocation Defensive - LC EUR ACC ~ 50.320.893,83 437.877,600 14,92
DWS Strategic ESG Allocation Dynamic - LC EUR ACC 46.181.179,61 291.861,086 158,23
DWS Top Europe LD 435.501,55 2.261,993 192,53
DWS Top Portfolio Offensiv LC 10.577,28 112,000 94,44
DWS Vermégensbildungsfonds | LD 1.545.844,56 4.882,180 316,63
DWS-Fonds ZDV EVO 171.687.525,70 16.382.397,491 10,48
grundbesitz europa RC 6.930,42 189,356 36,60
ZDV Alternatives S.C.A, SICAV-RAIF 37.356.03453 5.217.323,258 716
ZDV Immo Fonds 49.011.369,31 3.525.997,792 13,90
Versicherungsvertrage bei
Lebensversicherungsunternehmen 8.800.860,59
davon: aus verbundenen
Unternehmen: 7.539.164,95 EUR
Summe 1.781.515.826,14
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Sonstiges Vermdgen

Bei diesem Posten handelt es sich um Forderungen aus Vorauszahlungen auf
Pensionsfondsleistungen, noch nicht angelegten Beitrdgen sowie um Beitragsforderungen zur
Anlage auf Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern. Darlber hinaus sind in
diesem Posten Forderungen aus Unterdeckungen des Sicherungsvermdégens in Hohe von
676,3 Tsd. EUR gegenuber Tragerunternehmen enthalten.

Sonstige Vermégensgegenstande
- andere -

In diesem Posten befinden sich ausschlieBlich vorausgezahlte Versorgungsfalle.

Sonstige
Rechnungsabgrenzungsposten
— aktive —

2024 EUR 2023 EUR

Unterschiedsbetrag:

Agio aus Namensschuldverschreibungen 141.863 183.235

Aktive latente Steuern

Der Bestand an aktiven latenten Steuern resultiert aus steuerlichen Bewertungsunterschieden bei der
Abzinsung auf Ruckstellungen fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle. Der Bewertung ist ein
Steuersatz von 32,50 % zugrunde gelegt worden.

Eigenkapital

01.01.2024 EUR  Verénderung 2024 31122024 EUR

|.  Eingefordertes Kapital

Gezeichnetes Kapital 3.000.000 = 3.000.000

Il.  Kapitalricklage 2.000.000 - 2.000.000
Ill. Gewinnrtcklagen

gesetzliche Rucklage 259.231 15.264 274.496

IV. Bilanzgewinn 7.506.387 290.024 7.796.411

12.765.618 305.288 13.070.907

Das gezeichnete Kapital ist eingeteilt in 3 Mio. auf den Namen lautende Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von
1EUR je Stuckaktie. Bei der Kapitalriicklage handelt es sich um eine Kapitalriicklage geméaf § 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB.

Die Anteile unserer Gesellschaft werden zu 74,9 % von der DEUTSCHER HEROLD AG, Koln, und zu 25,1 % von der DWS Beteiligungs

GmbH, Frankfurt am Main, gehalten.

Ruckstellungen fiir
erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige
Beitragsrickerstattung
- erfolgsabhéangig -

Hiervon sind fur bereits festgelegte,

2024 EUR 2023 EUR
Stand zu Beginn des Geschéaftsjahres 129.435 132.637
Entnahme im Geschéftsjahr 5215 3.203
Zufuhrung im Geschéaftsjahr (¢} 0
Stand am Ende des Geschaftsjahres 124.220 129.435

aber noch nicht zugeteilte Schlusstberschussanteile 3.496 EUR festgelegt. Darlber hinaus sind fur

spéater fallig werdende Schlusstberschussanteile 56.602 EUR gebunden.
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Pensionsfondstechnische
Ruckstellungen entsprechend
dem Vermédgen flir Rechnung
und Risiko von Arbeitnehmern
und Arbeitgebern

Die in diesem Posten ausgewiesene Deckungsrickstellung enthalt als mindestens zu bildende
Deckungsruckstellung gemal der aufgrund des § 240 VAG erlassenen Vorschrift 1258 Mio. EUR.

Andere Ruckstellungen 2024 EUR 2023 EUR
Steuerrtckstellungen 140.182 72.086
Die Steuerrlckstellung betrifft die Gewerbesteuer fur die Jahre 2023 und 2024.
Andere Ruckstellungen 2024 EUR 2023 EUR
- sonstige - Erstellung, Prufung und Verdffentlichung
Jahresabschluss 121.000 107.400
BaFin und GDV-Gebuhren 30.751 75.948
Kosten fur Dienstleister und Berater 141.028 125234
Ubrige Posten 12.788 13.600
305.567 322182
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333  Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Gebuchte Bruttobeitrage

Selbst abgeschlossenes Pensionsgeschaft 2024 EUR 2023 EUR
1. gebuchte Bruttobeitrage, untergliedert nach:

a) laufenden Beitragen 268.343 279.886

b) Einmalbeitragen 21.597.014 33.351.116
2.gebuchte Bruttobeitrage, untergliedert nach

Beitragen im Rahmen von Vertragen

a) ohne Gewinnbeteiligung 21594.466 33.350.683

b) mit Gewinnbeteiligung 270.891 280.320
3.gebuchte Bruttobeitrage aus:

a) beitragsbezogenen Pensionsplanen 270.891 280.320

b) leistungsbezogenen Pensionsplanen 21594.466 33.350.683

Die gebuchten Bruttobeitrdge des selbst abgeschlossenen Pensionsfondsgeschéfts stammen aus dem

Inland.

Nettoergebnis 2024 EUR 2023 EUR
aus Kapitalanlagen N - ,
Ertrége aus Kapitalanlagen (Aktivposten A)) 408.671 390.095
Ertrage aus Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko
von Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Aktivposten B.) 24.371.405 22.962.730
Ertrage aus Kapitalanlagen 24.780.076 23.352.825
Aufwendungen fur Kapitalanlagen (Aktivposten A.) 13.763 36.632
Aufwendungen flr Kapitalanlagen fur
Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern
und Arbeitgebern (Aktivposten B.) 357.323 316.771
Aufwendungen fur Kapitalanlagen 371.087 353.403
Nettoergebnis aus Kapitalanlagen 24.408.989 22.999.422
Nicht realisierte Gewinne/Verluste 2024 EUR 2023 EUR
aus Kapitalanlagen fur Rechnung - — - -
und Risiko von Arbeitnehmern und Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen 112.850.858 119.269.393
Arbeitgebern Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen 1.523.835 2464.084

Die nicht realisierten Gewinne und Verluste aus Kapitalanlagen spiegeln die Marktwertentwicklung der zum
Zeitwert bewerteten Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern wider.
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Provisionen und sonstige Bezlige 2024 EUR 2023 EUR
der Versicherungsvertreter, — —
Personalaufwendungen c) Provisionen jeglicher Art der Vertreter 631.436 717.342

d) Sonstige Bezlige der Vertreter - _

e) Lohne und Gehalter = _

f) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Unterstitzung - _

g) Aufwendungen fir Altersversorgung = -

Aufwendungen insgesamt 631.436 717.342

Weitere hier nicht genannte Aufwendungen fur die Zurverfigungstellung von Personal und Sachmitteln
wurden der Zurich Beteiligungs-AG (Deutschland) im Rahmen bestehender Funktionsausgliederungs- und
Dienstleistungsvertrage erstattet.

Honorar des Abschlussprifers 2024 EUR 2023 EUR

Abschlussprifungsleistungen
(davon fur Vorjahre: 7.981 EUR) 49.441 32.700

Andere Bestatigungsleistungen = -

Steuerberatungsleistungen = -

Sonstige Leistungen - -

Gesamthonorar 49.441 32.700

AuBerordentliches Ergebnis Im Geschaftsjahr entstanden auBerordentliche Aufwendungen in Hoéhe von 3.959 EUR (Vj:
3.947 EUR) aus der Inanspruchnahme der Restrukturierungsprogramme ZKC Frankfurt und Projekt
Gutenberg.

Steuern vom Einkommen und vom Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betreffen im Wesentlichen die Kérperschaft- und
Ertrag Gewerbesteuer der laufenden Geschéftstatigkeit und Vorjahre.

Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft Yl



Geschéaftsbericht 2024

334,  Allgemeine Angaben

4341  Identifikation der Gesellschaft
Deutscher Pensionsfonds AG, Deutzer Allee 1, 50679 KbéIn
Sitz der Gesellschaft: KéIn; Handelsregister: Amtsgericht Kéln HRB 101097

J342 Organe
Die Angaben zu den Mitgliedern des Aufsichtsrats und des Vorstands sind auf den Seiten 1 und 2 aufgefuhrt.

143 Gesamtbezlige des Aufsichtsrats und des Vorstands, gewahrte Kredite

Die Mitglieder des Vorstands sind im Geschaftsjanr von Konzernunternehmen und nicht-verbundenen
Unternehmen vergUtet worden. Nur in dem Umfang, in dem sie fur die Gesellschaft tatig geworden sind, ist es
im Rahmen der allgemeinen Konzernumlage zu einer Belastung unserer Gesellschaft gekommen.

Im Geschaftsjahr wurden an ehemalige Vorstadnde und deren Hinterbliebene keine Vergltungen gezahlt.
Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten keine Vergltungen.

Es bestehen keine Kredite an Vorstande und Mitglieder des Aufsichtsrats.

4244 Mitarbeiter

Die Gesellschaft hat keine Mitarbeiter angestellt.

f.3.4.5 Verbundene Unternehmen und Konzernzugehérigkeit

Die DEUTSCHER HEROLD AG, KoélIn, hat uns gemaB § 20 Abs. 4 AktG mitgeteilt, dass sie mit Mehrheit
unmittelbar am Grundkapital unserer Gesellschaft beteiligt ist. Die

Die DWS Beteiligungs GmbH, Frankfurt am Main, hat uns gemaf3 § 20 Abs. 3 AktG mitgeteilt, dass sie mit mehr
als dem vierten Teil am Grundkapital unserer Gesellschaft unmittelbar beteiligt ist.

Die DWS Group GmbH & Co. KGaA, Frankfurt am Main, die DB Beteiligungs-Holding GmbH, Frankfurt am Main
und die Deutsche Bank AG, Frankfurt am Main, haben uns gemal § 20 Absatz 1 AktG mitgeteilt, dass ihnen
jeweils mittelbar mehr als der vierte Teil der Aktien unserer Gesellschaft gehort.

Die Deutscher Pensionsfonds AG gehért unmittelbar mehrheitlich der DEUTSCHER HEROLD AG. Die Zdrich
Beteiligungs-AG (Deutschland), Frankfurt am Main, halt mittelbar eine mehrheitliche Beteiligung an unserer
Gesellschaft. Die Zurich Versicherungs-Gesellschaft AG, Zurich, und die Zurich Insurance Group Ltd., ZUrich,
halten ebenfalls jeweils mittelbar eine mehrheitliche Beteiligung an unserer Gesellschaft.

Der Jahresabschluss der Zurich Beteiligungs-AG (Deutschland) und die Jahresabschlisse ihrer
Tochterunternehmen, zu denen auch die Deutscher Pensionsfonds AG gehoért, werden in den
Konzernabschluss der Zirich Versicherungs-Gesellschaft AG, Zlrich, einbezogen. Es handelt sich hierbei um
den kleinsten Kreis von Unternehmen, in den unsere Gesellschaft einbezogen ist.

Die Zurich Versicherungs-Gesellschaft AG, Zurich, wird einschlief3lich ihrer Tochterunternehmen, zu denen
auch unsere Gesellschaft gehort, in den Konzernabschluss der Zurich Insurance Group Ltd., Zlrich,
einbezogen; es handelt sich dabei um den gréBten Kreis von Unternehmen, in den unsere Gesellschaft
einbezogen ist.

Der Konzernabschluss der Zurich Insurance Group Ltd., Zurich, wird im Bundesanzeiger verdffentlicht. Beide
KonzernabschlUsse sind erhaltlich bei der Zurich Insurance Group Ltd., Mythenquai 2, CH-8022 ZUrich.

Geschéafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen wurden zu marktUblichen Bedingungen
vorgenommen.
3346 Sonstige finanzielle Verpflichtungen und Haftungsverhéltnisse

Sonstige aus der Bilanz nicht ersichtliche finanzielle Verpflichtungen liegen nicht vor. Sonstige
Verbindlichkeiten aus der Begebung von Wechseln, aus Blrgschaften oder Gewahrleistungsvertragen sowie
Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten fur fremde Verbindlichkeiten bestehen nicht.
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4.3.4.7. Vorgange nach Geschéaftsjahresschluss

Vorgénge von besonderer Bedeutung sind nach dem Bilanzstichtag nicht eingetreten.

3348 Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns

Der Hauptversammlung wird vorgeschlagen, den Bilanzgewinn 2024 in Héhe von 7.796.411 EUR wie folgt zu
verwenden:

Vortrag auf neue Rechnung = 7.796.411 EUR
Bilanzgewinn 2024 = 7.796.411 EUR

KéIn, den 24. Marz 2025
Der Vorstand

Dr. Katzur Régnier Dr. Wagener
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4. Bestatigungsvermerk des unabhangigen
Abschlussprufers

Bestéatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers
An die Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft
Vermerk Uber die Prafung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Prafungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Deutscher Pensionsfonds Aktiengesellschaft, Kéln — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung flr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprUft. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Deutscher Pensionsfonds
Aktiengesellschaft fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

4 entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Pensionsfonds geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsmaliger Buchflhrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie
ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

4 vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem
Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.
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Sonstige Informationen

Der Aufsichtsrat ist fir den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Im Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter
far die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die folgenden, flr den
Geschaftsbericht vorgesehenen Bestandteile, von denen wir eine Fassung bis zur Erteilung dieses
Bestatigungsvermerks erlangt haben:

> den Bericht des Aufsichtsrats
> den Flnf-dahrestberblick sowie
> den Abschnitt Zurich Gruppe — Gesellschaftsstruktur und Kennzahlen,

aber nicht den Jahresabschluss, nicht die in die inhaltliche Prifung einbezogenen Lageberichtsangaben und
nicht unseren dazugehdérigen Bestatigungsvermerk.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von
Prafungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen
und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

4 wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, Lagebericht oder unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

4 anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
far Pensionsfonds geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie
in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaBiger Buchfihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdéglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermoégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht
tatséachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die Vorkehrungen und Manahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fUr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der
Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prafungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriafung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prufung Gben wir pflichtgeméales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
Darlber hinaus

4 identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und flhren
Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist
héher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht
aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irreflhrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kdnnen;

4 erlangen wir ein Verstadndnis von den fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollen und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um
Prafungshandlungen zu planen, die unter den Umstadnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prafungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen
und MaBRnahmen abzugeben;

4 beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben;

4 ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflhrung der Unternehmenstéatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prafungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flhren, dass die
Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann;

4 beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschliellich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt;

4 beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft;
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4 fahren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prafungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prafungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben
wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass klnftige Ereignisse wesentlich von
den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer
Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Kéln, 28. Méarz 2025
EY GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Vogt Offizier

Wirtschaftspriufer Wirtschaftsprifer
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5. Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat sich wahrend des Geschéaftsjahres Uber die wesentlichen Geschaftsvorgénge, die Lage
und die Entwicklung der Gesellschaft sowie Uber grundlegende Fragen der Unternehmensplanung, die
Risikosituation, das Risikomanagement, das interne Kontrollsystem und die Compliance durch mindliche und
schriftliche Berichte regelmafig, zeitnah und umfassend unterrichten lassen.

Die vom Vorstand beabsichtigte Geschaftspolitik sowie Lage und Entwicklung der Gesellschaft wurden in zwei
ordentlichen Aufsichtsratssitzungen erértert. Dabei hat der Vorstand Uber das Erreichen der geplanten Ziele
far das laufende Geschéftsjahr und Uber die Planung fur die kinftige Periode berichtet. Auf dieser Grundlage
hat der Aufsichtsrat den Vorstand der Gesellschaft laufend Uberwacht und war in Entscheidungen von
grundlegender Bedeutung stets eingebunden.

Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende haben in Einzelgesprdchen mit dem Vorstand
geschaftspolitische Fragen sowie die tagesaktuelle Lage und die Entwicklung der Gesellschaft behandelt.

Schwerpunkte der Beratung waren die geschéaftliche Entwicklung der Gesellschaft, die Fortentwicklung des
Risikomanagementsystems sowie vertriebliche Malinahmen einschliel3lich Kooperationen.

Bei den Mitgliedern des Aufsichtsrats sind keine Interessenkonflikte aufgetreten.

In der Bilanzsitzung hat der Verantwortliche Aktuar dem Aufsichtsrat die wesentlichen Ergebnisse seines
Erlauterungsberichts zur versicherungsmathematischen Bestatigung dargestellt.  Aufgrund seiner
Untersuchungsergebnisse hat er eine uneingeschrankte versicherungsmathematische Bestatigung gemaf
§141Abs.5 Nr.2 VAG abgegeben. Den Erlduterungsbericht des Verantwortlichen Aktuars und seine
Ausfihrungen in der Bilanzsitzung hat der Aufsichtsrat zustimmend zur Kenntnis genommen.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 ist von der EY GmbH & Co. KG Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Koln, unter Einbeziehung der Buchfihrung und des Lageberichtes der Gesellschaft gepraft und mit dem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen worden. Der Prifungsbericht wurde den Mitgliedern des
Aufsichtsrats ausgehandigt. Der Aufsichtsrat hat von dem Ergebnis der Prifung zustimmend Kenntnis
genommen.

Die EY GmbH & Co. KG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Kéln, hat den vom Vorstand nach § 312 des
Aktiengesetzes aufgestellten Abhangigkeitsbericht geprift und folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

,Nach unserer pflichtmaBigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass
1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind und

2. bei den im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschéften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch
war.”

Der Abhangigkeitsbericht und der entsprechende Bericht des Abschlussprifers wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrats ausgehandigt und von diesen geprift. Der Aufsichtsrat schlief3t sich der Beurteilung des
Abschlussprifers an. In der Bilanzsitzung war der Abschlussprifer bei der Besprechung des
Abhangigkeitsberichts anwesend, hat Uber die Durchflhrung der Prifung berichtet und stand dem
Aufsichtsrat fir ergédnzende Ausklnfte zur Verfigung. Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen
Prafung hat der Aufsichtsrat keine Einwendungen gegen die Schlusserklarung des Vorstands im
Abhangigkeitsbericht zu erheben.
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In der Bilanzsitzung war der Abschlussprifer bei der Besprechung des Jahresabschlusses anwesend, hat Gber
die Durchfuhrung der Prifung berichtet und stand dem Aufsichtsrat fir ergdnzende Auskinfte zur Verfigung.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis der eigenen Prifung des Aufsichtsrats sind Einwendungen gegen den
Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns nicht zu erheben.
Der Aufsichtsrat billigt den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss, der damit festgestellt ist. Er schliefst
sich dem Vorschlag Uber die Verwendung des Bilanzgewinns an.

KéIn, im Juni 2025

Der Aufsichtsrat

Bohnhoff Vollmer-Weil3 Christmann

Vorsitzender
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6. Uberschussanteilsatze 2025

Es erfolgt keine laufende Uberschussbeteiligung im Jahr 2025. Schlussiiberschussbeteiligung wird gemal

den aufgefihrten Uberschussanteilssatzen gewahrt.

Auf nicht aufgefiihrte Uberschusskomponenten erfolgt im Jahr 2025 keine Zuteilung.

1 Uberschussanteilsatze vor Rentenbeginn

11 PENSIONSPLAN NR. 4 (2004) BZW. 7 (AB 2005)

Bestandsgruppe 13, Gewinnverband 13.456
Bestandsgruppe 25, Gewinnverband 25.456

Schlusstberschussanteil bei Ubergang in den Rentenbezug im Jahr 2025 sowie vor
Rentenbeginn anteilig bei Tod bzw. Ruckkauf im Jahr 2025, zusammengesetzt aus
Betragen in % des Garantie-Deckungskapitals zum Zeitpunkt der Zuteilung

fur den Garantie-Schlusstuberschuss
in den Jahren 2004 bis 2014
im Jahr 2015

und fur den Fonds-Schlusstiberschuss
in den Jahren 2004 bis 2014

0,40 %
0,15 %

0,35 %

Eine Erhéhung des Schlussiberschusses entféllt in den Vertragsjahren, in denen der im betreffenden Jahr
gezahlte Beitrag unter 180 EUR liegt.

12 PENSIONSPLAN NR. 3 (2001-2003)

Bestandsgruppe 13, Gewinnverband 13.454
Bestandsgruppe 25, Gewinnverband 25.454

Schlusstberschussanteil bei Ubergang in den Rentenbezug im Jahr 2025 sowie vor
Rentenbeginn anteilig bei Tod bzw. Rickkauf im Jahr 2025, zusammengesetzt aus
Betragen in % des Garantie-Deckungskapitals zum Zeitpunkt der Zuteilung

fur den Garantie-Schlussuberschuss
im Jahr 2002
im Jahr 2003
in den Jahren 2004 bis 2013
im Jahr 2014

und fur den Fonds-Schlusstiberschuss
im Jahr 2002
in den Jahren 2003 bis 2014

0,20 %
0,25 %
0,40 %
015 %

0,30 %
0,35 %

Eine Erhéhung des Schlussiberschusses entfallt in den Vertragsjahren, in denen der im betreffenden Jahr
gezahlte Beitrag unter 180 EUR liegt.
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2 Uberschussanteilsatze hach Rentenbeginn

21 PENSIONSPLAN NR. 3,4,7UND 10
Rechnungsgrundlagen DAV 1994 R und 3,25 %

Rentenzuwachs in % der Vorjahresrente
Bonusrente 0,00 %
Bonus-PLUS-Rente 0,00 %
Kalkulationszins flr gleichbleibende Zusatzrente
Bonus-PLUS-Rente 0,00 %

Rechnungsgrundlagen DAV 1994 R und 2,75 %, DAV 2004 R und 2,75 %, DAV 2004 R und 2,25 % sowie
DAV 2004 R und 0,00 %

Es gilt fur das im Jahr 2025 beginnende Versicherungsjahr
Rentenzuwachs in % der Vorjahresrente
Bonusrente 0,00 %
Bonus-PLUS-Rente 0,00 %
Kalkulationszins flr gleichbleibende Zusatzrente

Bonus-PLUS-Rente 0,00 %

Es werden flr das in 2025 beginnende Versicherungsjahr weiterhin die lebenslang kalkulierten Leistungen aus
den bisherigen Uberschissen der Rentenzahlungszeit gewahrt.
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/. Zurich Gruppe - Gesellschaftsstruktur

Zurich Insurance Group Ltd.

Zurich Insurance Zirich Betelligungs-AG
Europea AG [Deutschland)
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PoansiongTonds 4G
Kennzahlen Zurich Gruppe Deutschland
2023 2024 Veranderung Impressum
Herausgeber:

in Mio. EUR  in Mio. EUR in Prozent Zurich Gruppe Deutschland

Deutzer Allee 1

Versicherungsbeitrage (nach IFRS 17) 5828 5878 0,9 % 50679 Koln

- Gebuchte Brutto-Beitrage Nicht-Leben 2.869 3138 9.4 % Telefon 0221/7715-0

- Gebuchte Brutto-Beitrage Leben 2.959 2740 -74% www.zurich.de

Neugeschaft Leben in APE* 268 269 03 % Deutscher Pensionsfonds
Kapitalanlagen (inkl. FLV) 51295 52.666 27 % Aktiengesellschaft

Combined Ratio Nicht-Leben 99,5 % 104,4% 4,9%—Pkt. Sitz der Gesellschaft:
Business Operating Profit (BOP) nach IFRS 17** 254 344 353 % Koln

Anzahl der Mitarbeiter (31.12.) 4.919 4579 269% Eglr:]delsregister: Amtsgericht

*) Annual Premium Equivalent (Neugeschaft laufende Beitrage plus 10 % der Einmalbeitrage) HRB 101097

**) Zurich-interne Leistungskennzahl fur den Betriebsgewinn, vor Steuern und bereinigt um nicht-
operative KenngréBen (insb. Finanzmarktvolatilitdt und auBerordentlich Ergebniskomponenten)
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