


Berufsuntahigkeit kann leider
jeden treffen

99

lch passe schon
auf mich auf!®

Yvonne, 23 Jahre / Studentin

99

Mir passiert
schon nichts..”

Martin, 17 Jahre / Lehrling

Berufsunfahigkeit kann uns alle betreffen ...

~ i ~ i ® i ~ i ~ ~ i ~ i ~ i ~
Laut Statistiken scheidet in Osterreich 1von 5 Personen aufgrund Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit vorzeitig aus dem Berufsleben aus.

Ursachen einer Berufsunfahigkeit

Psychische Krankheiten des Muskel-
Erkrankungen und
Verhaltensstoérungen

Skelett-Systems und des
Bindegewebes

Die Ausldser fur Berufsunfahigkeit sind viel-
faltig und das Risiko wird stark unterschatzt.
Heutzutage sind die Hauptursachen fur
Berufsunfahigkeit auf psychische Er-
krankungen zurtckzufthren. Unfalle hin-
gegen machen nur einen geringen Anteil
von etwa 10 % aus.

Neubildungen

Krankheiten des
Kreislaufsystems

&
il

Unfalle und andere

Krankheiten

Quelle: Jahresbericht der 6sterreichischen Sozialversicherung 2021



Staatliche Leistungen
reichen nicht aus

99

Wir sind doch
durch den Staat
sozialversichert ..°

Daniela und Peter, 38 und 41 Jahre, keine Kinder

Was leistet der Staat tatsachlich?

6 bis max.
12 Wochen
Lohnfortzahlung
durch Arbeit-
geber (100 %)

4 Wochen Max. 52
Lohnfortzahlung Wochen + Rehabilitationsgeld
durch Arbeit- Krankengeld + Umschulungs-
geber (50 %) durch gesetzliche geld
Krankenkasse

- Notstandshilfe
+ Mindestsicherung

Volles

Gehalt

Durchschnittliche BU-Rente

1E;J?|?O Osterreich ist ein Sozialstaat, der uns in vielen Bereichen
: sehr gut absichert. Doch die Leistungen eines Sozialstaates
EUR sind limitiert und reichen meist nicht aus, um den Lebens-
996 standard zu halten. Im Durchschnitt erhalten Berufstatige,

die frihzeitig aus dem Erwerbsleben ausscheiden, lediglich
EUR 1.230 netto* Berufsunfahigkeitspension im Monat.

Niedrigeres Einkommen und Lucken im Versicherungsverlauf,
insbesondere durch Karenz bzw. Erziehung der Kinder, be-

)} wirken, dass die Durchschnittspensionen der Frauen deutlich
unter jenen der Manner liegen.

Manner Frauen

Quelle: Jahresbericht der 6sterreichischen Sozialversicherung 2021




[Existenz ohne
Einkommen?

99

Wir sind doch sehr
gut unfallversichert .

Familie Franz, 2 Kinder/ 6 und 11 Jahre

Was ist |hr Einkommen wert? -

* KASSA

Ware mit * nicht ersetzbar

Die meisten Dinge, die Ihnen lieb und teuer

sind, haben Sie bestimmt gut geschitzt und
versichert: Auto, Haus oder Wohnung, Reise
etc.

Wie haben Sie sich selbst, also Ihre unersetz-
bare Arbeitskraft geschitzt?

Um den Wert |hrer Arbeitskraft zu ermitteln, gilt
folgende Formel:

Arbeitskraft =
monatl. Nettogehalt X 14 (Monate) X

restliche Arbeitsjahre bis zum Pensionsantritt

Verlust der Arbeitskraft wirkt sich doppelt negativ aus

Ihr Einkommen steigt im Regelfall im Laufe
der Erwerbsphase. Ihre Pension hangt von der

g \/orso"ge durchschnittlichen Bemessungsgrundlage ab
2\liche und betragt maximal 80 % Ihres durchschnitt-
Verlust der X " lichen Lebenseinkommens.
Arbeitskraft X

Der Verlust Ihrer Arbeitskraft bedeutet eine
Minderung lhres Einkommens, was wieder-
um die Bemessungsgrundlage lhrer Pension
schmalert.

Das Risiko kdnnte sich somit doppelt existenz-
bedrohend auswirken. Zum einen vermindert
sich |hr laufendes Einkommen, zum anderen

Erwerbsphase Rentenbezugsphase bringt der Verlust der Arbeitskraft Ihre Alters-
vorsorge in Gefahr.

? % Gesetzliche Vorsorge
? % Private Vorsorge

Einkommen




So einfach sichern Sie Thr

Einkommen vorausschauend
gegen Berufsuntahigkeit ab

99

Wir kbnnen uns eine
Berufsunfahigkeits-
Vorsorge wahrscheinlich
nicht leisten..”

#1 Lebenspartner Susanne und Erich, 43 und 45 Jahre

’\j
-
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So schutzen Sie |hr Einkommen
und lhre Existenz

*® Finanziell rundum abgesichert
Im Leistungsfall erhalten Sie eine monatliche Rente fur die Dauer
der Berufsunfahigkeit.

99

Konnen Sie es sich
wirklich leisten,

®* Umfassendes Serviceangebot
Sofern von Ihnen gewiinscht, bieten wir Ihnen eine umfangreiche
Beratung und Unterstutzung bei der Rehabilitation und bei der
moglichen Wiedereingliederung an.

® Flexibler Schutz, der mit Ihren Lebensphasen
mitwachst

keine BU-Vorsorge
Sie entscheiden, ob Sie lhren Versicherungsschutz bei bestimmten . N«
Ereignissen, wie Ausbildung, Berufseinstieg, Hochzeit, Kinder, a bZUSCh | IeBen :
Gehaltserh6hung etc. anpassen méchten.

lhr Vorteil: Die Anpassung ist ohne erneute Gesundheitsprifung
moglich.




Erfahrung, die sich auszahlt

Wenn es um Sicherheit geht, geht es auch immer um Vertrauen.
Seit mittlerweile 150 Jahren ist Zurich ein verlasslicher Partner fur
viele Osterreicherinnen und Osterreicher.

Nutzen Sie unser Know-how in der Risikoabsicherung, Vorsorge
sowie Vermdgensbildung und profitieren Sie von unseren
mehrfach ausgezeichneten Loésungen nach Mal.

Die Berufsunfahigkeits-Vorsorge von Zurich wird zur Verfligung
gestellt von:

Zurich Deutscher Herold
Lebensversicherung AG
50427 Koln

Anwendbares Recht — Abweichung von § 23 der ,Allgemeinen
Versicherungsbedingungen®.

Da das zu versichernde Risiko zum Zeitpunkt des Vertragsab-
schlusses in Osterreich belegen ist, gilt fiir den vorliegenden
Versicherungsvertrag 6sterreichisches Recht. In diesem Fall
besteht keine Rechtsauswahimoglichkeit.

Generalagentur fur Osterreich:

Zurich Versicherungs-Aktiengesellschaft
Leopold-Ungar-Platz 2, 1190 Wien

’, idie 2021 \
Franke Bornberg
b le 0612021
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Lebensversicherung AG

Wir sind fUr Sie dal
[ ]

Fur den Inhalt und die Herstellung verantwortlich:

Zurich Versicherungs-Aktiengesellschaft

Zurich Service Center kostenlos unter: 08000 - 80 80 80
www.zurich.at

Dieses Dokument dient nur zu MARKETING- UND INFORMATIONSZWECKEN. Daten und
Informationen sind sorgfaltig erstellt (Erstellungsdatum siehe FuBzeile). Haftung oder Garantie
fur Richtigkeit und Vollstandigkeit wird nicht Gbernommen. Angaben stellen keine Beratung
dar. Rechtlich verbindlich sind die gultigen Versicherungsbedingungen, mit lhnen getroffene
schriftliche Vereinbarungen und Produktinformationsblatter. Herausgeber und verantwortlich fur

ZURICH
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