Estatutos de nueva sociedad

ESTATUTOS

ZURICH CHILE SEGUROS DE RENTAS VITALICIAS S.A.

TITULO PRIMERO.- DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO.

ARTICULO PRIMERO: Se constituye una Sociedad anénima con el nombre de ZURICH CHILE
SEGUROS DE RENTAS VITALICIAS S.A., la que se regird por estos estatutos y por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a las Sociedades anonimas de seguros.

ARTICULO SEGUNDO: La Sociedad tendra domicilio en la ciudad de Santiago, Region
Metropolitana, pudiendo establecer agencias o sucursales en otros puntos del pais o del extranjero.
La duracion de la Sociedad es indefinida y su disolucion ocurrira en los casos previstos por las leyes.

ARTICULO TERCERO: La Sociedad tendra por objeto asegurar a base de primas las operaciones
de seguros y reaseguros de los riesgos comprendido dentro del segundo grupo a que se refiere el
articulo octavo del Decreto con Fuerza de Ley nimero doscientos cincuenta y uno, de mil novecientos
treinta y uno, o en las disposiciones legales o reglamentarias posteriores que pudieren sustituirlo o
modificarlo. Su giro comprendera operaciones que cubran riesgos de vida en todos sus tipos actuales
o futuros, seguros de prevision o rentas, de accidentes personales, de salud, u otros que garanticen a
las personas, dentro o al término de un plazo, un capital, una poliza saldada o una renta para el
asegurado o sus beneficiarios. Podra, asimismo, desarrollar otras actividades que sean afines o
complementarias a dicho giro y que autorice la Comision para el Mercado Financiero mediante norma
pertinente.

TITULO SEGUNDO.- CAPITAL Y ACCIONES.

ARTICULO CUARTO: El capital de la Sociedad es la suma de $120.349.214.427, dividido en
310.009.454 acciones ordinarias, nominativas, de igual serie y sin valor nominal, integramente
suscritas y pagadas, sin perjuicio de las modificaciones del capital y valor de las acciones que se
produzcan de pleno derecho en conformidad a la Ley. Las acciones podran pagarse en dinero efectivo
o con otros bienes, sean estos muebles o inmuebles. El capital se suscribe y paga en la forma sefialada
en el Articulo Primero Transitorio de estos Estatutos.

TITULO TERCERO.- DE LA ADMINISTRACION.

ARTICULO QUINTO: La administracién de la Sociedad correspondera a un Directorio compuesto
de cinco miembros que seran elegidos por la Junta Ordinaria de Accionistas, que durardn en sus
funciones un periodo de tres afios, al término de los cuales se renovara totalmente, y que podran ser
reelegidos indefinidamente. Para ejercer el cargo de director no se requiere tener la calidad de
accionista.

ARTICULO SEXTO: La Sociedad tendra un Gerente General que ser4 designado por el Directorio
y estara premunido de todas las facultades que expresamente le otorgue el Directorio.



ARTICULO SEPTIMO: El Directorio de la Sociedad la representa judicial y extrajudicialmente y
para el cumplimiento de su objeto social, lo que no sera necesario acreditar a terceros, estara investido
de todas las facultades de administracion y disposicion que la ley o los estatutos sociales no
establezcan como privativas de la Junta de Accionistas, sin que sea necesario otorgarle poder especial
alguno, inclusive para aquellos actos o contratos respecto de los cuales las leyes exijan esta
circunstancia. Lo anterior no obsta a la representacion que compete al Gerente General, conforme lo
dispone el articulo cuarenta y nueve de la Ley sobre Sociedades Andnimas.

Las sesiones de Directorio seran ordinarias y extraordinarias. Las primeras se celebraran en las fechas
y horas predeterminadas por el propio Directorio, y no requeriran de citacion especial, debiendo
realizarse, a lo menos una vez al mes; y las segundas, se celebraran cuando las cite especialmente el
presidente por si o a peticion de uno o més directores, previa calificacion que el presidente haga de la
necesidad de la reunion, salvo que ésta sea solicitada por la mayoria absoluta de los directores, caso
en el cual deberd necesariamente celebrarse la reunion sin calificacion previa. En las sesiones
extraordinarias s6lo podran tratarse los asuntos que especificamente se sefialen en la convocatoria.
La Comision para el Mercado Financiero por resolucion fundada, podré requerir al Directorio para
que sesione a fin de que se pronuncie sobre las materias que someta a su decision.

ARTICULO OCTAVO: El Directorio podra conferir mandato y delegar parte de sus facultades en
los Gerentes, Subgerentes y abogados de la Sociedad, en un Director o en una Comision de Directores,
y para objetos especialmente determinados, en otras personas.

ARTICULO NOVENO: Los Directores quedaran afectos a las inhabilidades e incompatibilidades a
que se refieren los articulos treinta y cinco y treinta y seis de la Ley sobre Sociedades Andnimas. Si
se produjere la vacancia de un cargo de Director debera procederse a la renovacion total del Directorio
en la proxima Junta Ordinaria de Accionistas que debe celebrar la Sociedad y en el intertanto el
Directorio designara un reemplazante.

ARTICULO DECIMO: El Directorio elegira de entre sus miembros al Presidente y Vicepresidente
del Directorio, que lo seran también de la Sociedad. El Vicepresidente, en ausencia del Presidente,
hecho que no serd necesario acreditar ante terceros, lo reemplazard en todas las funciones y
atribuciones propias de dicho cargo, contenidas en la ley y en los estatutos sociales. Actuara de
secretario del Directorio el gerente o la persona especialmente designada para este cargo. Son
atribuciones y deberes del Presidente: El Directorio elegira de entre sus miembros al Presidente y
Vicepresidente del Directorio, que lo seran también de la Sociedad. El Vicepresidente, en ausencia
del Presidente, hecho que no sera necesario acreditar ante terceros, lo reemplazara en todas las
funciones y atribuciones propias de dicho cargo, contenidas en la ley y en los estatutos sociales.
Actuara de secretario del Directorio el gerente general o la persona especialmente designada para este
cargo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Las reuniones del Directorio se constituirdn con la mayoria
absoluta de los Directores y los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Directores
asistentes con derecho a voto, resolviendo en caso de empate el voto del que presida la reunion. Se
entendera que participan en las sesiones aquellos directores que, pese a no encontrarse presentes,
estan simultanea y permanentemente comunicados a través de conferencia telefonica,
videoconferencia o cualquier otro medio tecnoldgico autorizado por la Comision para el Mercado
Financiero. En estos casos, la asistencia y participacion del director en la sesion sera certificada por
el presidente o por quien lo reemplace, y del secretario del Directorio, debiendo constar este hecho
en el acta que se levante de la misma.



ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El Directorio serd remunerado en la forma y monto que
acuerde la Junta Ordinaria de Accionistas.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Queda facultado el Directorio para que, bajo la
responsabilidad personal de los Directores que concurran al acuerdo respectivo, distribuya dividendos
provisionales o provisorios durante el ejercicio con cargo a las utilidades del mismo, siempre que no
hubiera pérdidas acumuladas.

TITULO CUARTO.- DE LAS JUNTAS.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Los accionistas se reuniran en Juntas Ordinarias y
Extraordinarias. Las primeras se celebrardn una vez al afio dentro del cuatrimestre siguiente al
balance. Las segundas podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando asi lo exijan las necesidades
sociales para decidir sobre cualquier materia que la ley o los estatutos entreguen al conocimiento de
las Juntas Extraordinarias de Accionistas y siempre que tales materias se sefialen en la citacion
correspondiente.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Las Juntas se constituiran en primera citacién, salvo que la ley
establezca mayorias superiores, con la mayoria absoluta de las acciones emitidas con derecho a voto
y en segunda citacion, con las que se encuentren presentes o representadas, cualquiera sea su niimero
y los acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de las acciones presentes o representadas con
derecho a voto, salvo que se trate de acuerdos que recaigan en materias para las cuales la ley exige
mayorias especiales.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Son materia de Junta Ordinaria de Accionistas las siguientes: Uno)
El examen de la situacion de la Sociedad, de los informes de los auditores externos y la aprobacién o
rechazo de la memoria, del balance y de los estados financieros presentados por los administradores
de la Sociedad. Dos) La distribucion de las utilidades de cada ejercicio, y en especial, el reparto de
dividendos. Tres) La eleccion o revocacion de los miembros del Directorio, y de los fiscalizadores de
la administracion. Cuatro) En general, cualquier materia de interés social que segun la Ley o los
Estatutos no sea propia de una junta extraordinaria.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Son materia de Junta Extraordinaria de Accionistas las
siguientes: Uno) La disolucion de la Sociedad. Dos) La transformacion, fusion o division de la
Sociedad y la reforma de los Estatutos. Tres) La emision de bonos o debentures convertibles en
acciones. Cuatro) La enajenacion del activo de la Sociedad en los términos que sefiala el nimero
nueve del articulo sesenta y siete de la Ley de Sociedades Andénimas. Cinco) El otorgamiento de
garantias reales o personales para caucionar obligaciones de terceros, excepto si se trata de Sociedades
filiales, en cuyo caso la aprobacion del Directorio sera suficiente. Seis) Las demas materias que por
ley o por los Estatutos correspondan a su conocimiento o a su competencia.

TiTULO QUINTO.- BALANCE Y UTILIDADES.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Al treinta y uno de diciembre de cada afio, se practicara un
Balance General de las operaciones de la Sociedad. La junta de accionistas acordara la distribucion
anual de las utilidades liquidas de cada ejercicio, dentro de las limitaciones y obligaciones que la ley
le imponga.

TITULO SEXTO.- DE LA FISCALIZACION DE LA ADMINISTRACION.




ARTICULO DECIMO NOVENO: La Junta Ordinaria de Accionistas designara anualmente a una
empresa de auditoria externa, habilitada al efecto, de conformidad con los establecido en el Titulo
XXVIII de la Ley N° 18.045 sobre Mercado de Valores, con el objeto de examinar la contabilidad,
inventarios, balance y otros estados financieros de la Sociedad, con la obligacion de informar por
escrito a la préxima Junta Ordinaria de Accionistas sobre el cumplimiento de su mandato.

TITULO SEPTIMO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO VIGESIMO: La Sociedad se disolvera por las causales y en los casos establecidos por
la ley.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Disuelta la Sociedad se procedera a su liquidacion conforme
alaley y segun lo dispone el Decreto con Fuerza de Ley nimero doscientos cincuenta y uno, del afio
mil novecientos treinta y uno, o por las normas legales que lo reemplacen o sustituyan.

TITULO OCTAVO.- DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Las dificultades que se susciten entre la Sociedad, los
directores, la comision liquidadora, un liquidador, el o los gerentes, y los accionistas de la Sociedad,
o entre tales personas o accionistas entre si, con motivo de la interpretacion, ejecucion, cumplimiento,
resolucion, terminacion, validez, nulidad, o cualquier otra materia que derive de estos Estatutos, sea
durante la vigencia de la Sociedad o con motivo de su disolucion o liquidacion, seran resueltas por
un arbitro nombrado de comun acuerdo entre las partes o en defecto de dicho acuerdo, por la Justicia
Ordinaria. El arbitro tendra la calidad de arbitrador.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: En el silencio de estos estatutos regiran las normas
establecidas en la legislacion vigente, y en su correspondiente reglamentacion.

TITULO NOVENO.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El capital de la Sociedad de $120.349.214.427,
dividido en 310.009.454 acciones, nominativas, de una Unica serie, ordinarias, sin privilegio alguno,
sin valor nominal y de igual valor cada una, se encuentra integramente suscrito y pagado con cargo
al patrimonio que le fue asignado a esta Sociedad, conforme a lo acordado en la Junta Extraordinaria
de Accionistas de Zurich Chile Seguros de Vida S.A. con fecha 29 de junio de 2023, sobre la base de
los Estados Financieros auditados de Zurich Chile Seguros de Vida S.A. al 31 de diciembre de 2022,
el cual ha servido de base para la division y ha sido aprobado en la referida junta. Para todos los
efectos, se deja constancia que: (i) la asignacion de activos, pasivos y patrimonio fue realizada al
valor financiero o contable que tenian registrados los mismos en los Estados Financieros, ya citados;
y, (ii) especialmente, para los efectos tributarios, la Sociedad mantendra registrado el costo tributario
que tenian en la Sociedad dividida los activos que se le asignan con motivo de la division. Las
acciones representativas de este capital social corresponderan a los accionistas de Zurich Chile
Seguros de Rentas Vitalicias S.A. en la misma proporcion que ellos tenian en el capital de esa
Sociedad asi dividida, segin lo dispuesto por el Articulo noventa y cuatro de la Ley sobre Sociedades
Anodnimas y conforme a lo establecido en los respectivos acuerdos adoptados para estos efectos en la
referida junta extraordinaria. En cumplimiento de lo establecido en el nimero cinco del articulo cuarto
de la Ley sobre Sociedades Anonimas se deja constancia que las asignaciones no consistentes en
dinero efectuadas a la Sociedad y su valorizacion, son aquellas que figuran en el documento
Descripcion de Activos que se asignan y Pasivos que se delegan a la nueva sociedad y en los Estados
de Situacion Financiera Pro-forma, preparados al 1 de enero de 2023, sobre la base de los Estados



Financieros Auditados de Zurich Chile Seguros de Vida S.A. al 31 de diciembre de 2022 los cuales
fueron conocidos y aprobados en la referida junta extraordinaria de accionistas.

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO: Quedan designados directores provisorios de la
Sociedad los sefiores Andrés Castro Gonzalez, dofia Alejandra Mehech Castellon, don Raul Vejar
Olea, dofia Carola Fratini y dofia Valeria Schmitke. Este Directorio duraré en sus funciones hasta la
proxima junta ordinaria de accionistas que celebre la Sociedad.

ARTICULO TERCERO TRANSITORIO: Las publicaciones que deba efectuar la Sociedad se
haran en el diario El Libero.

ARTICULO CUARTO TRANSITORIO: Se designa como empresa de auditoria externa a EY
Servicios Profesionales de Auditoria y Asesorias SpA.

ARTICULO QUINTO TRANSITORIO: Se designan como clasificadoras de riesgo a Feller-Rate
Clasificadora de Riesgo Limitada y a International Credit Rating Compaiia Clasificadora De Riesgo
Limitada.



