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Effektives Instrument der 
Mitarbeiterbindung

Die betriebliche Altersvorsorge hat 
Potenzial. Gerade in Zeiten der Pan-
demie ist das Sicherheitsbedürfnis 
gestiegen. Attraktive Employee Be-
nefits - wie beispielsweise kollektive 
Risikoabsicherungen - helfen Unter-
nehmen, ihre Attraktivität für ihre 
aktuellen und potenziellen zukünf-
tigen Mitarbeitenden zu erhöhen. 
Gerade im Kampf um die besten 
Köpfe können sich Unternehmen 
damit von Mitbewerbern abheben 
und sich als zukunftsträchtiger Ar-
beitgeber positionieren, denen die 
Absicherung der Mitarbeitenden ein 
Anliegen ist.

Neue Gruppenrisiko-
versicherung von Zurich

Mit einem neuen Angebot einer 
echten Gruppenablebens- und BU-
Versicherung lässt Zurich aufhor-
chen. Mit TEAM® Austria bringt 
das Unternehmen ein Produkt ih-
rer Luxemburger Schwester nach Öster-
reich, das bereits seit einigen Jahren er-
folgreich am deutschen Markt etabliert 
ist. Damit profitieren ihre Firmenkun-
den von der jahrelangen Erfahrung und 
dem Knowhow aus dem Konzern der 
Zurich Gruppe.

Viele Vorteile für 
Firmenkunden 

Mit TEAM® Austria können Unter-
nehmen ihren Mitarbeitende effektiven 
Schutz für die Leistungsfälle des Able-
bens und der Berufsunfähigkeit bieten. 
Herausragend ist dabei die Annahme der 
Mitarbeitenden ohne jegliche Gesund-
heitsprüfung über ein vereinfachtes und 

anonymisiertes Aufnahmeverfahren. Ein 
großer Vorteil für Unternehmen und Ver-
mittler, denn damit wird die Vertrags-
errichtung und Bestandsführung deut-
lich vereinfacht und Gesundheitsthemen 
bleiben unberührt. Durch die Kalkulation 
einer Einheitsprämie für den gesamten 
Bestand, kann TEAM® als attraktives 
Kostenmodell angeboten werden. 

Perfekte Ergänzung 

So fügt sich TEAM® Austria optimal in 
die bereits umfangreiche Palette der Be-
trieblichen Altersvorsorge bei Zurich ein: 
Von der Basisvorsorge der Zukunftssi-
cherung und Bezugsumwandlung nach 
§3 EStG über die Finanzierung der Ab-

fertigung Alt bis hin zu Pensionsrückde-
ckungsversicherungen und Pensionskas-
senlösungen bietet Zurich Versicherung 
schon jetzt ein starkes Angebot zur De-
ckung der Bedürfnisse von Unterneh-
mern und deren Angestellten. Vermitt-
lern steht dabei auch erfahrene, fachliche 
Unterstützung vor Ort zur Verfügung. 
Spezielle, auf die Betrieblichen Alters-
vorsorge abgestimmte, Tarife helfen dazu 
noch bei der punktgenauen Deckung der 
Kundenwünsche. 

Möchten Sie TEAM® Austria kennen-
lernen? Wenden Sie sich gerne an un-
sere Life Spezialisten vor Ort oder sen-
den uns eine Email an office.bav-life@
at.zurich.com

TEAM®: Zurich entwickelt attraktives 
Modell für die betriebliche Altersvorsorge


