
Schützen Sie Ihr Kind 
schon heute – und später 
in seinem Traumberuf
Ausbildungs-
Vorsorge
Ihr Zurich Plus: 
10 Grundfähigkeiten 
mitversichert



Nettoeinkommen
der Eltern 

Weniger 
Nettoeinkommen

der Eltern aufgrund 
reduzierter Arbeitszeit

 die mit privater Absicherung  
geschlossen werden sollte

Krankheit oder Unfall des Kindes

Mögliche Kosten 
z. B. für Therapien, 

Privatlehrer, Umbauten

Einkommenslücke,

Ein Geschenk 
für Ihr Kind – die 
Ausbildungs-Vorsorge
Kinder haben viele Träume. Ob sie Pilotin, 
Koch oder Feuerwehrfrau werden wollen: 
Sie als Eltern wünschen Ihrem Kind in jedem 
Fall das Beste. Ganz wesentlich dabei ist die 
geistige und körperliche Leistungsfähigkeit. 
Diese sollte finanziell abgesichert werden – 
falls es einmal durch Krankheit oder Unfall 
zu Beeinträchtigungen kommen sollte. Damit 
auch dann finanzieller Rückhalt vorhanden 
ist, wenn es mit dem Berufswunsch erst 
einmal nicht so weitergeht wie erträumt.

 

Eine Be rufs un fä hig keits -Vorsorge  ist 
eine der wichtigsten Ver si che rungen.  
Ein früher Abschluss kann sich für 
Schülerinnen und Schüler lohnen.

„
“Finanztip, 2023 

https://www.finanztip.de/berufsunfaehigkeitsversicherung/schueler/

Bei der Ausbildungs-Vorsorge  
zählt „Schüler sein“ als Beruf 

Der Beruf des Schülers wird durch die 
Teilnahme am regulären Schulunterricht an 
einer allgemeinbildenden Schule definiert.

Hierbei können auch Kinder berufsunfähig 
werden. Das ist der Fall, wenn sie ihre Schul-
ausbildung zu mindestens 50 % wegen einer 
Krankheit oder eines Unfalls voraussichtlich 
über einen Zeitraum von mindestens sechs 
Monaten nicht fortsetzen können. 

Wird ein Kind berufsunfähig, kann 
das Auswirkungen auf das gesamte 
Familienleben haben

Für die Betreuung des Kindes muss dann 
mögl icherweise ein Elternteil seine Arbeits-
zeit reduzieren oder seinen Beruf ganz auf-
geben. Dazu kommen oft auch zusätzliche 
finanzielle Herausforderungen, z. B. für 
Therapien oder Privatlehrer.

Schaffen Sie mit der frühzeitigen privaten 
Absicherung der Berufsunfähigkeit eine 
wichtige Grundlage für die unbeschwerte 
Zukunft Ihres Kindes. So kann es in aller 
Sicherheit vom Lieblingsberuf träumen und 
seinen Weg gehen. Und Sie haben das gute 
Gefühl, ein bisschen mehr getan zu haben, 
um Ihrem Kind den Weg zu ebnen.

Wie es geht, zeigen wir auf den folgenden 
Seiten.
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10 Jahre 21 Jahre Ende der Vertragslaufzeit

Schützt Ihr Kind 
heute und morgen
Die Ausbildungs-Vorsorge ist eine Berufsunfähigkeits-Vorsorge, die Sie für Ihr 
Kind ab 10 Jahren abschließen können. Sie bietet darüber hinaus auch im 
späteren Berufsleben eine Absicherung vor den finanziellen Folgen einer 
Berufsunfähigkeit.

Schulzeit Ausbildung / Studium Erwerbsleben

Die Ausbildungs-Vorsorge  
kann für Schüler ab 10 Jahren 
abgeschlossen werden.

Der Anspruch auf Schutz und 
günstige Beiträge besteht während 
der gesamten Vertragslaufzeit.

Schutz 
heute

Schutz 
morgen

10 entscheidende Grundfähigkeiten Ihres Kindes sind 
mitversichert, bis zum Ende der Schulzeit, maximal bis zum  
21. Lebensjahr.

Der Schutz der Berufsunfähigkeits-Vorsorge bleibt während der gesamten 
Vertragslaufzeit bei günstigen Beiträgen bestehen – unabhängig vom aktuellen 
Gesundheitszustand und der Berufswahl Ihres Kindes.

	● �Sie zahlt, wenn der Versicherte infolge von Krankheit oder Unfall voraussichtlich
mindestens sechs Monate ununterbrochen nicht mehr in der Lage ist, dem
zuletzt ausgeübten Beruf zu mindestens 50 % nachzugehen.

	● �Der Schutz gilt weltweit, unabhängig davon, wo der Versicherungsfall eintritt,
24 Stunden täglich, auch in der Freizeit.

	● �Und der Schutz kann mitwachsen. Wenn in den weiteren Lebensphasen der
Absicherungsbedarf steigt, kann der Versicherungsschutz unter bestimmten
Voraussetzungen ohne erneute Gesundheitsfragen aufgestockt werden.

Die Absicherung, die Ihr Kind durchs Leben begleitet
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Unser Tipp: Einschluss einer Dynamik 
Damit der Schutz später auch bei 
steigendem Einkommen oder Inflation 
noch ausreicht, können Sie eine 
Dynamik einschließen – so wächst 
die Absicherung einfach mit.

Sie baut auf dem guten Gesundheitszustand 
Ihres Kindes auf:

●  In jungen Jahren sind Kinder meistens ge- 
sund, haben selten Vorerkrankungen und
dadurch besonders gute Chancen, eine
Berufsunfähigkeits-Vorsorge abschließen zu
können.

●  Bei einem späteren Abschluss sind Zu schlä-
ge, Ausschlüsse oder sogar eine Ab leh nung
wegen Vorerkrankungen wahrscheinlicher.

Sie sichert die Einstufung Ihres Kindes 
in eine günstige Berufsgruppe: 

	● �Schüler sein ist kein Risikoberuf, deshalb
wird Ihr Kind direkt in eine günstige Berufs
gruppe eingestuft. Diese Einstufung mit ge- 
ringen monatlichen Beiträgen bleibt über
die gesamte Vertragslaufzeit erhalten – un
abhängig vom späteren Beruf Ihres Kindes.

	● �Auch beim Ergreifen eines Risikoberufs
bleibt Ihr Kind in der günstigen Berufs
gruppe – der später ausgeübte Beruf
führt also nicht zu Nachteilen.

Die frühzeitige  
Absicherung Ihres 
Kindes ist sinnvoll

Unser Extraschutz für Ihr Kind: 
10 Grundfähigkeiten sind 
mitversichert
„Grundfähigkeiten“ sind die körperlichen Fähigkeiten, die ein 
Mensch braucht, um sein Leben zu meistern – auch um am 
Schulunterricht teilzunehmen. In der Ausbildungs-Vorsorge 
ist der Verlust wichtiger Grundfähigkeiten für die Teilnahme 
am Schulunterricht mitversichert. 

Fällt bei Ihrem Kind nur eine der zehn versicherten Grund-
fähigkeiten während der Schulzeit aufgrund von Krankheit 
oder Unfall für voraussichtlich mindestens sechs Monate 
aus, greift der Grundfähigkeitsschutz der Ausbildungs-
Vorsorge. Ihr schulpflichtiges Kind erhält eine monatliche 
Rente –  solange die Grundfähigkeit erheblich beeinträchtigt 
oder verloren ist. Diese Rente wird bis zum Ende der 
vereinbarten Leistungsdauer gezahlt.

● Stefan wurde beim Spielen mit Freunden
auf einer Wiese von einer Zecke gebissen.

●  Der Zeckenbiss führte zu einer Hirnhaut entzündung und 
neurologischen Ausfällen.

● In der Folge wurde Stefans Gehfähigkeit beeinträchtigt.

● Seine Mutter reduziert ihre Arbeitszeit, um sich um Stefan 
zu kümmern. Dadurch sinkt das Familieneinkommen.

● Zum Glück haben Stefans Eltern mit der
Ausbildungs-Vorsorge vorgesorgt.

●  Mit ihr erhält Stefan eine vereinbarte Rente
von monatlich 1.000 EUR.

●  Damit kann der Einkommensverlust von Stefans Mutter 
ausgeglichen werden. Darüber hinaus können z. B. 
zusätzliche Therapien für Stefan finanziert werden.

Schutz 
heute

	● �Im Rahmen der Besserstellungsoption
können die Beiträge sogar sinken –
z. B. beim Wechsel in die Oberstufe, bei
Studienbeginn oder bei Aufnahme einer
beruflichen Tätigkeit.

Sie sichert Ihrem Kind niedrige Beiträge:

● �Diese bleiben dauerhaft bestehen –
über die gesamte Vertragslaufzeit hinweg.

Stefan, 12 Jahre, Schüler

Sensorische 
Fähigkeiten

Motorische 
Fähigkeiten

Fähigkeiten 
der Mobilität

Greifen und Halten

Handgebrauch

Sitzen

GehenSehen

Hören

Sprechen

Schreiben

Treppensteigen

Tastaturgebrauch

 Fiktives Fallbeispiel
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Wussten Sie, dass ein Arbeitnehmer im 
Laufe seines Lebens durchschnittlich 
2 Mio. EUR brutto verdient?*

Mit der Ausbildungs-Vorsorge können Sie 
zur Absicherung dieses enormen 
Vermögenswerts beitragen.

* Quelle: Deutsches Institut für Altersvorsorge

Beitrag netto  
pro Monat

Beitrag netto 
pro Monat

Die Besserstellungsoption gewährleistet, dass Versicherte 
in eine bessere, d. h. risikoärmere Berufsgruppe wechseln 
können. Und mit sinkendem Risiko verringern sich dann auch 
die Beiträge. In Mias Beispiel heißt das: 

● Wenn Mia nach der Matura oder später im Leben einen
risikoarmen Beruf wählt, können ihre ohnehin niedrigen
Beiträge sogar noch sinken.

● Wählt sie einen risikoreicheren Beruf wie den der Tischlerin,
steigen ihre günstigen Beiträge trotzdem nicht an.

● Das bedeutet: Egal welchen Beruf Mia einmal ausübt,
ihre Beiträge bleiben niedrig.

Erhöhung der Versicherungssumme:

● Bei größeren Veränderungen im Leben Ihres
Kindes – z. B. Berufsstart, Heirat, Geburt eines
Kindes oder Gehaltserhöhung – lässt sich der
Schutz einfach anpassen. Und das bis zum
50. Lebensjahr und jeweils ohne erneute
Gesundheitsprüfung. Der Leistungsfall darf
jedoch noch nicht eingetreten sein.

Die Ausbildungs-Vorsorge 
begleitet Ihr Kind durchs 
Berufsleben – und bleibt 
dabei flexibel 

Jetzt einsteigen und später 
richtig sparen – mit der 
Besserstellungsoption

Unser Tipp: Informieren Sie uns rechtzeitig, wenn Ihr Kind z. B. ein Studium 
beginnt oder in einen risikoärmeren Beruf startet. Wir senken dann im Rahmen der 
Besserstellungsoption die Beiträge für Ihr Kind.

Schutz 
morgen

● Als Anna 12 Jahre alt war, hat sie von ihren Eltern
die Ausbildungs-Vorsorge geschenkt bekommen.
Sie genießt seitdem einen günstigen Berufs-
unfähigkeitsschutz.

● Nach der Matura trat sie ihre Ausbildung als
Möbeltischlerin an und wechselte damit in eine
Berufsgruppe mit höherem Berufsunfähigkeitsrisiko.

● Ihre Beiträge blieben trotzdem dauerhaft günstig.

● Hätte Anna den Schutz erst zum Berufsstart
abgeschlossen, wäre er wegen des risikoreichen
Berufs im Vergleich deutlich teurer.

Übertragung des Vertrages:

● Die Ausbildungs-Vorsorge kann von
Eltern oder Großeltern abgeschlossen
und später, z. B. beim Berufsstart, vom
versicherten Kind übernommen werden.

Anna, 22 Jahre, Lehrling

Der frühe Abschluss lohnt sich

	● �Egal welchen Beruf Mia nach ihrem
Schulabschluss ausübt, ihre Beiträge
bleiben unverändert.

	● �Wenn Mia später einen risikoärmeren
Beruf ausübt und dies Zurich meldet,
können ihre Beiträge sogar sinken.

●  Wenn Mia erst später als Möbel-
tischlerin eine Berufsunfähigkeits-
Vorsorge abschließen würde,
müsste sie höhere Beiträge zahlen.

Abschluss mit 
22 Jahren

Abschluss mit 
12 Jahren

 Fiktives Fallbeispiel
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Mit Zurich ist die Zukunft 
Ihres Kindes gut abgesichert
Wird Ihr Kind berufsunfähig, sind wir unkompliziert und so schnell wie möglich 
für Sie da. Und damit Ihr Kind wieder schnell auf die Beine kommt, beraten und 
unterstützen wir Sie umfassend. 

Sie erhalten nicht nur finanzielle Unterstützung,  
sondern profitieren auch von professioneller Beratung 
zur Rehabilitation und Wiedereingliederung.

Sofern im Leistungsfall alle erforderlichen Unterlagen 
von Ihnen vorliegen, bearbeiten wir Ihr Anliegen 
innerhalb von zehn Tagen.

Sie erhalten verlässlichen 
Schutz – täglich, rund um  
die Uhr und weltweit.

Sie haben die Möglichkeit, den Schutz Ihres Kindes und 
die Beiträge bei Bedarf einfach anzupassen oder unter 
bestimmten Voraussetzungen zu pausieren.

Im Leistungsfall klären wir gemeinsam mit Ihnen, wie wir 
Ihnen am besten helfen können, und unterstützen Sie 
bei der Beantragung von Leistungen.

Bei Berufsunfähigkeit im aktuellen Beruf muss kein 
anderer Beruf ausgeübt werden. Auch bei Schülern wird 
auf die abstrakte Verweisung verzichtet.

Unser Tipp:

Legen Sie mit der Ausbildungs- 
Vorsorge den Grundstein für 
eine sichere Zukunft für Ihr 
Kind. Nutzen Sie dafür z. B. das 
seit 2023 erhöhte Kindergeld.

10
Zurich
Erfahrung, die sich auszahlt
Die Zürich Versicherungs-Aktiengesellschaft zählt zu Österreichs führenden 
Versicherungen im Bereich der Schaden-Unfall- und der Lebensversicherung.  
1.300 Mitarbeitende betreuen 755.000 Kundinnen und Kunden in allen 
Bundesländern. Soziale Verantwortung, Nachhaltigkeit sowie Diversität und Inklusion 
zählen zu den Kernwerten des Unternehmens. Zurich Österreich ist vielfach 
ausgezeichnet und führt die Marke Zurich und die Direktmarke Zurich Connect.

Die Berufsunfähigkeits-Vorsorge von Zurich wird zur Verfügung gestellt von:

Zurich Deutscher Herold 
Lebensversicherung AG
50427 Köln

Anwendbares Recht – Abweichung von § 23 der „Allgemeinen Versicherungsbedingungen“. 
Da das zu versichernde Risiko zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses in Österreich belegen 
ist, gilt für den vorliegenden Versicherungsvertrag österreichisches Recht. In diesem Fall 
besteht keine Rechtsauswahlmöglichkeit.

Generalagentur für Österreich: 

Zürich Versicherungs-Aktiengesellschaft
Leopold-Ungar-Platz 2, 1190 Wien

Wir sind für Sie da!

Für den Inhalt und die Herstellung verantwortlich: 

Zürich Versicherungs-Aktiengesellschaft, www. zurich.at 
Zurich Service Center kostenlos unter Tel. 08000 80 80 80

Dieses Dokument dient nur zu MARKETING- UND INFORMATIONSZWECKEN. 
Daten und Informationen sind sorgfältig erstellt (Erstellungsdatum siehe  
Fußzeile). Haftung oder Garantie für Richtigkeit und Vollständigkeit wird nicht 
übernommen. Angaben stellen keine Beratung dar. Rechtlich verbindlich sind 
die gültigen Versicherungsbedingungen, mit Ihnen getroffene schriftliche Ver- 
einbarungen und Produktinformationsblätter.
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